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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 6
MEDIO CAMPIDANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 752 pgL 23/09/2026

Proposta n. PDEL/2026/804 del 15/09/2026

STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE
Direttore: Dott. Raimondo Pinna

OGGETTO: Approvazione della procedura Aziendale "Programma di Antimicrobial Steward-
ship (AMS)"

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L'istruttore e Responsabile | . . Fimato digaimente da
- P Sig.ra Daniela Desogus DANIELA  5iicesoss

del Procedimento DESOGUS D 2msomat a2
Il Direttore della Struttura . , RAIMONDOQ ~ fimao daimenteca
Proponente Dott. Raimondo Pinna PINNA Tovoo 1o

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 6 del Medio Campidano

SIT ] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[ ] NO [X]
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IL DIRETTORE SANITARIO

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e s.m.i.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
s.m.i.;

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con deliberazione n.
46/29 del 25 novembre 2021, sulla base di quanto disposto dagli articoli 9 e 47 della legge regio-
nale n. 24/2020 di riforma del sistema sanitario regionale, ha provveduto alla costituzione
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano a far data dal 1 gennaio
2022, individuandone la sede legale nel Comune di Sanluri, in via G. Ungaretti n. 9;

ATTESO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n. 17/14 del
15/04/2026 ha nominato il Dott. Joseph Polimeni quale Direttore Generale dell’Azienda SocioSani-
taria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano;

RICHIAMATA la deliberazione n. 489 del 01/06/2026 con cui il Dott. Joseph Polimeni ha preso at-
to della sua nomina quale Direttore Generale della Azienda Socio Sanitaria Locale n.6 del Medio
Campidano;

PRESO ATTO

— della deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 05/02/2026 di nomina del Dott. Raimondo
Pinna quale Direttore Sanitario della ASL del Medio Campidano;

— della deliberazione del Direttore Generale n. 96 del 05/02/2026 di homina della Dott.ssa Sandra
Olla quale Direttore Amministrativo della ASL del Medio Campidano;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 660 del 11/08/2026 con la quale € stato
prorogato al dott. Derrick Clifford Mc Gilliard l'incarico di sostituzione di Direzione della SSD
“Infezioni correlate all’assistenza e prevenzione dell’antimicrobico resistenza”;

PRESO ATTO della deliberazione della Giunta Regionale n. 3/38 del 27/01/2023 con la quale e
stata dichiarata la conformita dell’Atto Aziendale dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 6 del Medio
Campidano, ai sensi dell’'art.16, comma 2, della L.R. n. 24/2020, approvato definitivamente con de-
liberazione del Direttore Generale della ASL del Medio Campidano n. 59 del 21.02.2023;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente provvedimento non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e s.m.i. “Riordino della disciplina riguar-
dante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni”;
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PREMESSO che l'antimicrobico-resistenza (AMR) € riconosciuta dall’Organizzazione Mondiale
della Sanita tra le principali minacce alla salute pubblica globale, e che I'uso inappropriato degli an-
timicrobici, oltre a favorire la selezione e la diffusione di microrganismi resistenti, costituisce un fat-
tore di rischio clinico per il paziente, con impatto sulla mortalita, sulla durata delle degenze e sui
costi assistenziali;

VISTO il Piano Nazionale di Contrasto all’Antimicrobico-Resistenza (PNCAR) 2022-2025, approva-
to in sede di Conferenza Stato-Regioni il 30/11/2022, che individua nei programmi di Antimicrobial
Stewardship una delle azioni prioritarie per il contrasto dell’antimicrobico-resistenza;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 34/11 del 03/07/2018 “Linee di indirizzo alle A-
ziende sanitarie per la prevenzione, la sorveglianza e il controllo del rischio di infezioni correlate
allassistenza (ICA) e lotta all’antimicrobico resistenza (AMR)”, che definisce il modello organizzati-
vo aziendale articolato nel Comitato per la lotta alle Infezioni Correlate allAssistenza (CICA), nel
Gruppo Operativo e nella Rete dei Referenti per la gestione del rischio infettivo, e che al paragrafo
8 disciplina il contrasto all’antimicrobico resistenza prevedendo, tra I'altro, la nomina da parte del
CICA dei referenti aziendali per I'antimicrobial stewardship;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 39/44 del 10/10/2024, di recepimento del Piano
Regionale di Contrasto all’ Antimicrobico-Resistenza (PRCAR) della Regione Sardegna,;

VISTO il Piano Regionale della Prevenzione (PRP) Sardegna 2020-2025, Programma Predefinito
PP10 “Misure per il contrasto dell’Antimicrobico-Resistenza”, che prevede tra i propri obiettivi la dif-
fusione dei programmi di Antimicrobial Stewardship negli ospedali e la definizione dei requisiti or-
ganizzativi finalizzati all'accreditamento istituzionale della funzione ICA-AMR,;

ATTESO che la SSD “Infezioni correlate all’assistenza e prevenzione dell’antimicrobico resistenza”
in data 30.08.2026, ha comunicato la predisposizione della procedura aziendale “Programma di
Antimicrobial Stewardship (AMS)” e il relativo documento “Allegati”, che definiscono
'organizzazione, le responsabilita, gli interventi operativi, gli indicatori e le modalita di rendiconta-
zione del programma;

ATTESO che la procedura recepisce l'elenco regionale dei principi attivi sorvegliati di cui
all’Allegato B alla medesima D.G.R., prevedendone l'integrazione a livello aziendale da parte del
CICA, e individua nel farmacista la verifica di conformita della prescrizione alle indicazioni e rac-
comandazioni dell’AIFA e al Prontuario Terapeutico Regionale, nonché l'autorizzazione alla fornitu-
ra delle molecole sottoposte a monitoraggio;

PRESO ATTO che la suddetta procedura €& stata approvata dal Comitato Infezioni Correlate
All'Assistenza (CICA) in data 17.09.2026;

DATO ATTO che dall’adozione del presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilan-
cio aziendale;
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PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DELIBERAZIONE

1. DI APPROVARE la procedura aziendale “Programma di Antimicrobial Stewardship (AMS)” e il
relativo documento “Allegati”, che si allegano al presente provvedimento quali parti integranti e
sostanziali dello stesso;

2. DI DISPORRE che la procedura sia pubblicata nell’area intranet aziendale e diffusa a tutte le
Unita Operative e Servizi interessati a cura della SSD proponente, e che la stessa sia
sottoposta a revisione con le modalita previste dal relativo capitolo;

3. DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai competenti uffici per la pubblicazione nell’Albo
Pretorio on-line del’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano.

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Raimondo Pinna
(firma apposta sul frontespizio)

Per i motivi espressi in premessa

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Raimondo Pinna Dott.ssa Sandra Olla
RAIMON DO ;i;\m(t)?\‘g(g)i;m‘e:te da SANDRA OLLA QET:todigixalmemeda SANDRA
PI N NA Data: 2026.09.22 08:18:58 Data: 2026.09.21 18:13:38 +02'00'
+02'00'

FAVOREVOLE [ X] |FAVOREVOLE [ X ]
CONTRARIO [ ] |CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

Il DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta che si richiama integralmente;
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
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capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1. DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di
darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Joseph Polimeni

Joseph Polimeni
23.09.2026 12:23:21
GMT+02:00

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Procedura aziendale “Programma di Antimicrobial Stewardship (AMS)”;

2) Allegati alla procedura aziendale “Programma di Antimicrobial Stewardship (AMS)” (da Al ad A6).

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line

dellAzienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano

dal 23/09/2026 al 08/10/2026

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato
Firmato digitalmente da GALITZIA

GALITZIA NICOLA nicoLa

Data: 2026.09.23 13:49:37 +02'00'
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