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SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 6 

MEDIO CAMPIDANO 

  

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N. ____  DEL __/__/____ 

 

Proposta n. PDEL/2026/736 del 25/08/2026 

 

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. TECNICO LOGISTICO E PATRIMONIO  

Ing. Adamo Caddeu 
 

OGGETTO: PNRR Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione M6 Salute - M6 C1 1.1 
Case della Comunità e presa in carico della persona. Liquidazione degli incentivi ai sensi 
dell’art. 45, comma 2 del D.Lgs. n. 36/2023 per l’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 
1, lett. a) del D.Lgs. n. 36/2023 dei lavori di adeguamento delle strutture polifunzionali 
ambulatoriali esistenti da adibire a Case della Comunità di Arbus, Guspini e Villacidro. - 
Registro di Sistema PI131156-26 - CIG: BB724758C9 
CUP Arbus: D82C26000070006;  CUP Guspini: D62C26000030006; CUP Villacidro: D52C26000070006. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 

responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 

risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’Istruttore Dott.ssa Vanessa Piras  

Il Responsabile Unico del 

Progetto 
Ing. Adamo Caddeu Firma apposta in calce 

Il Direttore della S.C. Tecnico 

Logistico e Patrimonio 
 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale 

n. 6 del Medio Campidano   

           SI [ X ]                       NO [  ]                DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [  ] 

 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020.   

SI [  ]                          NO [ X ]  

 

602778ONNIS
Font monospazio
691             27 08 2026
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IL DIRETTORE DELLA SC TECNICO LOGISTICO E PATRIMONIO 

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e s.m.i.; 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 

sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della 

legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di 

settore” e s.m.i.; 

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con Deliberazione n. 

46/29 del 25 novembre 2021, sulla base di quanto disposto dagli articoli 9 e 47 della legge 

regionale n. 24/2020 di riforma del sistema sanitario regionale, ha provveduto alla costituzione 

dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano a far data dal 1 gennaio 

2022, individuandone la sede legale nel Comune di Sanluri, in via G. Ungaretti n. 9; 

ATTESO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna con DGR n. 17/14 del 

15.04.2026 ha nominato il Dott. Joseph Polimeni quale Direttore Generale dell’Azienda Socio-

Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano; 

RICHIAMATA la deliberazione n. 489 del 01.06.2026 con cui il Dott. Joseph Polimeni ha preso 

atto della sua nomina quale Direttore Generale della Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 6 del 

Medio Campidano; 

PRESO ATTO  

- della deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 05.02.2026 di nomina del Dott. 

Raimondo Pinna quale Direttore Sanitario della ASL del Medio Campidano; 

- della deliberazione del Direttore Generale n. 96 del 05.02.2026 di nomina della Dott.ssa 

Sandra Olla quale Direttore Amministrativo della ASL del Medio Campidano; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 560 del 30.10.2023 con la quale è stato 

attribuito all’Ing. Adamo Caddeu l’incarico di direzione della S.C. Tecnico Logistico e Patrimonio, 

afferente al Dipartimento Amministrativo e Tecnico, con decorrenza dal 01.11.2023; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3/38 del 27.01.2023 con la quale è stata 

dichiarata la conformità dell’Atto Aziendale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 6 del Medio 

Campidano, ai sensi dell’art. 16, comma 2 della L.R. n. 24/2020, approvato definitivamente con 

Deliberazione del Direttore Generale della ASL del Medio Campidano n. 59 del 21.02.2023; 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente provvedimento non incorre in alcuna delle 

cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, 
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in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi 

della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate; 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14.03.2013 n. 33 e ss.mm.ii. di “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

PREMESSO 

- che con decisione del Consiglio ECOFIN del 13.07.2021 è stato approvato il Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR) predisposto dal Governo Italiano; 

- che lo stesso è articolato in sedici componenti, raggruppate in sei missioni e si inserisce 

all’interno del programma NextGenerationEU (NGEU) la cui principale componente è il 

Dispositivo per la Ripresa e Resilienza e che con il Decreto del Ministero della Salute del 

20.01.2022 è stato definito il riparto tra le Regioni e le Province Autonome delle risorse 

PNRR-PNC Missione 6 Salute e Piano degli Investimenti Complementari assegnando, tra 

l’altro, alla Regione Autonoma della Sardegna le risorse destinate a finanziare gli interventi 

della Missione 6 Salute; 

- che con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 12/16 del 7.4.2022 “Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, Missione 6 Salute e Piano nazionale per gli investimenti complementari. 

Interventi di cui al decreto di riparto del Ministro della Salute del 20 gennaio 2022”, approvata 

in via definitiva con la DGR n. 18/32 del 10.06.2022; 

- che con Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 

17/68 del 19.05.2022 è stato approvato il Piano Operativo Regionale relativo agli interventi 

della Missione 6 Salute – PNRR; 

- che con Determinazione del Direttore della Direzione Generale dell’Assessorato dell’Igiene e 

Sanità e dell’Assistenza Sociale n. 714 del 26.07.2022 veniva approvato lo schema di 

convenzione e i relativi allegati tra la Regione Autonoma della Sardegna e le Aziende del 

Servizio Sanitario Regionale per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, 

Missione 6 - Decreto di riparto del Ministro della Salute del 20.01.2022; 

- i provvedimenti amministrativi sottoscritti in data 30.06.2022 dal Presidente della Regione 

Autonoma della Sardegna e successivamente controfirmati dai rappresentanti legali delle 

Aziende del Servizio Sanitario Regionale con i quali le stesse Aziende sono state delegate 

all’esecuzione e attuazione degli interventi del citato Piano Operativo ricadenti nella propria 

competenza; 

- che la Convenzione di finanziamento stipulata in data 08.11.2022 rep. n. 26 prot. n. 25258 

tra la Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza 

Sociale – Direzione Generale della Sanità e i rappresentanti legali delle Aziende del Servizio 

Sanitario Regionale al fine di regolare il finanziamento concesso per la realizzazione degli 

interventi programmati con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 12/16 sopraccitata è 
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stata integrata: in data 19.12.2023 con l’Atto integrativo n. 1, rep. n. 67, prot. n. 32707 al fine 

di adeguare l’atto alla rimodulazione approvata con DGR n. 33/9 del 13.10.2023; di seguito in 

data 19.12.2024 con l’Atto integrativo n. 2, rep. n. 26, prot. n. 34835 alla sopradetta 

Convenzione, al fine di conformare l’atto alla rimodulazione approvata con DGR n. 51/49 del 

18.12.2024; 

- che la Regione Sardegna ha sottoscritto il Contratto Istituzionale di Sviluppo (di seguito CIS) 

con il Ministero della Salute, con il quale si è obbligata ad assicurare il rispetto di tutte le 

disposizioni previste dalla normativa comunitaria e nazionale, con particolare riferimento a 

quanto previsto dal Regolamento UE 2021/241 e dal Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77; 

- che ai sensi dell’art. 5 del CIS la Regione Sardegna, quale Soggetto attuatore dei singoli 

interventi, può avvalersi degli Enti del Servizio Sanitario Regionale (quali Soggetti attuatori 

esterni) per dare esecuzione agli interventi in base alla competenza territoriale dei medesimi; 

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108 

e ss.mm.ii. recante “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime misure di 

rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

PRESO ATTO 

- che la Giunta della Regione Sardegna con deliberazione n. 15/47 del 1 aprile 2026 e il 

relativo Allegato ha revisionato la programmazione della rete territoriale con particolare 

riferimento alla programmazione del numero delle Case della Comunità afferenti al PNRR 

Missione 6 Salute; 

- che con deliberazione del Direttore Generale F.F. della ASL n. 6 del Medio Campidano n. 

360 del 21.04.2026 si è proceduto a recepire la deliberazione della Giunta della Regione 

Sardegna n. 15/47 del 1.04.2026 e il relativo Allegato che con la rimodulazione della 

programmazione e l’implemento delle Case della Comunità nel territorio della ASL del Medio 

Campidano ha disposto la realizzazione, entro il secondo trimestre 2026, di ulteriori tre Case 

della Comunità presso Arbus, Guspini e Villacidro; 

- che con la medesima deliberazione del Direttore Generale F.F. della ASL n. 6 del Medio 

Campidano n. 360 del 21.04.2026 si è proceduto, inoltre, alla nomina del Responsabile 

Unico del Progetto per le fasi di affidamento e esecuzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 

del D.Lgs. 36/2023, Ing. Adamo Caddeu, Direttore della S.C. Tecnico Logistico e Patrimonio 

della ASL n. 6 del Medio Campidano, oltre alla nomina della struttura di supporto 

amministrativo e tecnico del RUP, nelle figure di seguito individuate, in servizio presso la 

S.C. Tecnico Logistico e Patrimonio della ASL n. 6 del Medio Campidano: 

- Geom. Angelo Gianluigi Desogus, Assistente Tecnico; 

- Ing. Giacomo Pau, Collaboratore Tecnico Professionale; 

- P.I. Ignazio Carboni, Collaboratore Tecnico Professionale; 

- Dott.ssa Vanessa Piras, Collaboratore Amministrativo Professionale; 



Pagina  5 di 11   

- Dott.ssa Stefania Pistis, Collaboratore Amministrativo Professionale; 

nonché alla nomina dell’Ing. Adamo Caddeu quale Progettista per gli interventi in oggetto e alla 

nomina, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023, del Geom. Angelo Gianluigi Desogus, 

Assistente Tecnico in servizio presso la S.C. Tecnico Logistico e Patrimonio della ASL n. 6 del 

Medio Campidano, quale Direttore dei Lavori per le Case della Comunità di Arbus, Guspini e 

Villacidro, nonché all’approvazione della relativa scheda AGENAS per ciascun intervento e 

all’autorizzazione all’utilizzo di fondi di bilancio del conto ordinario della ASL n. 6 del Medio 

Campidano, vista la celere e tempestiva realizzazione dei nuovi interventi, considerata 

l’imminenza della scadenza dei target finali e nelle more del perfezionamento dei finanziamenti 

PNRR; 

DATO ATTO 

- che con deliberazione del Direttore Generale F.F. della ASL n. 6 del Medio Campidano n. 

390 del 04.05.2026 la Stazione Appaltante ha provveduto all’approvazione dei Progetti di 

Fattibilità Tecnica e Economica e dei Quadri Economici dei lavori di adeguamento delle 

strutture polifunzionali ambulatoriali esistenti da adibire a Case della Comunità di Arbus, 

Guspini e Villacidro nei quali è ricompreso anche il calcolo degli incentivi per le funzioni 

tecniche alla voce “accantonamenti ex art. 45 D.Lgs. 36/2023 - 2% dell’importo lavori e 

sicurezza”, nonchè all’autorizzazione a contrarre e approvazione degli atti del Registro di 

Sistema PI131156-26 e contestuale affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) 

del D.Lgs. n. 36/2023, all’O.E. Manca Angelo Eredi S.n.c. dei suddetti lavori per un importo di 

€ 112.140,70 compreso oneri della sicurezza, oltre IVA di legge al 22%, per un importo 

complessivo di € 136.811,65 IVA inclusa, così ripartito: 

Casa della Comunità 

Importo lavori 

ribassato dello 

0,5% 

Importo costi della 

sicurezza non 

soggetti a ribasso 

Importo totale 

IVA esclusa 

Arbus € 29.774,26 € 610,69 € 30.384,95 

Guspini € 45.515,90 € 933,56 € 46.449,46 

Villacidro € 34.596,69 € 709,60 € 35.306,29 

Totale € 109.886,85 € 2.253,85 € 112.140,70 

 

- che l’erogazione degli incentivi per le funzioni tecniche, ex art. 45 del D.Lgs. 36/2023, 

avverrà secondo le modalità previste dal “Regolamento recante norme per la determinazione 

e la ripartizione dell’incentivo di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023” (Adeguato all’art. 16 del 

D.Lgs. n. 209 del 31.12.2024 Correttivo al Codice degli Appalti) della ASL del Medio 

Campidano approvato con deliberazione del Commissario Straordinario ex L.R. 8/2025 n. 

171 del 03.07.2025; 
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DATO ATTO che con deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 6 del Medio Campidano 

n. 574 del 10.07.2026 si è provveduto a approvare le rispettive Relazioni sul Conto Finale e 

Certificato di Regolare Esecuzione per i lavori eseguiti dall’O.E. Manca Angelo Eredi S.n.c. 

presso le Case della Comunità di Arbus, Guspini e Villacidro e a liquidare gli onorari spettanti 

all’Operatore Economico; 

RICHIAMATO 

- l’art. 45, comma 2 del D.Lgs. 36/2023 il quale stabilisce che Le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti destinano risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dal proprio personale 

specificate nell’allegato I.10 e per le finalità indicate al comma 5, a valere sugli stanziamenti 

di cui al comma 1, in misura non superiore al 2 per cento dell'importo dei lavori, dei servizi e 

delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento. Il presente comma si applica 

anche agli appalti relativi a servizi o forniture nel caso in cui è nominato il direttore 

dell’esecuzione […] e il comma 3 del medesimo articolo secondo il quale l’80 per cento delle 

risorse di cui al comma 2, è ripartito, per ogni opera, lavoro, servizio e fornitura, tra il RUP e i 

soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2, nonché tra i loro 

collaboratori. Gli importi sono comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali a 

carico dell'amministrazione […]; 

- il “Regolamento recante norme per la determinazione e la ripartizione dell’incentivo di cui 

all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023” (Adeguato all’art. 16 del D.Lgs. n. 209 del 31.12.2024 

Correttivo al Codice degli Appalti) della ASL del Medio Campidano approvato con 

deliberazione del Commissario Straordinario ex L.R. 8/2025 n. 171 del 03.07.2025 e, in 

particolare, l’art. 4 che prevede che “la misura complessiva dell’incentivo è costituita da una 

somma non superiore al 2% dell’importo posto a base di gara o di negoziazione al netto 

dell’iva, in base alle diverse disposizioni previste dal presente regolamento per i lavori o per 

le forniture e i servizi, in coerenza con quanto disposto dalla tabella A) allegata al presente 

regolamento”; 

TENUTO CONTO che con il presente atto si intende provvedere alla liquidazione degli incentivi 

maturati a partire dalle fasi che hanno condotto alla scelta dell’Operatore Economico incaricato 

dell’esecuzione dei lavori e per tutte le fasi di programmazione, affidamento e esecuzione della 

procedura in oggetto, per le attività svolte dalle diverse figure nominate e coinvolte, suddivise 

per ruolo e ambito di competenza, secondo lo schema di ripartizione del fondo, calcolato a 

scaglioni, partendo dalla base di affidamento di 

• € 30.534,57 con un accantonamento pari a € 610,69 per la Casa della Comunità di Arbus; 

• € 46.678,19 con un accantonamento pari a € 933,56 per la Casa della Comunità di Guspini; 

• € 35.480,14 con un accantonamento pari a € 709,60 per la Casa della Comunità di Villacidro; 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036_A_I.htm#I.10
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per un totale di € 112.692,90 con un accantonamento totale pari a € 2.253,85 come meglio 

specificato nell’allegato A – “Relazione sulle attività svolte dal RUP, dal Progettista, dal Direttore 

dei Lavori e dalla struttura di supporto nominata” e come riportato nella tabella seguente: 

PER LA PARTE 

DEL VALORE 

DELL’APPALTO 

% DEL VALORE 
CHE DETERMINA 

IL TOTALE 

FONDO Art. 45 
comma 2 D.Lgs. 

36/2023 

% DEL VALORE 
CHE DETERMINA 

IL TOTALE 

FONDO Art. 4 
regolamento 2023 

ASL  

IMPORTO 

TOTALE 

DEL FONDO 
(80%) 

IMPORTO DA 
ACCANTONA

RE EX Art. 45 

comma 2 (20%) 
destinato alla 

ASL 

IMPORTO DA 
RIPARTIRE AL 

PERSONALE  

IMPORTO DA 

ACCANTONARE 
EX Art. 45 comma 

2 destinato alla ASL 

NON EROGABILE 

FINO A € 

1.000.000,00 
2,00% 2,00% € 1.803,08 € 450,77 € 1.409,78 € 844,07 

ACQUISITA la relazione sulle attività svolte dal RUP, dal Progettista, dal Direttore dei Lavori e 

dalla struttura di supporto nominata (Allegato A) con la quale il RUP propone di procedere alla 

liquidazione degli incentivi ex art. 45 del D.Lgs. 36/2023, maturati in favore del personale che ha 

erogato le funzioni tecniche, come meglio dettagliato nell’Allegato B recante “Prospetto incentivi 

funzioni tecniche” e riepilogati nella seguente tabella: 

RIEPILOGO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE PER DIPENDENTE 

INCENTIVI DA EROGARE 

N. MATRICOLA IMPORTO INCENTIVI  

702233 € 669,39 

602923 € 348,22 

650212 € 33,81 

602939 € 116,07 

602889 € 73,25 

602960 € 157,77 

602777 € 11,27 

Tot. € 1.409,78 

STABILITO che l’accantonamento dell’importo totale del fondo è ricompreso all’interno del 

finanziamento previsto per i suddetti interventi; 

RITENUTO pertanto, di disporre la liquidazione degli incentivi ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 

36/2023 maturati a partire dalle fasi di programmazione propedeutiche che hanno condotto alla 

scelta dell’Operatore Economico incaricato dell’esecuzione dei lavori e per tutte le fasi di 

programmazione, affidamento e esecuzione della procedura in oggetto, per le attività svolte 

dalle diverse figure nominate e coinvolte, suddivise per ruolo e ambito di competenza, come 

meglio dettagliato negli allegati A e B, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento; 

DATO ATTO 

- che il CIG dell’intervento è il seguente: BB724758C9; 

- che i CUP degli interventi sono i seguenti: 

• Casa della Comunità di Arbus: CUP D82C26000070006; 

• Casa della Comunità di Guspini: CUP D62C26000030006; 
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• Casa della Comunità di Villacidro: CUP D52C26000070006; 

VISTO il D.Lgs. n. 36/2023. 

 

PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DELIBERAZIONE 

1) Di autorizzare la liquidazione degli incentivi ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 in favore 

del personale componente il gruppo di lavoro per le attività svolte a partire dalle fasi di 

programmazione propedeutiche che hanno condotto alla scelta dell’Operatore Economico 

incaricato dell’esecuzione dei lavori e per tutte le fasi di programmazione, affidamento e 

esecuzione della procedura in oggetto; 

2) di dare atto che l’importo totale del fondo per gli interventi della Casa della Comunità di 

Arbus, Guspini e Villacidro è di € 2.253,85 è stato così suddiviso: 

- l’80% pari a € 1.803,08 di cui € 1.409,78 da ripartire tra il personale; 

- il 20% pari a € 450,77 da tenere a disposizione della ASL n. 6 del Medio Campidano per 

le finalità previste dalla legge; 

3) di dare atto, inoltre, che la quota parte dell’incentivo corrispondente a prestazioni non svolte 

dai medesimi dipendenti, pari a € 393,30 incrementano la quota del fondo “Altri fondi incentivi 

funzioni tecniche art. 45 D.Lgs. 36/2023”; 

4) di stabilire che l’onere derivante dal presente provvedimento, quantificato in € 1.409,78 

graverà nella parte corrente del bilancio e trova capienza nelle autorizzazioni assunte per la 

realizzazione degli interventi e verranno registrate sul bilancio dell’esercizio 2026, con 

imputazione sul conto A102020801 “Immobilizzazioni materiali in corso”, Macro 

Autorizzazioni 16 Sub 3, Macro 17 Sub 3 e Macro 18 Sub 3, come di seguito rappresentato: 

UFFICIO 

AUTORIZZATIVO 

ANNO DI 

ESERCIZIO 

MACRO 

AUTORIZZAZIONE 

SUB 

NUM 

 

CONTO 

CENTRO 

DI 

COSTO 

(se noto) 

IMPORTO 

IVA 

INCLUSA 

ASL6-TEC-AREA 

TECNICA 
2026 16 3 

A102020801 

Immobilizzazioni materiali in 

corso 

 € 610,69 

ASL6-TEC-AREA 

TECNICA 
2026 17 3 

A102020801 

Immobilizzazioni materiali in 

corso 

 € 933,56 

ASL6-TEC-AREA 

TECNICA 
2026 18 3 

A102020801 

Immobilizzazioni materiali in 

corso 

 € 709,60 

CIG: BB724758C9 

5) di incaricare gli Uffici competenti a pagare le somme spettanti a ogni singolo avente diritto 

come indicato nel prospetto riepilogativo allegato al presente provvedimento (Allegato B), 
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imputando la relativa spesa, per un importo totale complessivo di € 1.409,78 comprensivo di 

oneri riflessi e IRAP, sul conto A102020801 “Immobilizzazioni materiali in corso”; 

6) di comunicare agli Uffici preposti all’esecuzione di quanto disposto nel presente 

provvedimento; 

7) di trasmettere il presente provvedimento ai competenti Uffici per la pubblicazione nell’Albo 

Pretorio online dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano. 

 

 

IL DIRETTORE DELLA SC TECNICO LOGISTICO E PATRIMONIO 

Ing. Adamo Caddeu 
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Per i motivi esposti in premessa 

 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO  DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

Dott. Raimondo Pinna Dott.ssa Sandra Olla 

FAVOREVOLE [  X  ] FAVOREVOLE [  X  ] 

CONTRARIO [      ] CONTRARIO [      ] 

NON NECESSARIO [      ] NON NECESSARIO [      ] 

 

 

Il DIRETTORE GENERALE 

 

 

VISTA la su estesa proposta che si richiama integralmente; 

 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, 

in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi 

della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate; 

 

 

DELIBERA 

 

 

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 

darne integrale esecuzione. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Joseph Polimeni 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1)  

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) Allegato A - Relazione sulle attività svolte dal RUP, dal Progettista, dal Direttore dei Lavori e 

dalla struttura di supporto nominata; 

2) Allegato B - Prospetto incentivi funzioni tecniche. 

 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 

 dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano 

 dal ______________ al _______________ 

 

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato 

 

___________________________________ 
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