
 
 
 

AVVISO SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO 
QUINQUENNALE, RINNOVABILE, DI DIREZIONE DELLA SSD “GESTIONE RISORSE 
UMANE (GRU)” AFFERENTE AL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO 
DELLA ASL MEDIO CAMPIDANO. 

In applicazione del Regolamento dell’Azienda per il conferimento e la graduazione degli 
incarichi dirigenziali – Area delle Funzioni Locali Dirigenza Professionale, Tecnica e 
Amministrativa del SSN, approvato con deliberazione DG n. 404 dell’08/08/2023, e ai 
sensi del CCNL Area delle Funzioni Locali, del 17/12/2020, si informa che l’ ASL del Medio 
Campidano intende conferire il seguente incarico dirigenziale: 

 

DIPARTIMENTO INCARICO 
PROFILO 

PROFESSIONALE 
PUNTI 

 
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO 

 
SSD “GESTIONE RISORSE UMANE (GRU)” DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 60 

 

1. Requisiti 

 
Sulla base di quanto previsto dall’art. 6 del citato Regolamento e dal vigente CCNL area 
funzioni locali 2016-2018, possono partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico 
quinquennale soprarichiamato i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  

- Dirigenti Amministrativi della ASL del Medio Campidano, con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato al momento della scadenza del termine di presentazione della 
domanda fissato nel presente avviso; 

- Aver superato il periodo di prova. 
 

Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal 
presente avviso per la presentazione della manifestazione di interesse.  
 

2. Manifestazione di interesse 
 

I Dirigenti interessati dovranno presentare apposita manifestazione d’interesse, redatta in 
carta semplice secondo il modello allegato al presente Avviso e debitamente sottoscritta, 
indirizzata al Direttore Generale dell’ASL Medio Campidano, tramite posta elettronica 
certificata, unicamente in formato PDF, al seguente indirizzo: 
protocollo@pec.aslmediocampidano.it 
 
Nell’oggetto della PEC dovrà essere riportato quanto segue: Nome e Cognome – Istanza 
di partecipazione all’avviso di selezione interna per l’attribuzione dell’incarico di Direzione 
della Struttura Semplice Dipartimentale “Gestione risorse umane (GRU)” afferente al 
Dipartimento Amministrativo e Tecnico. 

Alla manifestazione d’interesse devono essere allegati, possibilmente in un unico file in 
formato PDF: 

- un dettagliato curriculum formativo-professionale datato, firmato digitalmente, reso sotto 
forma di dichiarazione sostitutiva, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

- dichiarazione delle esperienze professionali e gestionali maturate e alla formazione 
specifica nel settore per il quale si concorre; 
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- informativa sul trattamento dei dati personali debitamente datato e firmato; 

- la scansione di un documento di identità personale in corso di validità. 

Le manifestazioni d’interesse devono pervenire, a pena di esclusione, entro il 15° 
(quindicesimo) giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito 
www.aslmediocampidano.it alla voce Albo Pretorio - “Bandi di Concorso e Selezione”. 
Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 
 

3. Criteri di Scelta 
 
Ai sensi dell’art. 6 del citato Regolamento,  per la proposta il Direttore di Dipartimento, in 
condivisione con il Direttore Amministrativo, tiene conto dei seguenti criteri:  

- delle valutazioni del collegio tecnico ove disponibili; 

- della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare; 

- dell’area di appartenenza; 

- delle attitudini personali e delle capacità professionali del singolo dirigente sia in 
relazione alle conoscenze specialistiche nella area di competenza che 
all’esperienza già acquisita in precedenti incarichi svolti anche in altre aziende o 
esperienze documentate; 

- dei risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati nonché alle valutazioni 
riportate; 

- del criterio della rotazione ove applicabile.  
 
I criteri di cui sopra sono integrati da elementi di valutazione che tengano conto delle 
capacità gestionali con particolare riferimento al governo del personale, ai rapporti con 
l’utenza, alla capacità di correlarsi con le altre strutture e servizi. 
 

4. Ammissione candidati e Conferimento dell’incarico 
 

Scaduto il termine per la presentazione della manifestazione di interesse, verificata la 
sussistenza dei requisiti di ammissibilità, le domande pervenute vengono trasmesse al 
Direttore di Dipartimento, cui compete in condivisione con il Direttore Amministrativo, 
formulare al Direttore Generale la proposta di conferimento.  

L’incarico di Direttore di Struttura Semplice Dipartimentale è conferito dal Direttore 
Generale, a seguito di proposta del Direttore di Dipartimento, ove presente, condivisa con 
il Direttore Amministrativo. 

Il conferimento dell’incarico dirigenziale si perfeziona con la sottoscrizione del contratto 
individuale della durata di anni cinque nel quale vengono specificati gli effetti giuridici ed 
economici connessi all’incarico medesimo. 

  

5. Trattamento dei dati personali 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 



 
 

come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, e del Regolamento UE 679/2016 del 
27/04/2016.  
Per ulteriori dettagli in merito, si rimanda all’Informativa privacy, allegata al presente 
avviso di selezione.  

6. Norme finali  

 
L’Amministrazione si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere o 
revocare, in tutto o in parte, o modificare il presente avviso a suo insindacabile giudizio, 
senza obbligo di comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano avanzare 
pretese o diritti di sorta. 

La presentazione della manifestazione d’interesse implica la totale conoscenza del 
presente avviso e ne comporta la piena ed incondizionata accettazione. 

Per quanto non contemplato nel presente atto, si fa rinvio alla normativa vigente in 
materia. Il presente avviso sarà pubblicato e disponibile sul sito Aziendale all’indirizzo: 
www.aslmediocampidano.it nella sezione Bandi di Concorso e Selezioni dell’Albo Pretorio. 

Ogni informazione potrà essere richiesta al Servizio Gestione Risorse Umane, al 
funzionario Dott.ssa Maria Cristina Fonnesu – mail: 
mariacristina.fonnesu@aslmediocampidano.it 

 
 

     IL DIRETTORE GENERALE  

Dott. Joseph Polimeni 
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