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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 6
MEDIO CAMPIDANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

N._483 DEL _29/05/2026

Proposta n. PDEL/2026/496 DEL 21/05/2026

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO
Dott.ssa Sandra Olla

OGGETTO: Autorizzazione assunzione a tempo determinato per mesi 12 (dodici) — Dott.ssa Silvia
Cuccu — Collaboratore Tecnico Professionale - Ingegnere Gestionale — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
IStrUttorE/ReSponsablle del X L MARIA CRISTINA Firmato digitalmente da MARIA
Procedimento Dott.ssa Maria Cristina Fonnesu CRISTINA FONNESU

FONNESU Data: 2026.05.22 11:23:15 +02'00
.. .. . . . Firmato digitalment
Il Dirigente Amministrativo |Dott.ssa Teresa Maria Pani Teresa da Teresa Maria Pani.
Maria Pani 750 o0
” Responsab”e de”a Firmato digitalmente da SANDRA
O
Struttura Proponente Dott.ssa Sandra Olla SANDRA OLLA D:l_:2026.05.2910:37:44 +02'00'

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 6 del Medio Campidano

SI[] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[ ] NO[X]
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e s.m.i.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
s.m.i,;

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegnha con deliberazione n.
46/29 del 25 novembre 2021, sulla base di quanto disposto dagli articoli 9 e 47 della legge
regionale n. 24/2020 di riforma del sistema sanitario regionale, ha provveduto alla costituzione
del’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano a far data dal 1 gennaio
2022, individuandone la sede legale nel Comune di Sanluri, in via G. Ungaretti n. 9;

ATTESO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n. 68/4 del 31
dicembre 2025, ha nominato il Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano, che ha preso atto della sua
nomina con deliberazione n. 1 del 07.01.2026;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 97 del 05/02/2026 di nomina della Dott.ssa
Maria Francesca lbba quale Direttore Socio - Sanitario della ASL del Medio Campidano;

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale n. 263 del 23/03/2026 di individuazione
della Dott.ssa Maria Francesca |bba quale sostituto del Direttore Generale per le ipotesi di
assenza o impedimento del titolare dell’incarico ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 6 del D.lgs
502/92 e ss.mm.ii,;

RICHIAMATA la deliberazione n. 355 del 16.04.2026 di presa d’atto delle dimissioni del Direttore
Generale della ASL del Medio Campidano Dott. Antonio Lorenzo Spano, e di assunzione di
incarico di Direttore Generale F.F. della Dott.ssa Maria Francesca Ibba, nelle more della nomina
e insediamento del nuovo Direttore Generale della ASL del Medio Campidano;

PRESO ATTO

— della deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 05/02/2026 di nhomina del Dott. Raimondo
Pinna quale Direttore Sanitario della ASL del Medio Campidano;

— della deliberazione del Direttore Generale n. 96 del 05/02/2026 di nomina della Dott.ssa
Sandra Olla quale Direttore Amministrativo della ASL del Medio Campidano;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 98 del 09/02/2026, con cui vengono attribuite al
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Sandra Olla, in via provvisoria le funzioni di Direttore del
Dipartimento Amministrativo e Tecnico incluse quelle riferite alle strutture SC Acquisti, SSD Affari
Generali Attivita Amministrative dei Servizi Sanitari, SSD Gestione Risorse Umane e SC
Bilancio;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3/38 del 27/01/2023 con la quale € stata
dichiarata la conformita dell’Atto Aziendale dell Azienda socio-sanitaria locale n. 6 del Medio
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Campidano, ai sensi dell’art.16, comma 2, della L.R. n. 24/2020, approvato definitivamente con
deliberazione del Direttore Generale della ASL del Medio Campidano n. 59 del 21.02.2023;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente provvedimento non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e s.m.i. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

RICHIAMATA la deliberazione n. 251 del 31/07/2025 “Aggiornamento Bilancio Annuale e
Pluriennale di Previsione dell’Azienda Socio Sanitaria n. 6 del Medio Campidano per il triennio
2025/2027 ai sensi dell’art. 39 della Legge Regionale n. 24/2020 e dellart. 25 del D.Lgs
118/2011;

PRESO ATTO che la RAS con deliberazione n. 51/43 del 01/10/2025 ha approvato i piani
triennali del fabbisogno di personale delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale per il triennio
2025-2027;

VISTA la Deliberazione D.G.R. n. 32/26 del 07.08.2014, con cui la Giunta Regionale della
Sardegna, in attuazione della programmazione FSC 2007/2013, approvava la rimodulazione
dell'articolazione degli interventi disposti con la D.G.R. n. 23/4 del 25 giugno 2014 prevedendo
un finanziamento per la realizzazione dell'opera denominata Nuovo ospedale di San Gavino
Monreale;

VISTA la Deliberazione ASL Medio Campidano n. 601 del 23/12/2025 avente ad oggetto “Lavori
di "Realizzazione del Nuovo Ospedale di San Gavino Monreale", di cui alla D.G.R. n°32/26 del
07.08.2014 in attuazione della programmazione FSC 2007/2013 - Intervento n. 93-12-21. CUP
J89H12000580006. Rimodulazione del Quadro Economico dellintervento a fronte delle DGR
61/29 del 26.11.2025 e 62/1 del 28.11.2025”, la quale nello specifico prevedeva la rimodulazione
delle spese per attivita di supporto;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 2404 del 12/09/2025 con la quale ARES
Sardegna ha approvato la graduatoria di merito della Selezione Pubblica, per titoli e colloquio,
per la copertura a tempo determinato di posti nel profilo di Collaboratore Tecnico Professionale -
Ingegnere Gestionale — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, indetta con
Determinazione Dirigenziale ARES n. 1149 del 05/05/2025;

DATO ATTO che, con nota protocollo n. PG/2026/0005327 del 05/03/2026 I'ASL Medio
Campidano ha richiesto, nell’ambito delle attivita di supporto soprarichiamate, il reclutamento di
una unita di ingegnere gestionale;

DATO ATTO che con mail del 15/04/2026 ARES Sardegna trasmetteva ai fini assunzionali il
nominativo della candidata, Dott.ssa Silvia Cuccu, la quale con PEC del 23/04/2026 comunicava
I'accettazione del contratto proposto;

PRESO ATTO della regolarita della documentazione trasmessa dalla Dott.ssa Cuccu Silvia ai fini
assunzionali;
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DATO ATTO che il costo relativo alla predetta assunzione rientra nelle spese per attivita di
supporto ai Lavori di "Realizzazione del Nuovo Ospedale di San Gavino Monreale”, di cui alla
D.G.R. n°32/26 del 07.08.2014, in attuazione della programmazione FSC 2007/2013, cosi come
rimodulate nel Quadro Economico approvato con Deliberazione ASL Medio Campidano n. 601
del 23/12/2025;

RITENUTO, per quanto sopra evidenziato, di dover disporre I'assunzione a tempo determinato
per mesi 12 (dodici), della Dott.ssa Silvia Cuccu quale Ingegnere Gestionale - Area dei
professionisti della salute e dei funzionari, disponendone I'immissione in servizio con decorrenza
giuridica ed economica da indicarsi nel contratto individuale di lavoro redatto nel rispetto del
vigente CCNL del Comparto Sanita;

PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DELIBERAZIONE

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente

DI DISPORRE l'assunzione a tempo determinato per mesi 12 (dodici),della Dott.ssa Silvia Cuccu
guale Ingegnere Gestionale - Area dei professionisti della salute e dei funzionari, a seguito della
Selezione Pubblica per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di posti nel profilo
di Collaboratore Tecnico Professionale - Ingegnere Gestionale — Area Professionisti della Salute
e Funzionari, indetta con Determinazione Dirigenziale n. 1149 del 05/05/2026;

DI STABILIRE che la Dott.ssa Silvia Cuccu prendera servizio con decorrenza giuridica ed
economica da indicarsi nel contratto individuale di lavoro redatto nel rispetto del vigente CCNL
del Comparto Sanita;

DI DARE ATTO che I'assunzione trova copertura nelle spese per attivita di supporto ai Lavori di
"Realizzazione del Nuovo Ospedale di San Gavino Monreale", di cui alla D.G.R. n°32/26 del
07.08.2014, in attuazione della programmazione FSC 2007/2013, cosi come rimodulate nel
Quadro Economico approvato con Deliberazione ASL Medio Campidano n. 601 del 23/12/2025;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai competenti uffici per la pubblicazione nell’Albo
Pretorio on-line dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO
Dott.ssa Sandra Olla
(firma apposta sul frontespizio)
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Per i motivi espressi in premessa

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Raimondo Pinna Dott.ssa Sandra Olla
Fi to digital te d Firmato digitalmente da SANDRA
RAIMONDO Ri;momsgl;’\me: - SANDRA OLLA (D)Ia;l_aA'2026 05.29 10:38:04 +02'00'
PINNA Data: 2026.05.29 11:04:16 +02'00' T T
FAVOREVOLE [ X] FAVOREVOLE [ X]
CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

Il DIRETTORE GENERALE F.F.

VISTA la su estesa proposta che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1. DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di
darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Dott.ssa Maria Francesca Ibba

Firmato digitalmente da
MARIA MARIA FRANCESCA IBBA

FRANCESCA IBBA Data: 2026.05.29
13:08:03 +02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line

dellAzienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano

dal _29/05/2026 al 13/06/2026

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

Firmato digitalmente da ALIDA

ALIDA PIRAS epws

Data: 2026.05.29 13:16:48 +02'00'
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