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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 6 

MEDIO CAMPIDANO 

 
 
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. 
 

N. _______  DEL ____________ 

 

 
Proposta n. PDEL/2026/455 del 07/05/2026 

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO 

Dott.ssa Sandra Olla 

 

 

Oggetto: Recepimento Determinazione DG CRC RAS n. 136 prot. n. 23879 del 25/02/2026 
“Procedura aperta finalizzata all’affidamento della fornitura biennale di vaccini diversi edizione 2025 
occorrenti al fabbisogno delle aziende sanitarie della regione autonoma della Sardegna. 
Aggiudicazione.” Adesione per la ASL del Medio Campidano. 

 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

 L’istruttore 

 Dott.ssa Michela Sessini 
  

               
Il Responsabile del 
Procedimento  

 Il Responsabile della  
Struttura Proponente 

Dott.ssa Sandra Olla  

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 6 del Medio Campidano 
 

      SI [x ]                           NO [  ]                 DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [  ] 
 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020    
 

SI [  ]                          NO [x ] 
     
 

 
 

602778ONNIS
Font monospazio
422                 11/05/2026
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO 

 

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e s.m.i.; 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 

sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 

regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 

s.m.i.; 

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con deliberazione n. 

46/29 del 25 novembre 2021, sulla base di quanto disposto dagli articoli 9 e 47 della legge 

regionale n. 24/2020 di riforma del sistema sanitario regionale, ha provveduto alla costituzione 

dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano a far data dal 1 gennaio 2022, 

individuandone la sede legale nel Comune di Sanluri, in via G. Ungaretti n. 9; 

 

ATTESO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n. 68/4 del 31 

dicembre 2025, ha nominato il Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale dell’Azienda 

Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano, che ha preso atto della sua nomina con 

deliberazione n.1 del 07.01.2026; 

 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 97 del 05/02/2026 di nomina della Dott.ssa Maria 

Francesca Ibba quale Direttore Socio – Sanitario della ASL del Medio Campidano; 

 

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale n. 263 del 23/03/2026 di individuazione della 

Dott.ssa Maria Francesca Ibba quale sostituto del Direttore Generale per le ipotesi di assenza o 

impedimento del titolare dell’incarico ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 6 del D.lgs 502/92 e 

ss.mm.ii,; 

 

RICHIAMATA la deliberazione n. 355 del 16.04.2026 di presa d’atto delle dimissioni del Direttore 

Generale della ASL del Medio Campidano Dott. Antonio Lorenzo Spano, e di assunzione di 

incarico di Direttore Generale F.F. della Dott.ssa Maria Francesca Ibba, nelle more della nomina e 

insediamento del nuovo Direttore Generale della ASL del Medio Campidano; 

 

PRESO ATTO  

 della deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 05/02/2026 di nomina del Dott. Raimondo 

Pinna quale Direttore Sanitario della ASL del Medio Campidano; 

 della deliberazione del Direttore Generale n. 96 del 05/02/2026 di nomina della Dott.ssa Sandra 

Olla quale Direttore Amministrativo della ASL del Medio Campidano; 

 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale  n. 98 del 09/02/2026, con cui vengono attribuite al 

Direttore Amministrativo, Dott.ssa Sandra Olla, in via provvisoria le funzioni di Direttore del 

Dipartimento Amministrativo e Tecnico incluse quelle riferite alle strutture SC Acquisti, SSD Affari 

Generali Attività Amministrative dei Servizi Sanitari , SSD Gestione Risorse Umane e SC Bilancio; 

 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 369 del 22/04/2026 di conferma di quanto 

disposto con deliberazione n. 98 del 09/02/2026; 
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VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3/38 del 27/01/2023 con la quale è stata 

dichiarata la conformità dell’Atto Aziendale dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 6 del Medio 

Campidano, ai sensi dell’art.16, comma 2, della L.R. n. 24/2020, approvato definitivamente con 

deliberazione del Direttore Generale della ASL del Medio Campidano n. 59 del 21.02.2023; 

 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente provvedimento non incorre in alcuna delle 

cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e s.m.i. “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 

VISTI: 

 il D.Lgs. 36/2023; 

 la L. n. 241/1990 e ss.mm.ii.; 

 la L.R. Sardegna n. 24/2020 e ss.mm.ii.; 

 la L.R. Sardegna n. 8/2025 e ss.mm.ii.; 

 

PREMESSO che 

- ai sensi dell’art. 1, commi da 548 a 550, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 (legge di stabilità 

2016) gli Enti del Servizio Sanitario Nazionale sono tenuti ad approvvigionarsi, relativamente alle 

categorie merceologiche del settore sanitario, come individuate dal decreto legge 24 aprile 2014, 

n. 66, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89, avvalendosi, in via 

esclusiva, delle centrali regionali di committenza di riferimento, ovvero della CONSIP S.p.A.; 

- con il DPCM 24 dicembre 2015 ed il DPCM 11 luglio 2018 sono state individuate le categorie 

merceologiche di beni e servizi e le soglie massime oltre le quali gli enti del Servizio Sanitario 

Nazionale non possono procedere in via autonoma dovendo ricorrere obbligatoriamente alle 

procedure di gara espletate dai soggetti aggregatori di riferimento; 

- la fornitura di vaccini rientra espressamente tra le categorie merceologiche di beni e servizi 

elencate dai suindicati Decreti, per le quali l’Azienda ha l’obbligo di ricorrere obbligatoriamente alle 

procedure di gara espletate dai soggetti aggregatori di riferimento;  

 

DATO ATTO  

- che con Determinazione n. 136 Prot. n. 2387 del 25/02/2026 della D.G. della Centrale Regionale 

di Committenza della RAS è stato aggiudicato l’appalto specifico indetto dalla Regione Autonoma 

della Sardegna, Centrale regionale di Committenza per l’affidamento di vaccini diversi edizione 

2025 destinati al fabbisogno biennale delle Aziende Sanitarie della Regione autonoma della 

Sardegna ID Appalto ANAC c6af96aa-960a-4ee5-b788-248e32cf6d82; 

- che con determinazione  n. 155 Prot. n. 2799 del 04/03/2026 e la note RAS Prot. Uscita 3323 del 

17/03/2026 la Direzione Generale della Centrale Regionale di Committenza della RAS ha 

trasmesso il documento riepilogativo della ripartizione dei fabbisogni per Azienda sanitaria; 
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ATTESO che, con nota RAS Prot. Uscita n. 18489 del 08/07/2025, la Direzione Generale della 

Sanità ha definito gli ambiti di competenza tra Ares e le Aziende Sanitarie per quanto concerne la 

stipulazione dei contratti di appalto ai sensi della L.R. n. 8 del 25/03/2025, all’uopo precisando che 

il “magazzino unico regionale (HUB del farmaco) gestirà in questa fase i contratti relativi ai farmaci, 

esclusi gli …. e i vaccini …” e pertanto, dovranno “essere stipulati singolarmente da ciascuna 

Azienda Sanitaria, che ne dovrà curare, a norma di legge, la fase esecutiva e di ciclo passivo”. 

 

ATTESO che l’intervento in oggetto rientra nella programmazione delle acquisizioni dei beni e 

servizi 2026-2028; 

 

RILEVATO che l’adesione alle convenzioni in argomento, determina, per la ASL n. 6 del Medio 

Campidano un impegno di spesa presunto per 24 mesi pari, ad € 2.771.822,88 IVA esclusa + € 

1.940.276,01 IVA esclusa in caso di esercizio delle eventuali opzioni, come evidenziato nel 

prospetto sotto riportato: 

 

 IVA esclusa IVA inclusa 

Importo fornitura 24 mesi 2.771.822,88 € 3.049.005,16 € 

Estensione “quinto” ex art. 120 c. 9 Dlgs 36/2023 554.364,58 € 609.801,03 € 

Proroga tecnica annuale 1.385.911,44 € 1.524.502,58 € 

Totale 4.712.098,89 € 5.183.308,78 € 

 

DATO ATTO 

- che l’art. 45 del D.lgs. 36/2023 dispone che le Stazioni appaltanti destinano le risorse finanziarie 

a valere sugli stanziamenti di cui al comma 1 del medesimo articolo, per le funzioni tecniche svolte 

dai dipendenti nella misura non superiore al 2% dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, 

posto a base delle procedure di affidamento le quali sono ripartite per ogni opera, lavoro, servizio e 

fornitura, tra il RUP e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche, nonché tra i loro collaboratori, 

con le modalità ed alle condizioni di cui ai commi da 3 a 8 dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023; 

- che la costituzione del fondo e l’erogazione degli incentivi è subordinata alla stipula del contratto 

con l’operatore economico nelle forme previste dall’art. 18 del suddetto decreto; 

 

DATO ATTO 

- che le convenzioni di cui alla procedura vaccini diversi edizione 2025 sono attive sulla piattaforma 

SARDEGNA CAT; 

- che sulla base delle convenzioni intercorse tra Sardegna Cat e gli operatori economici 

aggiudicatari i singoli contratti di fornitura si si concludono con la semplice ricezione da parte del 

fornitore dei relativi ordinativi di Fornitura inviati o trasmessi dalle amministrazioni/aziende 

Sanitarie; 

- che il contratto di fornitura avrà una durata biennale decorrente dalla data di emissione degli 

ordinativi di fornitura; 

 

ATTESO che il quadro economico complessivo dell’intervento, con riferimento alla durata prevista 

di 24 mesi è articolato come segue: 

 

QUADRO ECONOMICO IMPORTO 

Importo fornitura  24 mesi 2.771.822,88 €  

Importo estensione ex art 120 c. 9 d. lgs 36/2023 554.364,58 €  

Importo proroga tecnica (12 mesi) 1.385.911,44 €  
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Sub Totale 4.712.098,89 €  

Iva 10% 471.209,89 €  

Spese per incentivi ex art. 45 del d. lgs. 36/2023  

(su importo fornitura 24 mesi) 
51.892,81 €  

Spese per incentivi ex art. 45 del d. lgs. 36/2023  

(su importo quinto” ex art. 120 c. 9 d. lgs 36/2023) 
11.087,29 € 

Spese per incentivi ex art. 45 del d. lgs. 36/2023  

(su importo proroga tecnica annuale) 
26.946,41 €  

Valore complessivo quadro economico 5.273.235,28 €  

 

DATO ATTO che gli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D. Lgs n. 36/2023 e 

ss.mm.ii., che ammontano a € 51.892,81 per la fornitura di vaccini diversi per 24 mesi, oltre a € 

38.033,70 in caso di attivazione delle opzioni, ai sensi del “Regolamento recante norme per la 

determinazione e la ripartizione dell'incentivo di cui all'articolo 45 del decreto legislativo 36/2023” 

della ASL Medio Campidano, approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 171 

del 03/07/2025, verranno accantonati e successivamente ripartiti e liquidati tra il personale avente 

diritto in base alle attività di competenza svolte, con successivo provvedimento, secondo le 

modalità e i criteri stabiliti nel medesimo Regolamento aziendale; si precisa che la quota di € 

51.892,81 verrà accantonata con il presente atto, mentre la quota relativa alle opzioni, pari a € 

38.033,70, verrà accantonata successivamente, esclusivamente in caso di effettiva attivazione 

delle relative opzioni; gli importi verranno imputati come di seguito descritto: 

 

UFFICIO 
AUTORIZZATIVO 

ESERCIZIO CONTO IMPORTO 

ASSL6 

2026 A520040901 
Accantonamenti Incentivi funzioni 

tecniche art. 45 D.lgs 36/2023 

€ 17.297,60 

2027 € 25.946,41 

2028 € 8.648,80 

 

PRECISATO che, in ottemperanza alla normativa vigente in materia di tracciabilità dei flussi 

finanziari (L. 13.08.2010 n. 136 e ss.mm.ii.), si procederà all’acquisizione dei CIG derivati; 

 

RITENUTO pertanto necessario dover procedere: 

-  al recepimento della Determinazione n. 136 prot. n. 23879 del 25/02/2016, con la quale si è 

disposto l’affidamento, in favore degli OO.EE., indicati nel prospetto riepilogativo allegato n. 1 al 

presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, della fornitura biennale di vaccini 

diversi edizione 2025 occorrenti al fabbisogno della Aziende Sanitarie della Regione Sardegna, per 

l’importo complessivo, di pertinenza della sola ASL n. 6 del Medio Campidano, pari a € 

2.771.822,88 IVA esclusa + € 554.364,58 IVA esclusa in caso di estensione “quinto” ex art. 120 c. 

9 Dlgs 36/2023 + € 1.385.098,89 iva esclusa in caso di proroga tecnica annuale; 

- alla nomina del RUP nella persona della Dott.ssa Michela Sessini, collaboratore amministrativo in 

servizio nella SC Acquisti;  

- alla nomina del DEC, ai sensi e per gli effetti dell’art. 114 e degli allegati I.2 e II.14 del D. Lgs. n. 

36/2023, nella persona della Dott.ssa Maria Daniela Fiori, Direttore della S.C. Igiene Pubblica e 

sanità pubblica, medicina legale e salute e ambiente, supportata e coadiuvata dalla, dirigente 

medico presso la medesima Struttura e Dott.ssa Silvia Vargiu, Dirigente Farmacista presso la S.C. 

Farmacia Territoriale;  

- autorizzare il RUP all’emissione degli Ordinativi di Fornitura per l’attivazione delle convenzioni 

stipulate tra Centrale di Committenza RAS e gli Operatori Economici aggiudicatari; 
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- approvare il quadro economico dell’intervento e contestualmente accantonare l’importo totale del 

fondo incentivi ex art. 45 D.Lgs. 36/2023. 

- di dare atto che l’adesione alle convenzioni sopra menzionate, determina un impegno di spesa 

presunto pari a € 2.771.822,88 s/Iva, per un totale complessivo Iva inclusa di € 3.049.005,16 che 

graverà sul bilancio dell’esercizio 2026, 2027, 2028; 

 

 

PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DELIBERAZIONE 

 

1. DI AUTORIZZARE, il recepimento della Determinazione n. 136 prot. n. 23879 del 25/02/2016, 

con la quale si è disposto l’affidamento, in favore degli OO.EE., indicati nel prospetto riepilogativo 

allegato n. 1 al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, della fornitura 

biennale di vaccini diversi edizione 2025 occorrenti al fabbisogno della Aziende Sanitarie della 

Regione Sardegna, per l’importo complessivo, di pertinenza della sola ASL n. 6 del Medio 

Campidano, pari a € 2.771.822,88 IVA esclusa + € 554.364,58 IVA esclusa in caso di estensione 

“quinto” ex art. 120 c. 9 Dlgs 36/2023 + € 1.385.098,89 iva esclusa in caso di proroga tecnica 

annuale; 

 

2. DI APPROVARE il quadro economico dell’intervento così come di seguito rappresentato: 

 

QUADRO ECONOMICO IMPORTO 

Importo fornitura  24 mesi 2.771.822,88 €  

Importo estensione ex art 120 c. 9 d. lgs 36/2023 554.364,58 €  

Importo proroga tecnica (12 mesi) 1.385.911,44 €  

Sub Totale 4.712.098,89 €  

Iva 10% 471.209,89 €  

Spese per incentivi ex art. 45 del d. lgs. 36/2023  

(su importo fornitura 24 mesi) 
51.892,81 €  

Spese per incentivi ex art. 45 del d. lgs. 36/2023  

(su importo quinto” ex art. 120 c. 9 d. lgs 36/2023) 
11.087,29 € 

Spese per incentivi ex art. 45 del d. lgs. 36/2023  

(su importo proroga tecnica annuale) 
26.946,41 €  

Valore complessivo quadro economico 5.273.235,28 €  

 

3. DI DARE ATTO che l’onere derivante dal presente provvedimento, quantificato in € 

2.771.822,88 s/Iva, per un totale complessivo Iva inclusa di € 3.049.005,16, che graverà sul 

bilancio dell’esercizio 2026,2027 e 2028 come di seguito rappresentato: 

UFFICIO 
AUTORIZZATIVO 

ANNO DI 
ESERCIZIO 

MACRO 
AUT. 

SUB 
NUM 

CONTO 
IMPORTO IVA 

INCLUSA 

ASSL6 

2026 

1 

350 A501010401  

Acquisti di materiali per la profilassi -
vaccini 

€ 1.016.335,05 

2027 / € 1.524.502,58 

2028 / € 508.167,53 

  

4. DI NOMINARE Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 

del D.Lgs. 36/2023, nella persona della dott.ssa Michela Sessini, Collaboratore Amministrativo 

Professionale presso la SC Acquisti della ASL Medio Campidano; 
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5. DI AUTORIZZARE il RUP all’emissione degli Ordinativi di Fornitura per l’attivazione dei contratti 

con gli Operatori Economici aggiudicatari e all’acquisizione dei CIG Derivati; 

 

6. DI NOMINARE Direttore Esecutivo del Contratto (DEC), ai sensi dell’art. 114 e del Capo II, 

allegato II.14 del D.Lgs. n. 36/2023, la Dott.ssa Maria Daniela Fiori, Direttore della S.C. Igiene 

Pubblica e sanità pubblica, medicina legale e salute e ambiente, supportata e coadiuvata dalla, 

dirigente medico presso la medesima Struttura e dalla Dott.ssa Silvia Vargiu, Dirigente Farmacista 

presso la S.C. Farmacia Territoriale; 

 

7. DARE ATTO che gli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D. Lgs n. 36/2023 e 

ss.mm.ii., che ammontano a € 51.892,81 per la fornitura di vaccini diversi per 24 mesi, oltre a € 

38.033,70 in caso di attivazione delle opzioni, ai sensi del “Regolamento recante norme per la 

determinazione e la ripartizione dell'incentivo di cui all'articolo 45 del decreto legislativo 36/2023” 

della ASL Medio Campidano, approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 171 

del 03/07/2025, verranno accantonati e successivamente ripartiti e liquidati tra il personale avente 

diritto in base alle attività di competenza svolte, con successivo provvedimento, secondo le 

modalità e i criteri stabiliti nel medesimo Regolamento aziendale; si precisa che la quota di € 

51.892,81 verrà accantonata con il presente atto, mentre la quota relativa alle opzioni, pari a € 

38.033,70, verrà accantonata successivamente, esclusivamente in caso di effettiva attivazione 

delle relative opzioni; gli importi verranno imputati come di seguito descritto: 

 

UFFICIO 
AUTORIZZATIVO 

ESERCIZIO CONTO IMPORTO 

ASSL6 

2026 A520040901 
Accantonamenti Incentivi funzioni 

tecniche art. 45 D.lgs 36/2023 

€ 17.297,60 

2027 € 25.946,41 

2028 € 8.648,80 

 

8. DI AUTORIZZARE la S.C. Bilancio all’emissione di mandati di pagamento a fronte di 
presentazione di regolare fattura, previa attestazione di regolarità della fornitura;  

9. DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai competenti uffici per la pubblicazione nell’Albo 
Pretorio on-line dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano.  
 

 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO 

Dott.ssa Sandra Olla 

(firma apposta sul frontespizio) 
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Per i motivi espressi in premessa  

 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO  DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

Dott.  Raimondo Pinna Dott.ssa Sandra Olla 

FAVOREVOLE [  X  ] FAVOREVOLE [  X  ] 

CONTRARIO [      ] CONTRARIO [      ] 

NON NECESSARIO [      ] NON NECESSARIO [      ] 

 

 

Il DIRETTORE GENERALE F.F. 

 

VISTA la su estesa proposta che si richiama integralmente; 

 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

DELIBERA 

 

1. DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 

darne integrale esecuzione. 

 
IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

Dott.ssa Maria Francesca Ibba 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) allegato n. 1 

2) 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1)  

2) 

 
 
 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 

 dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano 

 

 dal ______________ al _______________ 

 

 

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato 

 
___________________________________ 
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