Allegato "A"

PERMESSI SINDACALI 2026 - ASL MEDIO CAMPIDANO

COMPARTO SANITA'
ORGANIZZAZIONI SINDACALI . DATO ELETTORALE | MEDIA (% VOTI+% % media Monte ore Lordo Singole | % PERMESSI UTLIZZATA IN | Quota Permessida | " 1Onie Ore nettoin minuti |\ o ore netto | VoNte ore espresso
RAPPRESENTATIVE N.DELEGHE | % DELEGHE vorl IN PERCENTUALE DELEGHE)/2 riproporzionata 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA detrarre sottratt.a.la percentuale di espresso in ore inoree |n.m|nut| (h,
permessi in forma cumulata min)
FP CGIL 66 16,71% 123 25,00% 20,85% 20,93% 4.038 38,00% 1.534 2.504 41,73 41,48
CISL FP 65 16,46% 25 5,08% 10,77% 10,81% 2.085 38,00% 792 1.293 21,55 21,33
UIL FPL 14 3,54% 80 16,26% 9,90% 9,94% 1.917 38,00% 729 1.189 19,81 19,49
FIALS 214 54,18% 234 47,56% 50,87% 51,06% 9.850 38,00% 3.743 6.107 101,78 101,47
NURSIND 31 7,85% 30 6,10% 6,97% 7,00% 1.350 38,00% 513 837 13,95 13,57
NURSING UP 2 0,51% 0 0,00% 0,25% 0,25% 49 0,00% - 49 0,82 0,49
TOT. 00.SS. RAPP. 392 99% 100,00% 99,62% 100,00% 19.290 11.978 199,64
Monte ore netto in minuti
ORGANIZZAZIONI SINDACALI N.DELEGHE | % DELEGHE VOTI DATO ELETTORALE | MEDIA (% VOTI+% % media Monte ore Lordo Singole | % PERMESSI UTLIZZATA IN | Quota Permessi da | sottratta la percentuale di Monte ore netto
NON RAPPRESENTATIVE IN PERCENTUALE DELEGHE)/2 riproporzionata 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA detrarre permessi in forma espresso in ore
cumulativa
CSE SANITA! 2 0,51% 0,25% - - -
ANTEL 1 0,25% 0,13% - - -
TOT DELEGHE 0O.SS. non rappr. 3 1% 0,38% - - -
TOT DELEGHE 395 100% 492 100,00% - - -
RSU
N.TOT
MINUTI DIPENDENTI [MINUTITOT |H TOT
COMPARTO
30 643 19.290 322
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Allegato "A"

PERMESSI SINDACALI 2026 - ASL MEDIO CAMPIDANO

AREA SANITA'

Monte ore netto in minuti

ORGANIZZAZIONI SINDACALI % media M?nte ore Lordo % PERMESSI Quota Permessi da | sottratta la percentuale di | Monte ore netto espresso Monte ?re e's.pre.sso
RAPPRESENTATIVE N.DELEGHE (% DELEGHE |riproporz Singole 00.SS. UTLIZZATA IN detrarre ermessi in forma in ore in ore e in minuti (h,
ionata (minuti) FORMA CUMULATA o min)
cumulata
ANAAO ASSOMED 22 16,67%| 17,89% 1.148 45,00% 517 632 10,53 10,32
FEDERAZIONE CIMO - FESMED 15 11,36%| 12,20% 783 45,00% 352 431 7,18 7,11
AAROI EMAC 7 5,30% 5,69% 365 45,00% 164 201 3,35 3,21
FASSID 6 4,55% 4,88% 313 0,00% - 313 5,22 5,13
FP CGIL 2 1,52% 1,63% 104 45,00% 47 57 0,96 0,58
FVM 17 12,88%| 13,82% 887 38,00% 337 550 9,17 9,10
UIL FPL 0 0,00% 0,00% - 45,00% - - -
FEDERAZIONE CISL MEDICI 54 40,91%| 43,90% 2.819 40,00% 1.127 1.691 28,19 28,11
TOT RAPPRESENTATIVE 123 93,18%| 100,00% 6.420 3.875 64,58
% media [ Monte ore Lordo % PERMESSI X Monte ore netto in mmut'l
ORGANIZZAZIONI SINDACALI N.DELEGHE |% DELEGHE |riproporz| Singole 00.SS. UTLIZZATA IN Quota Permessi da | sottratta la percentuale di | Monte ore netto espresso
NON RAPPRESENTATIVE . L, detrarre permessi in forma in ore
ionata (minuti) FORMA CUMULATA N
UGL 1 0,76%| 11,11%
ANDPROSAN 1 0,76%| 11,11%
SNALV 2 1,52%| 22,22%
FIALS 5 3,79%| 55,56%
SUB-TOTALE 9 6,82%| 100,00%
TOTALE 132 100,00%| 100,00%
N.TOT
MINUTI DIRIGENTI | MINUTITOT| H TOT
30 214 6.420 107
AREA FUNZIONI LOCALI
Monte ore netto in minuti
ORGANIZZAZIONI SINDACALI o % media M?nte ore Lordo 1% PERMESSI Quota Permessi da |sottratta la percentuale di |Monte ore netto espresso !Vlonte o're e?pre‘sso
RAPPRESENTATIVE N.DELEGHE % DELEGHE rl!aroporz Slngolfe OC-).SS. UTLIZZATA IN T permessi in forma in ore |n-ore e in minuti (h,
ionata (minuti) FORMA CUMULATA min)
cumulata
CISL FP 0 0,00% 0,00% - 45,00% - - - -
FP CGIL 0 0,00% 0,00% - 45,00% - - - -
UIL FPL 0 0,00% 0,00% - 45,00% - - - -
FEDIRETS 1 100,00%| 100,00% 120 45,00% 54 66 1,10 1,6
UNSCP 0 0,00% 0,00% - 45,00% - - - -
TOT RAPPRESENTATIVE 1 100,00%| 100,00% 120
% media| Monte ore Lordo % PERMESSI . Monte ore netto in mmut‘l
ORGANIZZAZIONI SINDACALI N.DELEGHE |% DELEGHE | riproporz singole 00.55. UTLIZZATA IN Quota Permessi da | sottratta la percentuale di | Monte ore netto espresso
NON RAPPRESENTATIVE ionata (minuti) FORMA CUMULATA detrarre permessi in forma in ore
cumulata
0 0,00%
SUB-TOTALE 0 0,00%
TOTALE 1 100,00%
MINUTI N.TOT DIRIGE/MINUTI TOT |H TOT
30 4 120 2
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