ASLMediocampidano

Azienda socio-sanitaria locale

AUTOCERTIFICAZIONE Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000

La sottoscritta Ibba Maria Francesca, nata a Samassi il 02.10.1963, residente in Selargius Via
Metastasio 11, consapevole delle responsabilita penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in
caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

[

. Requisiti generali

X di essere cittadina italiana;

X di godere dei diritti civili e politici;

X di non aver riportato condanne penali che impediscano I’accesso a incarichi pubblici;

X di non essere destinatario/a di provvedimenti che comportino l'interdizione dai pubblici
uffici.
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. Titolo di studio

[J X diesserein possesso del seguente titolo di studio:
Laurea Magistrale in scienze Infermieristiche ed Ostetriche
3. Abilitazioni e iscrizioni

e Corso Formazione Manageriale in Materia di Sanitd Pubblica eOrganizzazione e Gestione
Sanitaria—ex D.lgs n.171/2016 (200 ore) - 2020

- Master di ll livello in MANAGEMENT DI DISTRETTO SOCIO SANITARIO - 2018

- Percorso di Formazione Manageriale e il miglioramento qualitativo dei servizi e delle
prestazioni nel sistema sanitario: A. Fleming - Regione Sardegnha 2015

- Lead Auditor : Sistema gestione per la Qualita UNI EN ISO-AUDITEMA-REGIONE SARDEGNA
(40 ore). Esame finale. Componente Nucleo Tecnico, Organismo tecnicamente accreditante
(OTA), e del Gruppo di verifica per le autorizzazioni e gli accreditamenti di strutture sanitarie e
socio-sanitarie — 2020

- Auditor Esterno Qualita e Gestione del Rischio Clinico nel Management Sanitario" con esame
finale per (primo modulo date: 29 Gennaio, 1, 2 e 12 Febbraio) (secondo modulo date 13, 14 e
15 Febbraio) gestito da IM QSGQ (Sistemi Gestionali Qualita in conformita alla UNI EN ISO
9001:2015, — 52 ore 2024

- Percorso formazione: Lean Management in Sanita: Organizzazione per Processi, Change e
Project Management- Ares Sardegna -Sanluri — 104 ore — 2013

- Master di ll livello in gestione dei processi di sviluppo umano e organizzativo.
Esperta in gestione risorse umane, progettazione ed implementazione del diversity
management, promozione benessere organizzativo, formazione e valutazione personale
compreso sviluppo carriera- 2011
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[ abilitazione all’esercizio della professione medica e iscrizione all'Ordine dei Medici di
[provincia];
[1 Xiscrizione all’albo professionale OPI Cagliari

4. Esperienza dirigenziale

[] di aver maturato [numero] anni di esperienza dirigenziale come previsto dall’art. 3-bis del
D.Lgs. 502/1992 e dal D.Lgs. 171/2016, presso:

e ASL Medio Campidano, Commissario Straordinario, dal 05.05.2025 al 24.12.2025

e ASL Medio Campidano, dirigente professioni sanitarie dal 16.07.2022 a tutt’oggi con
incarico FF direttore Sc SPS e incarico di alta specializzazione Governo dei processi
Integrazione Ospedale Territorio

e ATS Sardegna , dirigente professioni sanitarie dal 17.07.2020 al 15.07.2022, Direttore
Struttura Complessa Servizio Professioni Infermieristiche ed Ostetriche AREA NORD
(Sassari e Olba)

e ASL Cagliari/ATS, dirigente delle professioni sanitarie, dal 01.10.2014 al 15.07.2020,
Direttore Struttura Complessa Servizio Professioni Sanitarie

ASL Cagliari, dirigente delle professioni sanitarie, dal 16.01.2009 al 15.01.2014,
responsabile struttura semplice Area Nursing Territoriale

5. Formazione manageriale

[1 X diessere in possesso dell’attestato di formazione manageriale previsto dall’art. 1, comma 4 e
5, del D.Lgs. 171/2016, rilasciato da RAS/ATS 20.06.2020;
oppure

[ di impegnarsi a conseguirlo entro i termini di legge (18 mesi dalla nomina), come previsto dal
D.Lgs. 171/2016.

6. Assenza di inconferibilita e incompatibilita
Ai sensi del D.Lgs. 39/2013, dichiara:

[1 X dinon trovarsi in alcuna condizione di inconferibilita rispetto all’incarico proposto;

[1 X di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e, qualora emergesse una causa, di
impegnarsi a rimuoverla nei termini di legge.
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7. Curriculum vitae

[1 X che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato sono veritiere e aggiornate;
[0 X che il CV & sottoscritto digitalmente e costituisce parte integrante della presente
dichiarazione.

8. Documento di identita

[1 X diallegare copia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma digitale

04022026 IBBA MARIA Firmato digitalmente da

IBBA MARIA FRANCESCA

FRANCESCA Paz2026020¢
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