
Allegato 5 - Formazione 

Formazione finanziata con fondi aziendali

AZIENDA SANITARIA 

REGIONALE

RESPONSABILE 

SCIENTIFICO

TITOLO DEL 

PROGETTO 

FORMATIVO

TIPOLOGIA AREA TEMATICA OBIETTIVO FORMATIVO
OBIETTIVO 

CORSO
Professioni Sanitarie NUNERO DI EDIZIONI ARCO TEMPORALE AVVIO

ORE PER 

EDIZIONE

PART

ECIPA

NTI 

PER 

EDIZI

ONE

COSTI 

PER 

EDIZIONE

COSTI 

CORSO

ASL Medio Campidano Marianna Piras
ALS (ADVANCED LIFE 

SUPPORT) O EQUIVALENTE
RES 17. Area emergenza ed urgenza

(1)  Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo 20,00 15 7.500,00 15.000,00 €

ASL Medio Campidano Marianna Piras BLSD SANITARI RES 17. Area emergenza ed urgenza

(1)  Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 10 Gennaio - Marzo 5,00 15 1.200,00 12.000,00 €

ASL Medio Campidano Maria Valeria Demontis
APPROCCIO ALLA SINCOPE 

IN PRONTO SOCCORSO
RES 17. Area emergenza ed urgenza

(2)  Linee guida - protocolli – procedure

Documentazione clinica
AZIENDALE SI 3 Aprile - Giugno 8,00 20 666,44 1.999,32 €

ASL Medio Campidano Sergio Salis

CORSO STABILIZZAZIONE 

NEONATO CRITICO CORSO 

AD ALTA FEDELTÀ

RES 17. Area emergenza ed urgenza
(2)  Linee guida - protocolli – procedure

Documentazione clinica
AZIENDALE SI 2 Ottobre - Dicembre 18,00 15 2.964,76 5.929,52 €

ASL Medio Campidano Monica Spina

INSUFFICIENZA RENALE 

ACUTA: APPROCCIO 

TERAPEUTICO

MULTIDISCIPLINARE

RES 17. Area emergenza ed urgenza
(2)  Linee guida - protocolli – procedure

Documentazione clinica
AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo 16,00 25 2.663,12 5.326,24 €

ASL Medio Campidano Sergio Salis
RIANIMAZIONE 

NEONATALE
RES 17. Area emergenza ed urgenza

(2)  Linee guida - protocolli – procedure

Documentazione clinica
AZIENDALE SI 1 Luglio - Settembre 18,00 15 2.964,76 2.964,76 €

ASL Medio Campidano Lucia Matta

CORSO AGGIORNAMENTO 

LAVORATORI RISCHIO 

ALTO ART. 37 D.LGS.

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 4 Gennaio - Marzo 6,00 30 500,00 2.000,00 €

ASL Medio Campidano Luciano Sitzia

CORSO DI 

ADDESTRAMENTO PER LA 

MOVIMENTAZIONE 

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 5 Gennaio - Marzo 6,00 20 450,00 2.250,00 €

ASL Medio Campidano Luciano Sitzia

CORSO DI 

AGGIORNAMENTO  PER 

ADDETTI ANTINCENDIO IN 

ATTIVITÀ' RISCHIO ALTO 

LIVELLO 3 - D.M. DEL 2 

SETTEMBRE 2021- TEORIA 

5 ORE

+  PRATICA 3 ORE

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di 

lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 6 Gennaio - Marzo

teoria 5 ore + 

pratica 3 ore
26 800,00 4.800,00 €

ASL Medio Campidano Lucia Matta

CORSO DI 

AGGIORNAMENTO PER 

PREPOSTO ART. 37 D.LGS 

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo 6,00 30 500,00 1.000,00 €

ASL Medio Campidano Luciano Sitzia

CORSO DI FORMAZIONE  

PER ADDETTI 

ANTINCENDIO IN ATTIVITÀ 

RISCHIO MEDIO LIVELLO 2 - 

D.M. DEL 2 SETTEMBRE 

2021- TEORIA 5 ORE +  

PRATICA 3 ORE

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di 

lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo

teoria 5 ore + 

pratica 3 ore
26 800,00 1.600,00 €

ASL Medio Campidano Luciano Sitzia

CORSO DI FORMAZIONE  

PER ADDETTI 

ANTINCENDIO IN ATTIVITÀ' 

RISCHIO ALTO LIVELLO 3 - 

D.M. DEL 2 SETTEMBRE 

2021- TEORIA 12 ORE +  

PRATICA 4 ORE

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di 

lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 4 Gennaio - Marzo

teoria 12 ore + 

pratica 4 ore
26 1.712,00 6.848,00 €



ASL Medio Campidano Luciano Sitzia

CORSO DI FORMAZIONE 

PER DATORE DI LAVORO 

ART. 37 D.LGS

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 16,00 30 1.280,00 1.280,00 €

ASL Medio Campidano Luciano Sitzia

CORSO DI FORMAZIONE 

PER DIRIGENTI (ART. 37 

D.LGS 81/2008

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 12,00 30 960,00 960,00 €

ASL Medio Campidano Luciano Sitzia

CORSO DI FORMAZIONE 

PER LAVORATORI ADDETTI 

AL  PRIMO

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 3 Gennaio - Marzo 16,00 20 1.840,00 5.520,00 €

ASL Medio Campidano Lucia Matta

CORSO DI FORMAZIONE 

PER PREPOSTO ART. 37 

D.LGS 81/2008

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo 12,00 30 680,00 1.360,00 €

ASL Medio Campidano Luciano Sitzia

CORSO DI FORMAZIONE 

PER RAPPRESENTANTE DEI 

LAVORATORI PER

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 32,00 30 1.720,00 1.720,00 €

ASL Medio Campidano Lucia Matta

CORSO FORMAZIONE 

SPECIFICA LAVORATORI 

RISCHIO ALTO ART. 37

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 4 Gennaio - Marzo 12,00 30 680,00 2.720,00 €

ASL Medio Campidano Lucia Matta

CORSO FORMAZIONE 

SPECIFICA LAVORATORI 

RISCHIO MEDIO ART. 37

RES 19. Area sicurezza luoghi di lavoro
(27) Sicurezza negli ambienti e nei luoghi

di lavoro e patologie correlate
AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo 8,00 30 500,00 1.000,00 €

ASL Medio Campidano Saba Federica
BASI DI NEUROSONOLOGIA 

CLINICA
RES 14. Area specialità mediche

1. APPLICAZIONE NELLA PRATICA 

QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 

PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 50.0 15 7.551,00 7.551,00 €

ASL Medio Campidano Molinas Giovanni

CORSO ABILITANTE ALLA 

SOMMINISTRAZIONE 

DELLE SCALE GRIFFITHS III

FAD ASINCRONA 3. Area salute mentale

1. APPLICAZIONE NELLA PRATICA 

QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 

PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 14.0 15 1.400,00 1.400,00 €

ASL Medio Campidano Saba Federica

ELETTROENCEFALOGRAFIA: 

BASI TEORICHE ED 

ESERCITAZIONI CON 

DISCUSSIONI DI CASI 

CLINICI TRA SPECIALISTI

RES 14. Area specialità mediche

1. APPLICAZIONE NELLA PRATICA 

QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 

PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 30.0 25 4.033,90 4.033,90 €

ASL Medio Campidano Erdas Enrico

INFEZIONI CORRELATE 

ALL'ASSISTENZA.FOCUS SU 

INFEZIONE DEL SITO 

CHIRURGICO ED INFEZIONI 

DA CATETERE  VASCOLARE

RES 13. Area specialità chirurgiche

1. APPLICAZIONE NELLA PRATICA 

QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 

PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo 4.0 20 206,56 413,12 €

ASL Medio Campidano Gianfranco Delogu

INTERPRETAZIONE E 

GESTIONE DELLE ARITMIE 

CARDIACHE

RES 14. Area specialità mediche

1. APPLICAZIONE NELLA PRATICA 

QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 

PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 20.0 50 645,50 645,50 €

ASL Medio Campidano Pretta Fabiola LA DISPRASSIA VERBALE FAD ASINCRONA 6. Area riabilitazione

1. APPLICAZIONE NELLA PRATICA 

QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 

PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 25.0 14 2.500,00 2.500,00 €

ASL Medio Campidano Musa Daniele
RISONANZA MAGNETICA 

DELLA PROSTATA
RES 24. Area diagnostica per immagini

1. APPLICAZIONE NELLA PRATICA 

QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 

PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 15.0 25 1.806,56 1.806,56 €

ASL Medio Campidano Mc Gilliard Derrick
ULTRASONOLOGIA IN 

MEDICINA INTERNA
RES 14. Area specialità mediche

1. APPLICAZIONE NELLA PRATICA 

QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 

PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 40.0 15 2.492,80 2.492,80 €

ASL Medio Campidano Talice Paolo

BULLISMO E 

CYBERBULLISMO; ANALISI 

DEL FENOMENO E 

STRUMENTI OPERATIVI

RES
15 Area prevenzione e promozione della 

salute

10. EPIDEMIOLOGIA - PREVENZIONE E 

PROMOZIONE DELLA SALUTE CON 

ACQUISIZIONE DI NOZIONI TECNICO- 

PROFESSIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 32.0 40 2.987,12 2.987,12 €

ASL Medio Campidano Cannas Paolo
GESTIONE OPERATIVA 

PROCESSI LOGISTICI:  CAS
RES

25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €



ASL Medio Campidano Cannas Paolo

GESTIONE OPERATIVA 

PROCESSI LOGISTICI:  

EFFICIENTAMENTO E 

CENTRALIZZAZIONE 

PREOSPEDALIZZAZIONE

RES
25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano Cannas Paolo

GESTIONE OPERATIVA 

PROCESSI LOGISTICI:  

NUOVO OSPEDALE

RES
25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano Cannas Paolo
GESTIONE OPERATIVA 

PROCESSI LOGISTICI: COT
RES

25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano Cannas Paolo - Ibba Federica
MAPPATURA DEI PROCESSI 

ORGANIZZATIVI BPCO
RES

25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano Cannas Paolo - Derai Raffaella
MAPPATURA DEI PROCESSI 

ORGANIZZATIVI DIABETE
RES

25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano Cannas Paolo - Murru Maura

MAPPATURA DEI PROCESSI 

ORGANIZZATIVI PDTA 

CERVICE

RES
25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano
Cannas Paolo - Gramignano 

Giulia

MAPPATURA DEI PROCESSI 

ORGANIZZATIVI PDTA 

COLON

RES
25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano
Cannas Paolo -  Tanca 

Francesca Maria

MAPPATURA DEI PROCESSI 

ORGANIZZATIVI PDTA 

MAMMELLA

RES
25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano
Cannas Paolo -  Delogu 

Gianfranco

MAPPATURA DEI PROCESSI 

ORGANIZZATIVI 

SCOMPENSO CARDIACO

RES
25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 20,00 25 3.000,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano Maria Francesca Ibba

PERFORMANCE 

MANAGEMENT E 

PERFORMANCE 

EVALUATION IN SANITÀ

RES
25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 72.0 30 12.259,04 12.259,04 €

ASL Medio Campidano Cannas Paolo TEAM BUILDING RES
25. Area gestionale management 

organizzativa

11. MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. 

INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 40.0 30 7.532,80 7.532,80 €

ASL Medio Campidano Olla Sandra

TRASPARENZA NELLA 

PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE, 

L'ACCESSO

CIVICO, L'ACCESSO 

GENERALIZZATO (FOIA) E 

L'ACCESSO DOCUMENTALE

RES 9. Area giuridico - normativa

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo 8.0 20 1.700,00 3.400,00 €

ASL Medio Campidano Caddeu Adamo B.I.M. MANAGEMENT FULL RES 9. Area giuridico - normativa

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 26.0 8 3.500,00 3.500,00 €



ASL Medio Campidano Aste  Andrea
CHIRURGIA MINIINVASIVA 

DEL PIEDE
RES 13. Area specialità chirurgiche

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 2 Aprile - Giugno 3.0 15 309,84 619,68 €

ASL Medio Campidano Olla Sandra
DISCIPLINA E PROCEDURE 

DELLE GARE SOTTOSOGLIA
RES 9. Area giuridico - normativa

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 16.0 20 3.063,12 3.063,12 €

ASL Medio Campidano Olla Sandra

EXCEL BASE E 

INTERMEDIO, CON 

APPLICAZIONI PRATICHE

RES 16. Area informatica

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 10 Gennaio - Marzo 16.0 20 1.000,00 10.000,00 €

ASL Medio Campidano Caddeu Adamo
IL CODICE DEGLI APPALTI 

PUBBLICI
RES 9. Area giuridico - normativa

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 64.0 13 12.920,00 12.920,00 €

ASL Medio Campidano Olla Sandra

INTRAMOENIA, COM'È 

NORMATA LA LIBERA 

PROFESSIONE 

INTRAMURARIA

RES 9. Area giuridico - normativa

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 8.0 25 1.556,56 1.556,56 €

ASL Medio Campidano Bandinu Rina

LA PROCEDURA DI 

CHIUSURA DEL BILANCIO 

NELLE AZIENDE SANITARIE

RES 9. Area giuridico - normativa

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 16.0 10 3.163,12 3.163,12 €

ASL Medio Campidano Olla Sandra
NUOVO CCNL COMPARTO 

SANITA'
RES 9. Area giuridico - normativa

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 2 Aprile - Giugno 8.0 25 1.500,00 3.000,00 €

ASL Medio Campidano Talice  Paolo

SUPERVISIONE CLINICA, 

CONFRONTO 

PROFESSIONALE E 

INTEGRAZIONE DI 

PROPOSTE OPERATIVE

RES 3. Area salute mentale

18. CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI 

(CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI 

CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA 

SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE 

MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 18.0 15 2.100,00 2.100,00 €

ASL Medio Campidano Musa Daniele

AGGIORNAMENTO SULLA 

RADIODIAGNOSTICA 

VASCOLARE PERIFERICA

RES 24. Area diagnostica per immagini
2. LINEE GUIDA - PROTOCOLLI - PROCEDURE - 

DOCUMENTAZIONE CLINICA
AZIENDALE SI 2 Aprile - Giugno 10.0 20 1.253,28 2.506,56 €

ASL Medio Campidano Mc Gilliard Derrick
MALATTIE INFETTIVE 

NELLA PRATICA CLINICA
RES 14. Area specialità mediche

2. LINEE GUIDA - PROTOCOLLI - PROCEDURE - 

DOCUMENTAZIONE CLINICA
AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 30.0 50 1.549,20 1.549,20 €



ASL Medio Campidano Erdas Enrico

PROTOCOLLO ERAS: 

APPLICAZIONE IN 

CHIRURGIA GENERALE

RES 13. Area specialità chirurgiche
2. LINEE GUIDA - PROTOCOLLI - PROCEDURE - 

DOCUMENTAZIONE CLINICA
AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo 5.0 20 896,56 1.793,12 €

ASL Medio Campidano Zaccheddu Enrico

“COMUNICAZIONE 

MOTIVAZIONALE PER 

L’ÉQUIPE SERD: BASE, 

STRUMENTI BREVI E 

SUPERVISIONE SU CASI 

REALI”

RES 5. Area delle dipendenze

22. FRAGILITÀ E CRONICITÀ (MINORI, 

ANZIANI, DIPENDENZE DA STUPEFACENTI, 

ALCOOL E LUDOPATIA, SALUTE MENTALE), 

NUOVE POVERTÀ, TUTELA DEGLI ASPETTI 

ASSISTENZIALI, SOCIOSANITARI E SOCIO-

ASSISTENZIALI

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 20.0 20 2.750,00 2.750,00 €

ASL Medio Campidano Saba Federica

AGGIORNAMENTO SUI 

DISTURBI COGNITIVI E 

DEMENZE: PERCORSI DI 

DIAGNOSI, CURA ED 

ASSISTENZA

RES 14. Area specialità mediche

3. DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI 

CLINICO-ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E 

RIABILITATIVI, PROFILI DI ASSISTENZA - 

PROFILI DI CURA

AZIENDALE SI 2 Gennaio - Marzo 8.0 50 413,12 826,24 €

ASL Medio Campidano Marchegiani Sonia

AUTISMO E SALUTE 

MENTALE: APPROCCI 

INTEGRATI PER L'ETÀ 

ADULTA

RES 3. Area salute mentale

3. DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI 

CLINICO-ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E 

RIABILITATIVI, PROFILI DI ASSISTENZA - 

PROFILI DI CURA

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 21.0 25 5.110,32 5.110,32 €

ASL Medio Campidano Mc Gilliard Derrick
COLLEGIALI DI MEDICINA 

INTERNA
RES 14. Area specialità mediche

3. DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI 

CLINICO-ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E 

RIABILITATIVI, PROFILI DI ASSISTENZA - 

PROFILI DI CURA

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 50.0 50 2.582,00 2.582,00 €

ASL Medio Campidano Marchegiani Sonia

PDTA E DISTURBO 

BORDERLINE DI 

PERSONALITÀ: STRATEGIE 

CONDIVISE PER IL LAVORO 

NEI CENTRI DI SALUTE 

MENTALE.

RES 3. Area salute mentale

3. DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI 

CLINICO-ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E 

RIABILITATIVI, PROFILI DI ASSISTENZA - 

PROFILI DI CURA

AZIENDALE SI 1 Aprile - Giugno 30.0 25 6.210,32 6.210,32 €

ASL Medio Campidano Zaccheddu Enrico
SUPERVISIONE DEI GRUPPI 

DI LAVORO DEL CSM
RES 3. Area salute mentale

3. DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI 

CLINICO-ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E 

RIABILITATIVI, PROFILI DI ASSISTENZA - 

PROFILI DI CURA

AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 32.0 25 6.606,56 6.606,56 €

ASL Medio Campidano Marchegiani Sonia

INTERVISIONE DEL 

GRUPPO DI LAVORO DEL 

SER.D

RES 5. Area delle dipendenze
8. INTEGRAZIONE INTERPROFESSIONALE E 

MULTIPROFESSIONALE, INTERISTITUZIONALE
AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 24.0 20 4.040,00 4.040,00 €

ASL Medio Campidano Zaccheddu Enrico

SUPERVISIONE 

CONGIUNTA CSM E SER.D: 

INTEGRARE PRATICHE E 

PROSPETTIVE

RES 3. Area salute mentale
8. INTEGRAZIONE INTERPROFESSIONALE E 

MULTIPROFESSIONALE, INTERISTITUZIONALE
AZIENDALE SI 1 Gennaio - Marzo 28.0 35 4.929,10 4.929,10 €

ASL Medio Campidano Peruzzu Nicola

LA DIALISI PERITONEALE: 

LA CASA COME LUOGO DI 

CURA

RES 14. Area specialità mediche
9. INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA

TERRITORIALE ED OSPEDALIERA
AZIENDALE SI 2 Aprile - Giugno 8.0 25 809,84 1.619,68 €

Formazione finanziata con fondi PNRR

Ambito 
formazione

Titolo del Progetto 
Formativo

Dipartimento/ 
Area Attività

Responsabile 
Scientifico

Obiettivo Formativo Destinatari
Popolazione 
totale
da formare

Popolazione totale
da formare nel 
2026

ARCO TEMPORALE Modalità di erogazione
Numero 
edizioni 
Presenza

ore 
per 
edizi
one 
pres
enza

Numero 
edizioni 
FAD

ore per 
edizione 
FAD



Formazione FSE - 
SPOKE

La cultura dell’FSE. 
Architetture, 
tecnologie e standard 
in attuazione del 
nuovo FSE 2.O. 
Formazione di livello 
SPOKE

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 
SISTEMA

Operatori locali 200 200 1tr-4tr Presenza 10 17

DESTINATARI TOTALI 26328 26328 1tr-4tr FAD 0 0 66G variabile

Altre professioni sanitarie (infermieri,

psicologi, fisioterapisti, ecc.

Altre professioni non sanitarie

(amministrativi, tecnici, ecc.)

Farmacisti 354 354 1tr-4tr FAD 0 0 9 10

Medici dell’emergenza-urgenza 48 48 1tr-4tr FAD 0 0 2 16

Medici della continuità assistenziale 2996 2996 1tr-4tr FAD 0 0 75 15

Medici specialisti ambulatoriali

convenzionati

Medici specialisti ambulatoriali dipendenti 174 174 1tr-4tr FAD 0 0 5 14

Medici specialisti di anatomia patologica 46 46 1tr-4tr FAD 0 0 2 14

Medici specialisti di laboratorio 119 119 1tr-4tr FAD 0 0 3 14

Medici specialisti di pronto soccorso 172 172 1tr-4tr FAD 0 0 5 14

Medici specialisti di radiologia 264 264 1tr-4tr FAD 0 0 7 14

Medici specialisti di reparto ospedaliero 3800 3800 1tr-4tr FAD 0 0 95 16

Personale amministrativo e altre professioni

di pronto soccorso
178 178 1tr-4tr FAD 0 0 5 14

Personale amministrativo e altre professioni

di reparto ospedaliero
2331 2331 1tr-4tr FAD 0 0 59 15

Personale CUP, accoglienza, sportello

informativo, URP
60 60 1tr-4tr FAD 0 0 2 19

Personale di studio medico MMG/PLS 440 440 1tr-4tr FAD 0 0 11 15

Personale infermieristico di pronto soccorso 420 420 1tr-4tr FAD 0 0 11 15

Personale infermieristico di reparto

ospedaliero

Personale infermieristico, tecnico e

amministrativo ambulatoriale

Personale infermieristico, tecnico e

amministrativo di anatomia patologica

Personale infermieristico, tecnico e

amministrativo di laboratorio

Personale infermieristico, tecnico e

amministrativo di radiologia

Personale medico, infermieristico, tecnico e

amministrativo di distretto

Personale medico, infermieristico, tecnico e
18 15691 691 1tr-4tr FAD 0 0

16 13

2576 2576 1tr-4tr FAD 0 0 65 13

627 627 1tr-4tr FAD 0 0

3 13

647 647 1tr-4tr FAD 0 0 17 14

101 101 1tr-4tr FAD 0 0

136 16

1126 1126 1tr-4tr FAD 0 0 29 16

5434 5434 1tr-4tr FAD 0 0

Formazione 
generica FSE

Diffusione degli 
strumenti digitali e 
interoperabilità 
Dematerializzazione 
(documenti digitali, 
firma elettronica)
Sicurezza e 
protezione 
informatica 

Dipartimento ICT Marco Galisai

Identità digitale

Medici MMG/PLS
17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 
SISTEMA

1596 1596 1tr-4tr FAD 0 0 40 16

0 25 15989 989 1tr-4tr FAD 0

0 14 14

200 200 1tr-4tr FAD 0 0 5

542 542 1tr-4tr FAD 0

10



amministrativo di prevenzione

Personale sistemi informativi aziendali 197 197 1tr-4tr FAD 0 0 5 16

Personale infermieristico, tecnico e

amministrativo emergenza-urgenza

Formazione Data 
Management

Documenti Clinici 
Elettronici
Strutturati -Metadati 
e sistemi di codifica 
dizionari standard
internazionali

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 
SISTEMA

PERSONALE SISTEMI 
INFORMATIVI AZIENDALI

1G7 1G7 1tr-4tr FAD/In presenza 7 12 1 5

DESTINATARI TOTALI 770 770 1tr-4tr FAD/ In presenza 23 2 1 1

Medici specialisti di pronto soccorso 172 172 FAD/ In presenza 2 1

Personale infermieristico di pronto soccorso 420 420 FAD/ In presenza 2 1

Personale amministrativo e altre professioni 

di pronto soccorso
178 178 FAD/ In presenza 2 1

DESTINATARI TOTALI 766 766 1tr-4tr FAD/ In presenza 22 2 1 1

Medici specialisti di laboratorio 119 119 FAD/ In presenza 2 1

Personale infermieristico, tecnico e 

amministrativo di laboratorio
647 647 FAD/ In presenza 2 1

DESTINATARI TOTALI 1770 1770 1tr-4tr FAD/ In presenza 37 2 1 1

Medici specialisti ambulatoriali dipendenti 174 174 FAD/ In presenza 2 1

Medici specialisti ambulatoriali 

convenzionati
1596 1596 FAD/ In presenza 2 1

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE,
INFORMATICA DI LIVELLO

DESTINATARI TOTALI 147 147 1tr-4tr FAD/ In presenza 3 2 1 1

Medici specialisti di anatomia patologica 46 46 FAD/ In presenza 2 1

Formazione tecnica 
sugli applicativi

Compilazione e firma 
digitale dei Referti di 
Specialistica 
Ambulatoriale 
attraverso Cartella 
Clinica ambulatoriale

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 

Formazione tecnica 
sugli applicativi

Compilazione e firma 
digitale e Referti di 
Anatomia Patologica Dipartimento ICT Marco Galisai

AVANZATO E LINGUA
INGLESE SCIENTIFICA, 
NORMATIVA IN MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 

Formazione tecnica 
sugli applicativi

Compilazione e firma 
digitale dei Verbali di 
Pronto Soccorso 
attraverso applicativo 
del pronto soccorso

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 
SISTEMA

Formazione tecnica 
sugli applicativi

Compilazione e firma 
digitale dei Referti di 
Laboratorio 
attraverso LIS

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 

18 15

200 200 1tr-4tr FAD 0 0 5 14

691 691 1tr-4tr FAD 0 0



Personale infermieristico, tecnico e 

amministrativo di anatomia patologica
101 101 FAD/ In presenza 2 1

DESTINATARI TOTALI 8G1 8G1 1tr-4tr FAD/ In presenza 26 2 1 1

Medici specialisti di radiologia 264 264 FAD/ In presenza 2 1

Personale infermieristico, tecnico e 

amministrativo di radiologia
627 627 FAD/ In presenza 2 1

Formazione tecnica 
sugli applicativi

Compilazione 
certificato Vaccinale 
attraverso soluzione 
applicativa

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 
SISTEMA

PERSONALE MEDICO, 
INFERMIERISTICO, TECNICO E 
AMMINISTRATIVO DI 
PREVENZIONE (SERVIZIO 
VACCINALE)

6G1 6G1 1tr-4tr FAD/ In presenza 20 2 1 1

DESTINATARI TOTALI 1760 1760 1tr-4tr FAD/ In presenza 71 2 1 1

MMG/PLS 1320 1320 FAD/ In presenza 2 1

Personale di studio medico MMG/PLS 440 440 FAD/ In presenza 2 1

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO

DESTINATARI TOTALI 20806 20806 1tr-4tr FAD/ In presenza 473 2 1 1

Tutto il personale medico coinvolto nella 

produzione di documenti clinici
10491 10491 FAD/ In presenza 2 1

Altre professioni sanitarie (infermieri, 

psicologi, fisioterapisti, ecc.
10315 10315 FAD/ In presenza 2 1

DESTINATARI TOTALI G234 G234 1tr-4tr FAD/ In presenza 308 2 1 1

Medici specialisti ospedalieri di reparto 3800 3800 FAD/ In presenza 2 1

Personale infermieristico ospedaliero di 

reparto
5434 5434 FAD/ In presenza 2 1

Formazione tecnica 
sugli applicativi

Compilazione e Firma 
digitale dei verbali 
e/o referti non 
specificati

AVANZATO E LINGUA
INGLESE SCIENTIFICA, 
NORMATIVA IN MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 

Formazione tecnica 
sugli applicativi

Compilazione e Firma 
digitale lettera di 
dimissione 
Ospedaliera

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 

Formazione tecnica 
sugli applicativi

Compilazione e firma 
digitale dei Referti di 
Radiologia attraverso 
RIS- PACS

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 

Formazione tecnica 
sugli applicativi

Compilazione Patient 
Summary attraverso 
cartella del medico di 
medicina generale e 
del pediatra di libera 
scelta

Dipartimento ICT Marco Galisai

17. ARGOMENTI DI CARATTERE 
GENERALE:
SANITA' DIGITALE, 
INFORMATICA DI LIVELLO 
AVANZATO E LINGUA INGLESE 
SCIENTIFICA, NORMATIVA IN 
MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI 
E CIVILI DEL S.S.N. E 
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 

sugli applicativi
Anatomia Patologica 
attraverso soluzione 
applicativa

Dipartimento ICT Marco Galisai
NORMATIVA SU MATERIE 
OGGETTO DELLE SINGOLE
PROFESSIONI SANITARIE, CON 
ACǪUISIZIONE DI NOZIONI DI 
SISTEMA



Ambito 
formazione

Titolo del Progetto 
Formativo

Dipartimento/ 
Area Attività

Responsabile 
Scientifico

Obiettivo Formativo Destinatari
Popolazione 

totale
da formare

Popolazione totale
da formare nel 

2026
ARCO TEMPORALE Modalità di erogazione

Numero 
edizioni 

Presenza

ore 
per 

edizi
one 
pres
enza

Numero 
edizioni 

FAD

ore per 
edizione 

FAD

MODULO A
Modulo di base 
teorico generale in 
materia di infezioni 
ospedaliere

RISK MANAGEMENT Rita Pilloni

Operatori sanitari delle strutture 
ospedaliere, della dirigenza e del 
comparto (medici, infermieri, oss, 
ostetriche, tecnici di laboratorio, 
tecnici di radiologia etc.)

13288 1455 1tr Modulo A FAD 1 8

MODULO B
Modulo pratico sulle 
infezioni correlate 
all'assistenza

RISK MANAGEMENT Rita Pilloni

Operatori sanitari delle strutture 
ospedaliere, della dirigenza e del 
comparto (medici, infermieri, oss, 
ostetriche, tecnici di laboratorio, 
tecnici di radiologia etc.)

13288 3725 1tr
Modulo B
in presenza

80 4

MODULO C
Programmi locali di 
contrasto alle 
infezioni correlate 
all'assistenza

RISK MANAGEMENT Rita Pilloni

Operatori sanitari delle strutture 
ospedaliere, della dirigenza e del 
comparto (medici, infermieri, oss, 
ostetriche, tecnici di laboratorio, 
tecnici di radiologia etc.)

13288 44G6 1tr Modulo C FAD 1 2

MODULO D
CIntegrazione solo 
per i componenti dei 
CICA sulle attività 

RISK MANAGEMENT Rita Pilloni
Operatori esperti in infezioni 
appartenenti ai Comitati per le 
Infezioni Correlate all’Assistenza

301 301 1tr Modulo D Presenza 4 8

Formazione 
Manageriale

Corso di Formazione 
Manageriale

DIREZIONE 
GENERALE

Valerio Vergadoro

11 - MANAGEMENT SISTEMA 
SALUTE. INNOVAZIONE 
GESTIONALE E
SPERIMENTAZIONE DI 
MODELLI ORGANIZZATIVI E 
GESTIONALI

Manager e Middle Manager del 
Servizio Sanitario Regionale

168 168 1tr Blanded 2 182 18

Formazione finanziata con altri fondi

Tipologia Fondi
RESPONSABILE 

SCIENTIFICO

REFERENTE 

REGIONALE

TITOLO DEL 

PROGETTO 

FORMATIVO

TIPOLOGIA RES/FSC/FAD/BL DESTINATARI AREA TEMATICA

OBIETTIVO 

FORMATIVO 

NAZIONALE AGENAS

OBIETTIVO CORSO 

AZIENDALE/REGIONAL

E/NAZIONALE

PROFESSIONI SI/NO 

SANITARIE

NUNERO DI 

EDIZIONI

ORE 

PER 

EDIZI

ONE

PARTECIP

ANTI PER 

EDIZIONE

ND (non 

definito)

ASSEGNA

TARI DEI 

FONDI

IMPORTO 

STANZIATO DEI 

FONDI

FSE Piras Stefano Meloni Serena

PN EQUITÀ NELLA 

SALUTE - AREA 

TEMATICA SALUTE 

MENTALE - ID 

PROGETTO SA.4K.2_04 

"SPERIMENTAZIONE 

BIENNALE DEL 

DIPARTIMENTO DELLE 

CURE PRIMARIE NEI 

ATTIVAZIONE PERCORSO DI 

FORMATIVO PER PSICOLOGI DELLE 

CURE PRIMARIE IN 

COLLABORAZIONE COL MINISTERO 

DELLA SALUTE, L'ISS E LE 

UNIVERSITÀ.

AZIENDE SANITARIE
Area Salute 

Mentale

11.   Management 

Sistema Salute. 

Innovazione Gestionale 

E Sperimentazione Di 

Modelli Organizzativi E 

Gestionali

REGIONALE SI ND ND ND ARES € 350.000,00

FSE Piras Stefano Meloni Serena

PN EQUITÀ NELLA 

SALUTE - AREA 

TEMATICA SALUTE 

MENTALE - ID 

PROGETTO SA.4K.3_01 

ATTIVAZIONE CORSI ECM - FAD AZIENDE SANITARIE
Area Salute 

Mentale

11.   Management 

Sistema Salute. 

Innovazione Gestionale 

E Sperimentazione Di 

Modelli Organizzativi E 

REGIONALE SI ND ND ND ARES € 70.584,00

Corso di formazione 
in infezioni 
ospedaliere

6 - SICUREZZA DEL PAZIENTE, 
RISK MANAGEMENT E 
RESPONSABILITÀ 
PROFESSIONALE



FONDO DNA (AS) Pes Annadele Meloni Serena

FORMAZIONE PER 

ITERCETTAZIONE 

PRECOCE DNA

GIORNATA 

FORMATIVA/INFORMATIVA 

ACCREDITATA ECM - FAD E IN 

PRESENZA

RIVOLTA A MMG, PLS, MEDICI 

SPECIALISTI, PERSONALE MEDICO E

INFERMIERISTICO DEL PS PER 

PERCORSO LILLA, SCUOLE, 

ASSOCIAZIONI

SPORTIVE

Area Salute 

Mentale

22.   Fragilità E Cronicità 

(Minori, Anziani, 

Dipendenze Da 

Stupefacenti, Alcool E 

Ludopatia, Salute 

Mentale), Nuove 

Povertà, Tutela Degli 

Aspetti Assistenziali, 

Sociosanitari E 

REGIONALE SI ND ND ND ARES € 13.710,28

FONDO DNA (AS) Pes Annadele Meloni Serena

PSICOEDUCAZIONE PER 

I FAMILIARI MEDIANTE 

IL NEW MAUDSLEY 

MODEL E FORMAZIONE 

SU DBT

ATTIVAZIONE CORSI EDUCATORI E FAMILIARI
Area Salute 

Mentale

22.   Fragilità E Cronicità 

(Minori, Anziani, 

Dipendenze Da 

Stupefacenti, Alcool E 

Ludopatia, Salute 

Mentale), Nuove 

Povertà, Tutela Degli 

Aspetti Assistenziali, 

Sociosanitari E 

REGIONALE ND ND ND ND ARES € 8.226,17

FONDO DEMENZE 

(AS) Floris Gianluca Meloni Serena

1. FORMAZIONE ECM 

PER LA DIAGNOSI 

PRECOCE DEI DISTURBI 

COGNITIVI LIEVI E PER 

L’INVIO APPROPRIATO 

AI CDCD.

2. CORSO REGIONALE 

SUL PDTA PER LE 

DEMENZE E SUL RUOLO 

INTEGRATO DEI MEDICI 

DI MEDICINA GENERALE 

E DEGLI SPECIALISTI.

3. FORMAZIONE PER 

OPERATORI CDCD, 

STRUTTURE DIURNE E 

RESIDENZIALI SUI 

TRATTAMENTI 

PSICOEDUCAZIONALI E 

COGNITIVI INTEGRATI.

FORMAZIONE ACCREDITATA ECM 

CON SESSIONI TEORICO- PRATICHE 

E SUPERVISIONE CLINICA

1. MEDICI DI MEDICINA GENERALE 

DELLE ASL E DISTRETTI REGIONALI, IN

COLLABORAZIONE CON GLI ORDINI 

DEI MEDICI E I CENTRI PER I DISTURBI 

COGNITIVI E DEMENZE (CDCD).

2. MEDICI DI MEDICINA GENERALE, 

SPECIALISTI AMBULATORIALI E 

PERSONALE DEI CDCD COINVOLTI 

NELLA DIAGNOSI E NELLA GESTIONE 

DEL PERCORSO DI CURA.

3. OPERATORI DEI CDCD (MEDICI, 

PSICOLOGI, NEUROPSICOLOGI), 

PERSONALE DEI CENTRI

DIURNI E DELLE RSA, FISIOTERAPISTI 

E OPERATORI COINVOLTI NEI 

PROGRAMMI RIABILITATIVI E DI 

STIMOLAZIONE COGNITIVO-

MOTORIA.

Area Salute 

Mentale

22.   Fragilità E Cronicità 

(Minori, Anziani, 

Dipendenze Da 

Stupefacenti, Alcool E 

Ludopatia, Salute 

Mentale), Nuove 

Povertà, Tutela Degli 

Aspetti Assistenziali, 

Sociosanitari E 

Socioassistenziali

REGIONALE ND ND ND ND ARES € 116.616,18

FONDO AUTISMO 

(AS)
Paba Silvia Meloni Serena

FORMAZIONE 

PERSONALE IN 

CIASCUNA AZIENDA 

SANITARIA CON ÈQUIPE 

ATTIVAZIONE O FREQUENZA DI 

MASTER E CORSI DI 

PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARI 

PREVISTI DALL'ISS

AZIENDE SANITARIE
Area Salute 

Mentale

11.   Management 

Sistema Salute. 

Innovazione Gestionale 

E Sperimentazione Di 

Modelli Organizzativi E 

REGIONALE SI ND ND ND
ASL + AOU 

SASSARI
€ 208.617,89

FONDO GAP 2024 

(AS) Boi Graziella Meloni Serena

1. POTENZIARE, 

ATTRAVERSO LA 

FORMAZIONE E 

L'AGGIORNAMENTO 

CONTINUO, LE 

CONOSCENZE E LE 

COMPETENZE DEI 

PROFESSIONISTI 

COINVOLTI, A VARIO 

TITOLO NEL GAP

2.AUMENTARE LA 

CONOSCENZA DEI 

RISCHI DEL GIOCO 

FORMAZIONE ACCREDITATA ECM; 

CORSI DI ALTA FORMAZIONE DI 

NEUROSCIENZE; CONVEGNI

1. OPERATORI SANITARI ;

2.ENTI LOCALI ( AMMINISTRATORI 

COMUNALI,

OPERATORI SOCIALI, FUNZIONARI, 

AGENTI DI POLIZIA LOCALE);

3. RAPPRESENTANTI DEL TERZO 

SETTORE, ALLE ASSOCIAZIONI DEL 

VOLONTARIATO SOCIALE, AI GESTORI 

E AGLI ESERCENTI DI

SALE GIOCO ED ESERCIZI 

COMMERCIALI

Area Delle 

Dipendenze

22.   Fragilità E Cronicità 

(Minori, Anziani, 

Dipendenze Da 

Stupefacenti, Alcool E 

Ludopatia, Salute 

Mentale), Nuove 

Povertà, Tutela Degli 

Aspetti Assistenziali, 

Sociosanitari E 

Socioassistenziali

REGIONALE SI ND ND ND ARES € 50.000,00

FONDO DIPENDENZE 

2025-2027 (AS)
Meloni Serena Meloni Serena

ACCADEMIA REGIONALE 

PER IL CONTRASTO ALLE 

DIPENDENZE 

PATOLOGICHE

CREAZIONE DI UN’ACCADEMIA 

CON  APPOSITO CATALOGO 

FORMATIVO STRUTTURATO PER LE 

ESIGENZE DEI DECISORI, DEGLI 

STAKEHOLDER  (COMPRESE LE 

COMUNITÀ TERAPEUTICHE) E 

DEGLI OPERATORI; I PERCORSI 

SARANNO BASE/AVANZATI E ON- 

THE-JOB

OPERATORI SOCIO-SANITARI E TUTTI 

GLI STAKEHOLDERS

Area Delle 

Dipendenze

22.   Fragilità E Cronicità 

(Minori, Anziani, 

Dipendenze Da 

Stupefacenti, Alcool E 

Ludopatia, Salute 

Mentale), Nuove 

Povertà, Tutela Degli 

Aspetti Assistenziali, 

Sociosanitari E 

REGIONALE SI ND ND ND ARES € 130.000,00



FONDI REGIONALI Da Definire Da Definire Congiu Stefano

CORSO DI 

AGGIORNAMENTO 

MICOLOGI ANNO 2026

RES

PROFESSIONISTI CHE HANNO 

ACQUISITO L’ATTESTATO DI 

MICOLOGO - DIRIGENTI MEDICI, 

BIOLOGI, AGRONOMI E VETERINARI, 

TECNICI DELLA PREVENZIONE DEI 

SERVIZI DEL DIPARTIMENTO 

PREVENZIONE (SIAN, SIAOA, SIAPZ, 

SISP E SPRESAL) E REGIONE 

SARDEGNA (ASSESSORATO 

DELL’IGIENE E SANITÀ E 

DELL’ASSISTENZA SOCIALE).

Area Igiene E 

Sanità Pubblica

23.   Sicurezza E Igiene 

Alimentare, Nutrizione 

E/O Patologie Correlate

REGIONALE SI 1 ND ND

ARES 

SARDEGN

A, SC

€ 25.000,00

FONDI REGIONALI Da Definire Da Definire Irranca Giovanna

CORSO DI 

AGGIORNAMENTO 

MICOLOGI ANNO 2027

RES

PROFESSIONISTI CHE HANNO 

ACQUISITO L’ATTESTATO DI 

MICOLOGO - DIRIGENTI MEDICI, 

BIOLOGI, AGRONOMI E VETERINARI, 

TECNICI DELLA PREVENZIONE DEI 

SERVIZI DEL DIPARTIMENTO 

PREVENZIONE (SIAN, SIAOA, SIAPZ, 

SISP E SPRESAL) E REGIONE 

SARDEGNA (ASSESSORATO 

DELL’IGIENE E SANITÀ E 

DELL’ASSISTENZA SOCIALE).

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

23.   Sicurezza E Igiene 

Alimentare, Nutrizione 

E/O Patologie Correlate

REGIONALE SI 1 ND ND

ARES 

SARDEGN

A, SC

ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Palmas Maria 

Antonietta

"PROMOZIONE DELLA 

SALUTE MATERNO-

INFANTILE E

RIPRODUTTIVA"- PL12 

DEL PRP 2020-2025

RES/FAD OPERATORI SANITARI SSR, MMG, PLS

Area 

Prevenzione E

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con

Acquisizione Di Nozioni 

Tecnico-Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Palmas Maria 

Antonietta

"ALLATTAMENTO 

MATERNO" 

COMPLETAMENTO

FORMAZIONE 

OMS/UNICEF - PL12 DEL 

RES/FAD OPERATORI SANITARI SSR

Area 

Prevenzione E

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con

Acquisizione Di Nozioni 

Tecnico-Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Palmas Maria 

Antonietta

"DIPENDENZE"  PP04 

DEL PRP 2020-2025

RES/FAD MMG, PLS, OPERATORI SANITARI SSR

Area 

Prevenzione E

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con

Acquisizione Di Nozioni 

Tecnico-Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Palmas Maria 

Antonietta

"SEGNALAZIONE E 

SORVEGLIANZA DELLE 

MALATTIE INFETTIVE"  

PL11 DEL PRP 2020-

2025

RES/FAD

MMG, PLS, OPERATORI SANITARI SSR 

COINVOLTI NELLA SEGNALAZIONE 

DELLE MALATTIE INFETTIVE E NELLA 

SORVEGLIANZA

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Loi Natalina

FORMAZIONE SULLA 

PREVENZIONE DEGLI 

INCIDENTI STRADALI  -  

PP5 DEL PRP 2020-2025

RES

MMG, OPERATORI SANITARI, 

OPERATORI SOCIOSANITARI E 

INSEGNANTI DELLE

SCUOLE.

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND
ARES E 

ASL
ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Loi Natalina FORMAZIONE SULLA 

COMUNICAZIONE PER 

LA PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA 

PREVENZIONE DEGLI 

INCIDENTI DOMESTICI 

NEGLI ANZIANI -  PP5 

DEL

RES

MMG E GERIATRI, OPERATORI 

SANITARI, OPERATORI 

SOCIOSANITARI E ASSISTENTI SOCIALI 

DEI COMUNI

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND
ARES E 

ASL
ND



FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Loi Natalina

FORMAZIONE SPECIFICA 

SUL DOCUMENTO 

REGIONALE DI “BUONE 

PRATICHE SU OBIETTIVI 

PRESTAZIONALI 

SANITARI E AMBIENTALI 

INTEGRATI PER 

COSTRUZIONI/RISTRUTT

URAZIONI DI EDIFICI” 

ADOTTATO CON DGR N. 

27/31 DEL 10.08.2023  -  

PP9 DEL PRP 2020-2025

RES OPERATORI SANITARI E DELL'ARPAS

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND
ARES E 

ASL
ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Loi Natalina FORMAZIONE SU 

VALUTAZIONE DI 

IMPATTO AMBIENTALE

E SANITARIO -  PP9 DEL 

PRP 2020-2025

RES OPERATORI SANITARI E DELL'ARPAS

Area 

Prevenzione E

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con

Acquisizione Di Nozioni 

Tecnico-Professionali

REGIONALE SI ND ND
ARES E 

ASL
ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Tanchis Pierina

FORMAZIONE  

SULL'"APPROCCIO 

GLOBALE" ALLA SALUTE 

NEL SETTIG SCOLASTICO 

E SU ALMENO UNO 

DEGLI INTERVENTI DI 

PROVATA EFFICACIA 

INSERITI NEL 

DOCUMENTO 

REGIONALE DELLE 

BUONE PRATICHE 

RACCOMANDATE E 

SOSTENIBILI, IN 

ATTUAZIONE DEL 

PROGRAMMA 

RES/FAD

CONGIUNTAMENTE OPERATORI 

SANITARI DELLE ASL E OPERATORI 

SCOLASTICI

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Tanchis Pierina

PERCORSO FORMATIVO 

PER FORMATORI SUL 

COUNCELLING 

MOTIVAZIONALE BREVE 

(ATTIVITÀ COLLEGATA 

AL PIANO NAZIONALE 

DELLA CRONICITÀ), IN 

ATTUAZIONE DEL 

PROGRAMMA 

PREDEFINITO PP 2

"COMUNITÀ ATTIVE" 

DEL PRP 2020-2025

RES/FAD
OPERATORI SANITARIE  SOCIO 

SANITARI DEL SSR

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare Da Parte 

Di Ciascuna Asl
Tanchis Pierina

FORMAZIONE A 

CASCATA SUL 

COUNSELLING 

MOTIVAZIONALE BREVE  

(ATTIVITÀ COLLEGATA 

AL PIANO NAZIONALE 

DELLA CRONICITÀ), IN 

ATTUAZIONE DEL 

PROGRAMMA 

PREDEFINITO PP 2 " 

COMUNITÀ ATTIVE"

DEL PRP 2020-2025

RES/FAD OPERATORI DEL SSR, MMG, PLS

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ASL ND



FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare Da Parte 

Di Ciascuna Asl
Tanchis Pierina

PERCORSO FORMATIVO 

PER MEDICI 

COMPETENTI DEGLI 

ENTI/AZIENDE 

PUBBLICHE E DELLE 

AZIENDE PRIVATE SUL 

COUNSELLING 

MOTIVAZIONALE BREVE 

PER L'ATTIVIVAZIONE DI 

PROGRAMMI 

VOLONTARI DI 

PROMOZIONE DELLA 

SALUTE IN BASE 

ALL'ARTICOLO 25, C.1, 

DEL D.LGS. 81/2008, IN 

ATTUAZIONE DEL 

FAD

MEDICI COMPETENTI DI 

ENTI/AZIENDE PUBBLICHE E AZIENDE 

PRIVATE

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ASL ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Tanchis Pierina

PERCORSO FORMATIVO 

SULL'APPROPRIATEZZA 

NELL'USO DEGLI 

ANTIBIOTICI E 

SULL'ANTIMICROBICO 

RESISTENZA PER LA 

COSTITUZIONE DI UN 

GRUPPO REGIONALE DI 

DIVULGATORI ATTIVI, 

OPERATIVI A LIVELLO DI 

SINGOLA AZIENDA 

SANITARIA, IN 

ATTUAZIONE DEL 

PROGRAMMA 

RES
OPERATORI DEL SSR IN AMBITO 

OPEDALIERO E TERRITORIALE

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare Da Parte 

Di Ciascuna Azienda 

Sanitaria

Tanchis Pierina FORMAZIONE A 

CASCATA 

SULL'APPROPRIATEZZA 

NELL'USO DEGLI 

ANTIBIOTICI E 

SULL'ANTIMICROBICO 

RESISTENZA, IN 

ATTUAZIONE DEL 

PROGRAMMA

RES

MEDICI PRESCRITTORI OPERALIERI E 

TERRITORIALI, COMPRESI MMG, PLS 

E SPECIALISTI AMBULATORIALI

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND
AZIENDE 

SANITARIE
ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della 

Azienda Sanitaria 

Individuata Quale 

Capofila

Tanchis Pierina

REALIZZAZIONE DI UN 

PERCORSO FORMATIVO 

PER I PROFESSIONISTI 

COINVOLTI NEI 

PROGRAMMI AZIENDALI 

DI ANTIMICROBIAL 

RES

OPERATORI DEL SSR COINVOLTI NEI 

PROGRAMMI AZIENDALI DI 

ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP 

(INFETTIVOLOGI, FARMACISTI, 

MICROBIOLOGI, IGIENISTI 

OSPEDALIERI)

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Tanchis Pierina

FORMAZIONE 

FINALIZZATA AD 

IMPLEMENTARE IL 

PROTOCOLLO 

REGIONALE DI 

SCREENING DEL 

TUMORE DELLA 

CERVICE UTERINA 

BASATO SUL TEST HPV-

DNA COME TEST 

PRIMARIO, IN 

ATTUAZIONE DEL 

RES

OPERATORI SANITARI E SOCIO 

SANITARI COINVOLTI NEL PERCORSO 

DI  SCREENING DEL TUMORE DELLA 

CERVICE UTERINA

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND



FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2026

Da Individuare Da Parte 

Di Ciascuna Asl
Tanchis Pierina

REALIZZAZIONE DI 

INIZIATIVE DI 

FORMAZIONE 

INTEGRATS SUL 

PROTOCOLLO DI 

SCREENING DEL 

TUMORE DELLA 

CERVICE UTERINA PER 

LE VACCINATE CONTRO 

RES

CONGIUNTAMENTE OPERATORI DEL 

PERCORSO DI SCREENING DEL 

TUMORE DELLA CERVICE UTERINA E 

OPERATORI DEI CENTRI VACCINALI

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ASL ND

FONDI REGIONALI 

PRP 2020-2025

Da Individuare 

Nell'Ambito Della Asl 

Individuata Quale 

Capofila

Tanchis Pierina FORMAZIONE RIVOLTA 

AGLI OPERATORI DEI 

CENTRI SCREENING PER 

IL MIGLIORAMENTO 

DELLE COMPETENZE IN 

TEMA DI 

COMUNICAZIONE E DI 

VALUTAZIONE

EPIDEMIOLOGICA

RES
OPERATORI DEI CENTRI SCREENING 

ONCOLOGICI

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI ND ND ARES ND

REGIONALI Melis Massimo
Palmas Maria 

Antonietta

CORSO DI FORMAZIONE 

DI BASE DEGLI 

OPERATORI DEI 

REGISTRI TUMORI 

LOCALI DELLA 

SARDEGNA

RES
OPERATORI DEI REGISTRI TUMORI 

NORD, CENTRO E SUD SARDEGNA

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI 1 18 20
ASL 

CAGLIARI
€ 20.000,00

REGIONALI Melis Massimo
Palmas Maria 

Antonietta

CORSO DI FORMAZIONE 

AVANZATA DEGLI 

OPERATORI DEI 

REGISTRI TUMORI 

LOCALI DELLA 

SARDEGNA

RES
OPERATORI DEI REGISTRI TUMORI 

NORD, CENTRO E SUD SARDEGNA

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

REGIONALE SI 1 18 20
ASL 

CAGLIARI
€ 20.000,00

FONDI NAZIONALI 

(PNC)

Istituto Superiore Di 

Sanità (Iss)

Loi/Plamas 

Natalina/Maria 

Antonietta

FORMAZIONE 

CONTINUA IN SALUTE - 

AMBIENTE - CLIMA SUI 

RISCHI SANITARI 

ASSOCIATI A 

DETERMINANTI 

AMBIENTALI E 

CAMBIAMENTI 

CLIMATICI

14 CORSI FAD

OPERATORI SANITARI DEI 

DIPARTIMENTI DI PREVENZIONE 

DELLE ASL CHE SI OCCUPANO DI 

SALUTE E AMBIENTE E DI 

EPIDEMIOLOGIA AMBIENTALE E DI 

SRPS  - OPERATORI ARPAS

Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

10.   Epidemiologia - 

Prevenzione E 

Promozione Della Salute 

Con Acquisizione Di 

Nozioni Tecnico-

Professionali

NAZIONALE SI ND ND

ISTITUTO 

SUPERIOR

E DI 

SANITÀ 

(ISS) 

FONDI DEL 

PIANO 

NAZIONAL

E 

COMPLEM

ENTARE 

PER L'ISS

ND

REGIONALI

PIANO DI FORMAZIONE 

DEL PERSONALE CUP 

(CENTRO UNICO DI 

SI ND ND

Luigi Minerba Luigi 

Minerba

APPROPRIATEZZA 

PRESCRITTIVA, 

METODO RAO E AUDIT

CLINICO

RES SI 1 24 30 ARES

Mulas Maria Franca SVILUPPARE 

COMPETENZE DI 

CLINICAL GOVERNANCE 

:

SI ND ND

REGIONALI

FORMAZIONE 

REGIONALE PER  

L'AGGIORNAMENTO DEI

SISTEMI DI 

CLASSIFICAZIONE DELLE 

PROFESSIIONISTI DEL SSR OPERANTI 

NEI SERVIZI INTERESSATI

Area 

Metodologica

2. LINEE GUIDA - 

PROTOCOLLI - 

PROCEDURE - 

DOCUMENTAZIONE 

CLINICA

NAZIONALE ND ND

Minerba Luigi
PROFESSIIONISTI DEL SSR OPERANTI 

NEI SERVIZI INTERESSATI

Area 

Metodologica

(4) Appropriatezza 

Prestazioni Sanitarie Nei 

Lea. Sistemi Di 

Valutazione, Verifica E 

Miglioramento 

Dell'Efficienza Ed 

Efficacia

REGIONALE € 800.000,00



REGIONALI
Maria Antonietta 

Bifulco
Batzella Marika

FORMAZIONE 

REGIONALE SULLA 

DISABILITÀ

PIANO FORMATIVO 

REGIONALE DEI 

SOGGETTI COINVOLTI 

NELLA VALUTAZIONE DI 

BASE E

MULTIDIMENSIONALE E 

NELL’ELABORAZIONE 

DEL PROGETTO DI 

VITA.DECRETO 

LEGISLATIVO 3

MAGGIO 2024, N. 62. 

DECRETO N. 30 DEL 

FAD/RESIDENZIALE/SEMINARI/LAB

ORATORI

PROFESSIIONISTI DEL SSR OPERANTI 

NEI SERVIZI INTERESSATI

15 Area 

Prevenzione E 

Promozione 

Della Salute

(22) Fragilità (Minori, 

Anziani, Tossico-

Dipendenti, Salute 

Mentale) Tutela Degli 

Aspetti Assistenziali E 

Socio-Assistenziali

NAZIONALE SI ND 1600 ARES € 462.498,12

INDICAZIONI 

REGIONALI CORSI 

CON FONDI 

AZIENDALI

Pilloni Rita Pilloni Rita

LA SICUREZZA DELLE 

CURE NEI TEAM DI 

CHIRURGIA DGR N. 

40/27 DEL 7.8.2015 - 

DGR N. 44/35 DEL 

RESIDENZIALE
PROFESSIIONISTI DEL SSR OPERANTI 

NEI SERVIZI INTERESSATI

10. Area qualità 

e risk 

management

6. LA SICUREZZA DEL 

PAZIENTE. RISK 

MANAGEMENT E 

RESPONSABILITA' 

PROFESSIONALE

REGIONALE

PROFESSIONISTI

SANITARI DEI BLOCCHI 

OPERATORI( MEDICI, 

INFERMIERI, OSS, 

OSTETRICHE E TECNICI)

NE IN 

TUTTE LE
ND 25

INDICAZIONI 

REGIONALI CORSI 

CON FONDI 

AZIENDALI
Pilloni Rita Pilloni Rita

ANALISI, SUPPORTO E 

FORMAZIONE ALLA 

PROGETTAZIONE E 

GESTIONE DI FLUSSI 

ORGANIZZATIVI NEI 

SERVIZI DI EMERGENZA 

BLENDED
PROFESSIIONISTI DEL SSR OPERANTI 

NEI SERVIZI INTERESSATI

10. Area qualità 

e risk 

management

6. LA SICUREZZA DEL 

PAZIENTE. RISK 

MANAGEMENT E 

RESPONSABILITA' 

PROFESSIONALE

REGIONALE

PROFESSIONISTI OPERANTI 

ALL'INTERNO DEI S ERVIZI DI 

EMERGENZA E URGENZA

ASL 

SASSARI, AS
ND 15

INDICAZIONI 

REGIONALI CORSI 

CON FONDI 

AZIENDALI

Pilloni Rita Pilloni Rita

FORMAZIONE PER LA 

RETE DEL RISK 

MANAGEMENT E DEI

REFERENTI DELLE 

INFEZIONI CORRELATE 

ALL’ASSISTENZA E 

DELL’ANTIMICROBICOR

ESISTENZA IN 

ADEMPIMENTO ALLA 

DGR N. 61/28 DEL 

18/12/2018 - 

RESIDENZIALE
PROFESSIIONISTI DEL SSR OPERANTI 

NEI SERVIZI INTERESSATI

10. Area qualità 

e risk 

management

6. LA SICUREZZA DEL 

PAZIENTE. RISK 

MANAGEMENT E 

RESPONSABILITA' 

PROFESSIONALE

REGIONALE
REFERENTI DEL RISCHIO 

CLINICO

NE IN 

TUTTE LE
ND 25

INDICAZIONI 

REGIONALI CORSI 

CON FONDI 

AZIENDALI

Pilloni Rita Pilloni Rita

GESTIONE DELLE 

EMERGENZE 

OSTETRICHE IN 

REGIONE SARDEGNA - 

RESIDENZIALE
PROFESSIIONISTI DEL SSR OPERANTI 

NEI SERVIZI INTERESSATI

10. Area qualità 

e risk 

management

6. LA SICUREZZA DEL 

PAZIENTE. RISK 

MANAGEMENT E 

RESPONSABILITA' 

PROFESSIONALE

REGIONALE
PROFESSIONISTI DEI PUNTI 

NASCITA DELLA REGIONE

IN OGNI 

PUNT
ND 15

INDICAZIONI 

REGIONALI CORSI 

CON FONDI 

AZIENDALI
Pilloni Rita Pilloni Rita

PERCORSO PER IL 

MIGLIORAMENTO E LA 

PREVENZIONE DEGLI 

ERRORI NEL PROCESSO 

TRASFUSIONALE - DGR 

57/31 DEL 5/11/2025

RESIDENZIALE
PROFESSIIONISTI DEL SSR OPERANTI 

NEI SERVIZI INTERESSATI

10. Area qualità 

e risk 

management

6. LA SICUREZZA DEL 

PAZIENTE. RISK 

MANAGEMENT E 

RESPONSABILITA' 

PROFESSIONALE

REGIONALE PROFESSIONISTI SANITARI 3 ND 40

LE AZIENDE VALUTINO LA 

POSSIBILITÀ DI ATTIVARLI, 

QUALORA NON SIANO 

PREVISTI NEI PIANI AZIENDALI, 

IN BASE ALLE PROPRIE 

DISPONIBILITÀ E NEL RISPETTO 

DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI 

COMPLESSIVI


