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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZ|IO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 6
MEDIO CAMPIDANO

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO EX L.R. 8/2025
N, 578 pgL 17/12/2025

PDELCS/2025/613 del 09/12/2025
STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO
Dott.ssa Sandra Olla

OGGETTO: Adesione all’*Accordo Quadro per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa
tramite buoni pasto per le Pubbliche Amministrazioni - edizione 11”. Nomina RUP, DEC e relativi
assistenti, assunzione impegno di spesa ed autorizzazione all’emissione dell’Ordine Diretto
d’Acquisto sulla piattaforma AcquistinretePA. O.E. Pellegrini S.p.a. - P.IVA/C.F. 05066690156. CIG

derivato B963673F2C.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L’Istruttore PUTZU Firmato digitalmente da
I . Dott. Antonio Putzu EUtTZg(QN;%S
Il Responsabile de aga; 2025.12.
P ANTONIO 17:17:36 +01'00'

Procedimento

. Firmato digitalmente da
Il Responsabile della SANDRA SANDRA OgLLA
Dott.ssa Sandra Olla : o
Struttura Proponente OLLA Data: 2025.12.09 17:17:03
+01'00'

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 6 del Medio Campidano

SI[X] NO[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione é soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT ] NO [ X]
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e s.m.i.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
s.m.i,;

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con deliberazione n.
46/29 del 25 novembre 2021, sulla base di quanto disposto dagli articoli 9 e 47 della legge
regionale n. 24/2020 di riforma del sistema sanitario regionale, ha provveduto alla costituzione
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano a far data dal 1 gennaio
2022, individuandone la sede legale nel Comune di Sanluri, in via G. Ungaretti n. 9;

VISTA la legge regionale n. 8 del 11.03.2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11
settembre 2020, n. 24”;

ATTESO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n. 23/6 del 27 aprile
2025, ha nominato la Dott.ssa Maria Francesca lbba quale Commissario Straordinario
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano;

RICHIAMATE

— la deliberazione n. 1 del 06.05.2025 avente ad oggetto “Presa d’atto nomina del Commissario
Straordinario della Azienda Socio Sanitaria Locale n.6 del Medio Campidano, Dott.ssa Maria
Francesca Ibba;

— la deliberazione n. 451 del 28.10.2025 di presa d’atto della proroga del contratto di
prestazione d'opera intellettuale del Commissario Straordinario della ASL del Medio
Campidano, disposta con deliberazione di Giunta regionale n. 55/1 del 24.10.2025;

VISTE

— la deliberazione del Commissario Straordinario ex art. 14 L.R. 8/2025, n. 95 del 16.06.2025, di
nomina del Dott. Alessandro Baccoli quale Direttore Sanitario della ASL n. 6 del Medio
Campidano;

— la deliberazione del Commissario Straordinario ex art. 14 L.R. 8/2025, n. 96 del 16.06.2025, di
nomina della Dott.ssa Sandra Olla quale Direttore Amministrativo della ASL n. 6 del Medio
Campidano;

VISTA ALTRESP la deliberazione del Commissario Straordinario ex art. 14 L.R. 8/2025 n. 97 del
17/06/2025, con cui viene stabilita la decorrenza della presa di servizio del Direttore Sanitario e
del Direttore Amministrativo alla data del 18/06/2025, per tutto il periodo straordinario del
commissariamento;

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 452 del 28.10.2025 di conferma

degli incarichi di Direttore Sanitario e di Direttore Amministrativo fino alla scadenza del mandato
commissariale;
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RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario ex art. 14 L.R. 8/2025 n. 99 del
18/06/2025, con cui vengono attribuite in via provvisoria le funzioni di Direttore del Dipartimento
Amministrativo e Tecnico al Direttore Amministrativo Dott.ssa Sandra Olla, incluse quelle riferite
alle strutture SC Acquisti, SSD Affari Generali Attivita Amministrative dei Servizi Sanitari, SSD
Gestione Risorse Umane e SC Bilancio;

PRESO ATTO della deliberazione della Giunta Regionale n. 3/38 del 27/01/2023 con la quale &
stata dichiarata la conformita dell’Atto Aziendale dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 6 del Medio
Campidano, ai sensi dell’art.16, comma 2, della L.R. n. 24/2020, approvato definitivamente con
deliberazione del Direttore Generale della ASL del Medio Campidano n. 59 del 21.02.2023;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente provvedimento non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e s.m.i. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

RICHIAMATO il Decreto del 22 dicembre 2015 del Ministero del’Economia e delle Finanze
“Estensione degli obblighi di acquisto tramite strumenti centralizzati alla categoria merceologica
dei buoni pasto”, pubblicato sulla G.U. n.28 del 04/02/2016;

PRESO ATTO che il suddetto Decreto introduce I'obbligo del ricorso alle Convenzioni della
Consip odi altre centrali di committenza regionali anche per la categoria merceologica dei buoni
pasto, oltre a quelle gia individuate all’art.1, comma 7 del Decreto Legge n.95 del 2012;

VERIFICATO che ai fini e per gli effetti dell’art. 26, Legge 488/1999 e dell'art. 1, comma 449,
della Legge 296/2006, alla data odierna, risulta attiva la convenzione Consip per la fornitura del
servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore
nominale (edizione 11);

PREMESSO che sul portale www.acquistinretepa.it risulta attivo, a far data dal 15/10/2025,
I“Accordo quadro per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei
ed elettronici di qualsiasi valore nominale (edizione 11)” stipulato, relativamente al Lotto n. 4
(Liguria-Sardegna), da Consip S.p.a. con I'O.E. aggiudicatario Pellegrini S.p.a., con sede legale
in via Lorenteggio n. 255 a Milano, P.IVA/C.F. 0506669015, della durata di 24 mesi e con
scadenza al 14/10/2027 - CIG B5B9C6E04D;

VISTA la nota dell’Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale prot. PG n. 22004
del 09/11/2023, recante le “Linee di indirizzo in materia di buoni pasto”, che consente alle
Aziende del S.S.R. l'adeguamento del valore nominale del buono pasto elettronico fino
allimporto massimo di € 7,00;
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PRESO ATTO che la fornitura dei buoni pasto elettronici acquisiti dalla ASL 6 del Medio
Campidano mediante adesione all’Accordo Quadro “Buoni Pasto - edizione 10", approvata con
deliberazione n. 361 del 20/05/2025, risulta interamente esaurita alla data del 31/08/2025;

RILEVATO CHE

— per il periodo settembre 2025 - agosto 2027 (24 mesi) il fabbisogno stimato & pari a n. 120.000

buoni pasto;

— I'O.E. Pellegrini Spa, aggiudicatario del Lotto 4, applica uno sconto del 11,84% (IVA esclusa)
sul valore nominale del buono pasto (€ 7,00);
— come previsto dalla “Guida all’Accordo Quadro Consip - Buoni Pasto 117 limporto della
fornitura (IVA esclusa) deve essere determinato sottraendo allo stesso valore nominale del
buono pasto lo sconto offerto, con arrotondamento alla seconda cifra decimale;
— sulla base di tale criterio 'importo complessivo per n. 120.000 buoni pasto risulta pari a €

740.400,00 oltre IVA 4%, come di seguito dettagliato:

Numero Importo unitario slr:opnotgt% Importo IVA 4% | Importo IVA 4%

Buoni buono esclusa inclusa
arrotondato

120.000 €7,00 €6,17 € 740.400,00 € 770.016,00

DATO ATTO che l'art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 dispone che le Stazioni appaltanti debbano
destinare, nella misura massima del 2% dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture posto a
base delle procedure di gara, risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dal RUP, dal DEC
e dai relativi collaboratori;

RILEVATO che il quadro economico della procedura, redatto in conformita all’art. 45 del D.Lgs.
36/2023, risulta cosi stimato:

QUADRO ECONOMICO - ELEMENTI PROGETTO ANNI 2025-2027

VOCI DESCRIZIONE IMPORTO
1 Importo base d'asta € 740.400,00
2 IVA 4% su importo a base d’asta € 29.616,00
B IMPORTO TOTALE IVA INCLUSA (VOCI 1+2) € 770.016,00

Importo massimo incentivi erogabile al personale (SENZA Centrale Regionale

3 di Committenza = 80%) €11.846,40
4 Importo incentivi da accantonare di competenza della ASL ex art. 45 comma €2.961.60

5 D.lgs. 36/2023 (SENZA Centrale Regionale di Committenza = 20%) e
@ QUOTA INCENTIVI EX ART. 45 D.LGS. 36/2023 (VOCI 3+4 € 14.808,00
IMPORTO TOTALE QUADRO ECONOMICO (VOCI B+C) € 784.824,00

VISTO il “Regolamento Aziendale recante norme per la determinazione e la ripartizione degli
incentivi per funzioni tecniche di cui all'articolo 45 del D.Lgs. n.36/2023”, approvato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 171 del 03/07/2025;
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CONSIDERATO che gli incentivi per le funzioni tecniche come sopra quantificati ammontano a €

14.808,00 cosi articolati:

o € 11.846,40 quale I'importo massimo erogabile al personale;

e € 2.961,60 e la quota da destinare alla ASL, ex art. 45, comma 5, D.Lgs. 36/2023, per finalita
di formazione, aggiornamento del personale e per l'acquisto di beni e strumentazioni
funzionali alle attivita tecniche e amministrative di supporto ai processi di affidamento ed
esecuzione dei contratti;

ACQUISITI

— il CIG derivato B963673F2C, collegato al CIG master BSB9C6E04D;

— il Codice Unico di Intervento (CUI) F03990320925202500004, relativo al Programma
triennale degli acquisti di beni e servizi 2025-2027, relativo alla “Adesione ad accordo quadro
Consip Buoni pasto 11 - cod. Sigef 2806 (lotto 4 - Sardegna Liguria)”;

RITENUTO di dover

— autorizzare I'adesione all'*Accordo Quadro per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa
tramite buoni pasto per le Pubbliche Amministrazioni - edizione 11” e la stipula del contratto di
fornitura mediante emissione dellOrdine Diretto d’Acquisto (ODA) sulla piattaforma
AcquistinretePA,;

— assumere un impegno di spesa pari a € 770.016,00 lva 4% inclusa per la fornitura di n.
120.000 buoni pasto destinati al personale della ASL 6 del Medio Campidano per il periodo
settembre 2025 - agosto 2027 (24mesi);

— di nominare Responsabile Unico del Procedimento (RUP) il dott. Antonio Putzu, collaboratore
amministrativo presso la SC Acquisti;

— nominare Direttore dellEsecuzione del Contratto (DEC) la dott.ssa Michela Sessini,
collaboratore amministrativo presso la SC Acquisti;

— nominare, quali assistenti al RUP, i sigg. Vincenzo Corda e Francesca Atzeni, assistenti
amministrativi in servizio presso la SC Gestione Risorse Umane (GRU);

— nominare, quale assistente al DEC con funzioni di Direttore operativo, il sig. Maurizio Caredda,
assistente amministrativo in mobilita dalla RAS e in servizio presso la SC Gestione Risorse
Umane (GRU);

— di approvare il quadro economico dell’intervento come sopra riportato;

6k

TENUTO CONTO che il RUP e il DEC, nello svolgimento delle rispettive funzioni, potranno
avvalersi, qualora necessario, di ulteriori collaboratori tecnici e/o Direttori Operativi.

PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DELIBERAZIONE

1) DI AUTORIZZARE l'adesione all'*Accordo Quadro per la fornitura del servizio sostitutivo di
mensa tramite buoni pasto per le Pubbliche Amministrazioni - edizione 117 relativamente al Lotto
n. 4 aggiudicato allO.E. Pellegrini Spa, e di procedere alla stipula del contratto di fornitura
mediante 'emissione dell’Ordine Diretto d’Acquisto (ODA) sulla piattaforma AcquistinretePA,;

2) DARE ATTO che l'adesione al suddetto Accordo Quadro comporta un impegno di spesa
presunto per 24 mesi pari a € 770.016,00 IVA 4% inclusa, da imputarsi sui pertinenti conti di
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contabilitd generale relativi agli esercizi 2025, 2026 e 2027, come di seguito rappresentato:

ANNO DI MACRO SUB IMPORTO IVA
UFFICIO AUT. ESERCIZIO AUT. NUM. CONTO INCLUSA
2025 1 600 A506010103 “Servizio di € 128.336,00

ristorazione e mensa dipendenti”

ASSL6 2026 1 ; A506010103 “Servizio di .| €385.008,00
ristorazione e mensa dipendenti

2027 1 ; A506010103 *Servizio di .| €256.672,00
ristorazione e mensa dipendenti

CIG derivato B963673F2C

3)

4)

DI NOMINARE
guale RUP il dott. Antonio Putzu, collaboratore amministrativo in servizio presso la SC
Acquisti;
guale DEC la dott.ssa Michela Sessini, collaboratore amministrativo in servizio presso la SC
Acquisti;
qguali assistenti al RUP, gli assistenti amministrativi Vincenzo Corda e Francesca Atzeni, in
servizio presso la SC Gestione Risorse Umane (GRU);
guale assistente al DEC con funzioni di Direttore operativo, l'assistente amministrativo
Maurizio Caredda, in mobilita dalla RAS e in servizio presso la SC Gestione Risorse Umane
(GRU);

DI APPROVARE il seguente Quadro Economico dell'intervento redatto in conformita all’art. 45

del D.Lgs. 36/2023:

5)

QUADRO ECONOMICO - ELEMENTI PROGETTO ANNI 2025-2027

VOCI DESCRIZIONE IMPORTO
1 Importo base d'asta € 740.400,00
2 IVA 4% su importo a base d’asta € 29.616,00
B IMPORTO TOTALE IVA INCLUSA (VOCI 1+2) € 770.016,00

Importo massimo incentivi erogabile al personale (SENZA Centrale Regionale

3 di Committenza = 80%) €11.846,40

4 Importo incentivi da accantonare di competenza della ASL ex art. 45 comma €961 60
5 D.Igs. 36/2023 (SENZA Centrale Regionale di Committenza = 20%) U

C QUOTA INCENTIVI EX ART. 45 D.LGS. 36/2023 (VOCI 3+4 € 14.808,00

IMPORTO TOTALE QUADRO ECONOMICO (VOCI B+C) € 784.824,00

DI TRASMETTERE il presente atto alla SC Bilancio per I'accantonamento del fondo incentivi
pari complessivamente a € 14.808,00, secondo il seguente schema e cosi come quantificato
dal Quadro Economico della procedura:

UFFICIO ANNI DI
AUTORIZZATIVO ESERCIZIO CONTO IMPORTO
2025 A520040901 € 2.468,00
“Accantonamenti
ASSL6 2026 Incentivi funzioni € 7.404,00
tecniche art. 45 D.Igs
2027 36/2023" € 4.936,00
TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI € 14.808,00
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6) DI DARE ATTO che, ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e smi, gli incentivi per le funzioni
tecniche saranno ripartiti e liquidati agli aventi diritto con successivo provvedimento, secondo
le modalita e i criteri stabiliti nel Regolamento aziendale di riferimento;

7) DI DEMANDARE a successivi atti
— leventuale nomina di ulteriori collaboratori tecnici e/o di uno o piu Direttori operativi;
— lassunzione degli impegni di spesa per gli anni 2025, 2026 e 2027;

8) DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai competenti uffici per la pubblicazione
nell’Albo Pretorio on-line del’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO

Dott.ssa Sandra Olla
(firma apposta sul frontespizio)
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Per i motivi espressi in premessa

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Alessandro Baccoli

Firmato digitalmente da

Dott.ssa Sandra Olla

Firmato digitalmente da

Alessandro Baccoli sesandrotaccor - vvoe SANDRA OLLA 3 o216 185005
+01'00'
FAVOREVOLE [ X] | FAVOREVOLE [ X ]
CONTRARIO [ ] | CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO EX L.R. 8/2025
VISTA la su estesa proposta che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1. DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per 'effetto di
darne integrale esecuzione.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO EX L.R. 8/2025
Dott.ssa Maria Francesca Ibba
Firmato digitalmente da

MARIA MARIA FRANCESCA IBBA

FRANCESCA IBBA Data: 2025.12.16 19:00:11

+01'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Nessuno

2)

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Nessuno

2)

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line

dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano
dal 17/12/2025 al 01/01/2026

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

Firmato digitalmente da GALITZIA

GALITZIA NICOLA nicowa

Data: 2025.12.17 13:35:00 +01'00"
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