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AVVISO PUBBLICO  
RETTIFICA PARZIALE 

RIAPERTURA TERMINI PRESENTAZIONE ISTANZE 
 INCLUDIS 2024 

 
Progetti di inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità – INCLUDIS 2024 

PR FSE+ 2021-2027 
Priorità 3 Inclusione e lotta alla povertà - Obiettivo specifico h) ESO 4.8. 

Settore di intervento 153 
 
PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE PER L’ACCESSO AI PERCORSI DI INCLUSIONE SOCIO LAVORATIVA 

TRAMITE TIROCINIO 
 

Il Responsabile del Servizio PLUS  
 

Vista la Determinazione della Direzione Generale delle Politiche Sociali – Regione Autonoma della Sardegna 
n.796 Prot. n.21297 del 01.08.2024 di approvazione dell’Avviso Pubblico “INCLUDIS 2024” – Progetti di 
inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità e delle Linee Guida per la Gestione e la Rendicontazione 
dei progetti;  
 
Richiamate le proprie determinazioni:  

- n. 635 del 17.09.2024 con la quale, tra le altre cose, si dava avvio alla procedura per l’individuazione, 
mediante apposito avviso pubblico, dei soggetti per la composizione di un partenariato per la co pro-
gettazione e l’attuazione di progetti di inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità, mediante 
la realizzazione delle azioni obbligatorie di cui all’Avviso Regionale INCLUDIS e, contestualmente, si 
approvavano l’Avviso pubblico del Plus Sanluri e i relativi allegati;  

- n. 688 del 09.10.2024 con la quale tra le altre cose si procede a riaprire i termini per l’individuazione, 
mediante apposito avviso pubblico, dei soggetti per la composizione di un partenariato per la co pro-
gettazione e l’attuazione di progetti di inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità, mediante 
la realizzazione delle azioni obbligatorie di cui all’Avviso Regionale INCLUDIS, attraverso la presenta-
zione delle manifestazioni d’interesse da parte degli ETS;  

- n. 848 del 29.11.2024 con la quale, tra le altre cose, viene approvato l’esito della procedura;  
- -n. 756 del 31.10.2024 con la quale si dava avvio alla procedura per l’individuazione, mediante apposito 

avviso pubblico, dei soggetti pubblici e/o privati disponibili, in qualità di soggetti ospitanti, ad attivare 
tirocini di inserimento socio-lavorativo in favore di persone con disabilità, destinatari del Progetto INCLU-
DIS 2024 e, contestualmente, si approvavano l’Avviso pubblico del Plus Sanluri e i relativi allegati; 
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- n. 862 del 03.12.2024 con la quale si procedeva alla riapertura dei termini per l’individuazione, mediante 
apposito avviso pubblico, dei soggetti pubblici e/o privati disponibili, in qualità di soggetti ospitanti, ad 
attivare tirocini di inserimento socio-lavorativo in favore di persone con disabilità, destinatari del Pro-
getto INCLUDIS 2024; 

- n. 793 del 07/10/2025 con la quale è stato approvato l’avviso pubblico per la presentazione delle do-
mande di partecipazione delle persone con disabilità al Programma INCLUDIS 2024. 

RENDE NOTO CHE 
 

In esecuzione della propria determinazione n. 885 del 04/11/2025 sono stati riaperti i termini per la 
presentazione delle domande di partecipazione delle persone con disabilità al Programma INCLUDIS 2024. 
 

Art. 1 – Finalità dell’avviso 

La Regione Autonoma della Sardegna, nell’ambito del Programma Regionale FSE+ 2021-2027, ha promosso 
l’attuazione dell’iniziativa “INCLUDIS 2024” con l’obiettivo di realizzare interventi di accompagnamento al 
lavoro rivolti a persone con disabilità.  
Con il programma Includis 2024 si intende sostenere interventi di presa in carico multi-professionale e la 
definizione di progetti personalizzati finalizzati all’inserimento/inclusione socio-lavorativo attraverso tirocini 
di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia 
delle persone e alla riabilitazione - secondo le Linee guida di cui all’accordo tra il Governo, le Regioni e 
Province autonome di Trento e di Bolzano del 22 gennaio 2015, 
Il presente Avviso è finalizzato a raccogliere le candidature di potenziali cittadini interessati a partecipare ai 
percorsi d’inclusione previsti. 
 

Art. 2 – Struttura e contenuti dei percorsi d’inclusione socio lavorativa 

Il percorso di inclusione socio lavorativa previsto si articola in tre fasi obbligatorie: 
 
I Fase di Accoglienza, presa in carico e valutazione iniziale: in questa prima fase attraverso colloqui individuali 
si procederà alla valutazione del livello di occupabilità e inclusione sociale. A tale fase, finalizzata alla 
successiva programmazione e attuazione di un percorso individualizzato di inserimento lavorativo, 
accederanno n. 49 persone in possesso dei requisiti di cui all'art. 3. 
II Fase di Orientamento specialistico: a seguito del percorso di accoglienza a questa fase accederanno n. 39 
persone. Le stesse effettueranno con professionisti esperti incontri individuali finalizzati alla comprensione 
delle competenze potenziali ed espresse attraverso l’approfondimento dell’esperienza di vita. Al termine dei 
colloqui, per ciascun candidato, verrà predisposta una relazione personale sugli esiti dell’attività di 
orientamento specialistico, che evidenzi le caratteristiche, le competenze, gli interessi, i valori e gli 
atteggiamenti e le risorse di contesto (familiari e ambientali). 
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La FASE II si concluderà con l'elaborazione dell'elenco dei n. 29 ammessi al tirocinio. In caso di interruzioni o 
rinunce si procederà con la sostituzione attingendo dall'elenco degli idonei che hanno concluso la FASE II e 
nei limiti delle risorse economiche assegnate. 
III fase di Tirocinio di inclusione (12-18 mesi): questa fase interesserà n. 29 persone che hanno superato la 
fase di orientamento specialistica. Per ciascun destinatario ammesso verrà predisposto il progetto 
individualizzato di Tirocinio, così come disciplinato dalle Linee Guida, approvate dalla Regione Sardegna con 
DGR 34/20 del 07.07.2015, nel quale verrà pianificata l'attività specifica con la definizione di linee 
programmatorie riferite al miglioramento della condizione sociale della persona. 
Ciascun Tirocinio, potrà avere una durata massima complessiva dai 12 ai 18 mesi e dovrà prevedere una fre-
quenza settimanale di 20 ore e la corresponsione di un’indennità mensile lorda pari a € 500,00, fatti salvi i 
casi di ridimensionamento descritti nelle linee guida allegate all’Avviso regionale INCLUDIS 2024. 
Ciascun tirocinante accederà ad un progetto personalizzato che prevede: 

 n. 12 ore di formazione su tematiche trasversali o, ove ritenuto necessario, su tematiche specifiche 
connesse al tirocinio che sarà proposto; 

 individuazione dell’ente ospitante ritenuto più idoneo tra le aziende che hanno espresso la propria 
disponibilità;  

 la garanzia dell’osservanza degli obblighi assicurativi per il tirocinante contro gli infortuni e le malat-
tie professionali presso l’INAIL, oltre che per la responsabilità civile verso terzi con idonea compagnia 
assicuratrice; 

 tutoraggio socio-educativo e tutoraggio aziendale; 
 monitoraggio degli esiti post-percorso; 
 coinvolgimento della rete istituzionale e familiare. 

 
Nota bene: 
L’INDENNITÁ DI TIROCINIO CORRISPOSTA È CONSIDERATA, AI FINI FISCALI, QUALE REDDITO ASSIMILATO 
A QUELLI DI LAVORO DIPENDENTE (art. 50, co. 1, lett. c), DPR n. 917/1986 TUIR – risoluzione Agenzia 
dell'Entrate n. 95/E/2002 e n. 46/E/2008 
 

Art. 3 – Destinatari 

Possono partecipare ai percorsi d’inclusione previsti le persone non occupate residenti in uno dei Comuni 
appartenenti al Plus Ambito Sanluri (Barumini, Collinas, Furtei, Genuri, Gesturi, Las Plassas, Lunamatrona, 
Pauli Arbarei, Samassi, Sanluri, Segariu, Serramanna, Serrenti, Setzu, Siddi, Tuili, Turri, Ussaramanna, Villamar, 
Villanovaforru, Villanovafranca) che si trovino in una delle seguenti condizioni: 

A. Persone con disturbo mentale o appartenenti allo spettro autistico seguite dai servizi di salute men-
tale o dalla UONPIA; 

B. Persone con disabilità mentale, intellettiva o psichica in carico ai servizi sociali o sociosanitari; 
C. Persone con disabilità riconosciuta ai sensi dell’art. 3 della legge 104/1992 e ss.mm.ii. 

 
I candidati minorenni dovranno aver compiuto almeno 16 anni ed aver assolto l’obbligo scolastico. 
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Per le categorie A e B, è necessaria una certificazione specialistica che attesti la condizione di disabilità. 
Per i destinatari di cui alla lettera C dovrà essere prodotta copia del verbale di riconoscimento della disabilità 
ai sensi dell’articolo 3 della legge 5 febbraio 1992, n.104. 
 

Art. 4 – Criteri di Priorità 

Considerati i requisiti su menzionati, sono da considerare come criteri di priorità i seguenti: 

a) Non aver mai partecipato ad un progetto di inclusione socio-lavorativa; 
b) Avere un’età inferiore a 50 anni; 
c) Il più giovane in età   

Art. 5 – Modalità di presentazione della domanda 

Le domande dovranno essere indirizzate all’Unione Comuni Marmilla, capofila del Plus Sanluri e dovranno 
essere inviate entro il 21/11/2025 utilizzando l’apposito modulo allegato (Allegato A), secondo le seguenti 
modalità: 
 

 tramite PEC all’indirizzo: distrettosanluriplus@legalmail.it 
 tramite raccomandata A/R da indirizzare a Unione Comuni Marmilla - Servizio Plus, via Carlo felice n. 

267, 09025 Sanluri. Nella busta dovrà essere indicato obbligatoriamente “domanda di partecipazione 
al bando Includis 2024”; 

 Oppure consegna presso ufficio Plus c/o sede Sanluri, Via Carlo felice 200 1 Piano da concordare su 
appuntamento al seguente numero di tel cell.3791201729; 

 
La domanda, firmata dal richiedente, dovrà essere corredata da: 

 Copia di un documento di identità in corso di validità; 
 per i casi A e B: certificazione medica specialistica; 
 per il caso C: copia del verbale di riconoscimento ai sensi della L.104/1992. 
 Allegato B - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (ART. 13 REG. UE 2016/679 -

GDPR) 
 

Art. 6 – Valutazione delle domande 

Le istanze dei candidati saranno esaminate in ordine cronologico di arrivo, purché complete della 
documentazione richiesta e i destinatari saranno individuati, tra i partecipanti al presente avviso in sinergia 
con i servizi specialistici che li hanno in carico sulla base di un’accurata e documentata analisi del fabbisogno 
di protezione e inclusione sociale nello specifico contesto di riferimento, nonché di una effettiva capacità di 
affrontare i percorsi proposti, anche sulla base di una valutazione bio-psico-sociale ispirata al modello ICF. 
Si terrà conto dei criteri di priorità previsti dal presente bando all’art 4. 
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L’avvio dei percorsi è previsto a partire dal terzo bimestre 2025. 
 

Art. 7 - Responsabile del Procedimento 

La Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Benedetta Santilli, Responsabile del Servizio PLUS dell’Unione 
Comuni Marmilla, ente gestore del Plus Ambito Sanluri. 

Art. 8 – Contatti per informazioni 

Per eventuali richieste o chiarimenti è possibile rivolgersi all’Ufficio di Piano del Plus Ambito Sanluri, al 
seguente indirizzo pec: distrettosanluriplus@legalmail.it  email: sanluriplus@unionecomunimarmilla.it 
Tel. Cell. 3791201729 
 
Art. 9 - Trattamento dei dati 

 Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, e del RGPD (Re-
golamento Generale Protezione Dati) 2016/679, si informa che soggetto attivo della raccolta e del 
trattamento dei dati richiesti è l’Unione Comuni Marmilla e che i dati personali forniti dai soggetti 
interessati ai fini della partecipazione alla presente procedura saranno raccolti e trattati esclusiva-
mente nell’ambito del medesimo procedimento. I diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui al 
succitato d.lgs. n. 196/2003 e dall'art. 15 e seguenti del RGPD 679/2016, ai quali si fa espresso rinvio 
per tutto quanto non previsto dal presente avviso. Si allega l’Informativa trattamento dei dati perso-
nali (ART. 13 REG. UE 2016/679 -GDPR) dell’Unione Comuni Marmilla (Allegato B). 

 
Art. 10 – Principi orizzontali e condizioni abilitanti 

Il presente avviso adotta i principi di pari opportunità, non discriminazione, sostenibilità ambientale e rispetto 
dei diritti fondamentali, in linea con i regolamenti europei 1060/2021 e 1057/2021. Gli interventi si attuano 
nel rispetto delle disposizioni sul principio del “non arrecare danno significativo” (DNSH), dell’integrazione di 
genere, della coesione territoriale e dell'inclusione sociale. 
Presso l’Autorità di Gestione PR FSE+ Sardegna 2021-2027 è stato istituito un “Punto di contatto qualificato” 
per il rispetto della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea, attraverso il quale l’AdG assicurerà il 
rispetto della Carta durante l’attuazione dei programmi, anche nella fase di definizione dei criteri di selezione 
adottati dal Comitato di Sorveglianza, garantendo in tal modo che eventuali azioni contrarie alla Carta non 
siano finanziate nell'ambito dei Programmi. È possibile contattare il Punto di contatto qualificato al seguente 
indirizzo e-mail: puntodicontattofseplus@regione.sardegna.it. 
 
Art. 11 – Riferimenti normativi 

L’attuazione del presente Avviso è fondata sul seguente quadro normativo e regolamentare: 
A) Normativa europea 
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 Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che isti-
tuisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

 Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante 
disposizioni comuni applicabili ai fondi FESR, FSE+, FC, JTF, FEAMPA e relativi strumenti finanziari; 

 Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020, relativo 
all’istituzione di un quadro che favorisca gli investimenti sostenibili (principio DNSH); 

 Regolamento generale sulla protezione dei dati – GDPR (UE) 2016/679; 
 Regolamento (UE) 1046/2018 sulle regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione. 

B) Atti comunitari di programmazione e approvazione 
 Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 6166 del 25 agosto 2022, che approva 

il Programma “PR Sardegna FSE+ 2021-2027” (CCI 2021IT05SFPR013); 
 Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento FSE+, ap-

provati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 16 novembre 2022; 
 Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del PR FSE+ 2021-2027, approvato con Determinazione 

del Direttore generale n. 3125 prot. n. 35642 del 29/06/2023. 
C) Normativa nazionale e regionale 

 Legge 12 marzo 1999, n. 68, “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”; 
 Legge 5 febbraio 1992, n. 104, “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle 

persone handicappate”; 
 Legge 8 novembre 2000, n. 328, “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi 

e servizi sociali”; 
 D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, “Codice del Terzo settore”; 
 L.R. 23 dicembre 2005, n. 23, “Sistema integrato dei servizi alla persona”; 
 DGR n. 34/20 del 07.07.2015, “Linee guida per i tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia 

delle persone e alla riabilitazione”; 
 Deliberazione di Giunta Regionale n. 45/7 del 14.11.2019, “Modifica della disciplina dei tirocini di 

orientamento e formazione”. 
D) Atti regionali specifici per INCLUDIS 2024 

 Determinazione n. 699, prot. n. 18208 dell’11.07.2024, di approvazione della nota metodologica per 
il calcolo dei costi unitari (art. 53 Reg. UE 1060/2021); 

 Determinazione n. 796, prot. n. 21297 del 01.08.2024, di approvazione dell’Avviso INCLUDIS 2024 e 
relativi allegati; 

 Parere di conformità dell’AdG, rilasciato con Determinazione del Direttore generale del Lavoro, For-
mazione, Cooperazione e Sicurezza Sociale n. 3849 – prot. n. 51242 del 31.07.2024. 

Allegati 

 Allegato A – Domanda di partecipazione 
 Allegato B – Informativa sul trattamento dei dati personali 

 
                                                                                                                          La Responsabile del Servizio Plus 

Dott.ssa Benedetta Santilli 


