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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 6 

MEDIO CAMPIDANO 

 
 

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO EX L.R. 8/2025  
 

N. _______ DEL ____________ 

 

Proposta n. PDELCS/2025/510 del 30/10/2025 

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO 

Dott.ssa Sandra Olla 

 

OGGETTO: Recepimento della determinazione dirigenziale di ARES Sardegna n. 2461 del 
19/09/2025 avente ad oggetto “Procedura aperta sopra soglia europea, di durata triennale con 
aggiudicazione all’offerta economicamente più vantaggiosa per l’affidamento del servizio di 
somministrazione di prestazioni di lavoro - a tempo determinato - di personale appartenente a 
ruoli e profili professionali diversi per le esigenze delle aziende del SSR. Aggiudicazione”. 
Assunzione impegno di spesa 2025. Nomina RUP, DEC e relativi assistenti. O.E. E-WORK S.p.A. - 
P. Iva/C.F. 13063380151 - Lotto 6 - CIG derivato B8E16FD8AA. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’Istruttore 
  
 Dott. Antonio Putzu 
  

 

Il Responsabile del 
Procedimento 

Il Responsabile della 
Struttura proponente 

 Dott.ssa Sandra Olla  

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 6 del Medio Campidano 
 

      SI [ X ]                           NO [   ]                 DA  ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ] 
 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

 
SI [   ]                          NO [ X ] 
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO 

 

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e s.m.i.; 

 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 

sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 

regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 

s.m.i.; 

 

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con deliberazione n. 

46/29 del 25 novembre 2021, sulla base di quanto disposto dagli articoli 9 e 47 della legge 

regionale n. 24/2020 di riforma del sistema sanitario regionale, ha provveduto alla costituzione 

dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano a far data dal 1 gennaio 2022, 

individuandone la sede legale nel Comune di Sanluri, in via G. Ungaretti n. 9; 

 

VISTA la legge regionale n. 8 del 11.03.2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto 

organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 

settembre 2020, n. 24”; 

 

ATTESO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n. 23/6 del 27 aprile 

2025, ha nominato la Dott.ssa Maria Francesca Ibba quale Commissario Straordinario dell’Azienda 

Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano; 

 

RICHIAMATE 

 la deliberazione n. 1 del 06.05.2025 avente ad oggetto “Presa d’atto nomina del Commissario 

Straordinario della Azienda Socio Sanitaria Locale n.6 del Medio Campidano, Dott.ssa Maria 

Francesca Ibba; 

 la deliberazione n. 451 del 28.10.2025 di presa d’atto della proroga del contratto di prestazione 

d’opera intellettuale del Commissario Straordinario della ASL del Medio Campidano, disposta 

con deliberazione di Giunta regionale n. 55/1 del 24.10.2025; 

 

VISTE 

 la deliberazione del Commissario Straordinario ex art. 14 L.R. 8/2025, n. 95 del 16.06.2025, di 

nomina del Dott. Alessandro Baccoli quale Direttore Sanitario della ASL n. 6 del Medio 

Campidano; 

 la deliberazione del Commissario Straordinario ex art. 14 L.R. 8/2025, n. 96 del 16.06.2025, di 

nomina della Dott.ssa Sandra Olla quale Direttore Amministrativo della ASL n. 6 del Medio 

Campidano; 

 

VISTA ALTRESI’ la deliberazione del Commissario Straordinario ex art. 14 L.R. 8/2025 n. 97 del 

17/06/2025, con cui viene stabilita la decorrenza della presa di servizio del Direttore Sanitario e del 

Direttore Amministrativo alla data del 18/06/2025, per tutto il periodo straordinario del 

commissariamento; 

 

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 452 del 28.10.2025 di conferma 

degli incarichi di Direttore Sanitario e di Direttore Amministrativo fino alla scadenza del mandato 

commissariale; 
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RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario ex art. 14 L.R. 8/2025 n. 99 del 

18/06/2025, con cui vengono attribuite in via provvisoria le funzioni di Direttore del Dipartimento 

Amministrativo e Tecnico al Direttore Amministrativo Dott.ssa Sandra Olla, incluse quelle riferite 

alle strutture SC Acquisti, SSD Affari Generali Attività Amministrative dei Servizi Sanitari, SSD 

Gestione Risorse Umane e SC Bilancio; 

 

PRESO ATTO della deliberazione della Giunta Regionale n. 3/38 del 27/01/2023 con la quale è 

stata dichiarata la conformità dell’Atto Aziendale dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 6 del Medio 

Campidano, ai sensi dell’art.16, comma 2, della L.R. n. 24/2020, approvato definitivamente con 

deliberazione del Direttore Generale della ASL del Medio Campidano n. 59 del 21.02.2023; 

 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente provvedimento non incorre in alcuna delle 

cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e s.m.i. “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 

PREMESSO CHE 

 con Deliberazione del Direttore Generale di ARES Sardegna n. 274 del 28/10/2024, è stata 

indetta la procedura di gara, articolata in tredici lotti, avente ad oggetto l’affidamento del servizio 

di somministrazione di prestazioni di lavoro a tempo determinato di personale appartenente a 

ruoli e profili professionali diversi, per le esigenze delle Aziende del Servizio Sanitario 

Regionale (SSR); 

 con Determinazione Dirigenziale di ARES Sardegna n. 2461 del 19/09/2025, la procedura di 

gara, della durata triennale (dal 01/11/2025 al 31/10/2028), è stata aggiudicata e, per quanto di 

competenza della ASL del Medio Campidano, il lotto n. 6 è stato assegnato alla società E-

WORK S.p.A., per un importo triennale pari a € 2.796.967,05 al netto dell’IVA, identificato dal 

CIG padre B4FBF05375; 

 

CONSIDERATO che la citata determinazione dirigenziale ARES Sardegna n. 2461/2025 demanda 

alla ASL Medio Campidano i seguenti adempimenti: 

 recepire il provvedimento di aggiudicazione; 

 assumere l’impegno di spesa relativo al lotto di competenza; 

 acquisire il CIG derivato; 

 stipulare il contratto attuativo con l’aggiudicatario; 

 gestire la fase esecutiva del contratto, comprensiva della creazione del contratto sul sistema 

amministrativo contabile aziendale, dell’emissione degli ordini NSO, della liquidazione delle 

fatture e di ogni altro adempimento connesso; 

 

PRESO ATTO che la convenzione stipulata da ARES Sardegna conterrà i valori di seguito 

riportati, tenuto conto che gli stessi hanno carattere presuntivo, in quanto il numero di risorse, la 

durata delle singole missioni di somministrazione e il relativo valore delle retribuzioni e 

contribuzioni sarà determinato sulla base delle prestazioni effettivamente richieste nell’ambito dei 

singoli ordini di somministrazione: 
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STIMA VALORE LOTTO 
TRIENNALE 

OPZ. PROROGA 
PER 6 MESI 

CONSERVAZIONE 
DEL 

TRATTAMENTO 
ECONOMICO 

ACCANTONAMENTO 
ADEGUAMENTO PREZZI 

TOTALE VALORE APPALTO, 
AL NETTO DELL'IVA STIMATA 
CON INCIDENZA DELLO 0,4% 

€ 2.796.967,05 € 466.161,18 € 559.393,41 € 93.232,24 € 3.915.753,87 

 

RILEVATO che il quadro economico della procedura, redatto in conformità all’art. 45 del D.Lgs. 

36/2023 limitatamente a quanto di competenza della ASL Medio Campidano, risulta essere così 

stimato:  

 

QUADRO ECONOMICO - ELEMENTI PROGETTO ANNI 2025-2028 

A 

1 Importo stimato a base di gara 2.796.967,05 € 

2 Iva stimata con incidenza dello 0,4% 111.878,68 € 

TOTALE IMPORTO IVA INCLUSA (1+2) 2.908.845,73 € 

B 

3 Opzione proroga semestrale 466.161,18 € 

4 Conservazione del trattamento economico (sesto quinto) 559.393,41 € 

5 Accantonamento adeguamento prezzi 93.232,24 € 

TOTALE IMPORTO VOCI 3+4+5 1.118.786,83 € 

C 

6 Quota incentivi erogabile al personale ex art. 45 D.lgs 36/2023 (60%) 31.407,24 € 

7 Quota incentivi da destinare a Stazione appaltante ex art. 45 comma 3 D.lgs 36/2023 (25%) 13.086,35 € 

8 Quota Incentivi da destinare alla ASL ex art. 45 comma 5 D.lgs 36/2023 (15%) 7.851,81 € 

TOTALE IMPORTO VOCI 6+7+8 52.345,40 € 

TOTALE QUADRO ECONOMICO IVA INCLUSA - ESCLUSO OPZIONI (A+C) 2.961.191,13 € 

 

VISTO il “Regolamento Aziendale recante norme per la determinazione e la ripartizione degli 

incentivi per funzioni tecniche di cui all'articolo 45 del D.Lgs. n.36/2023”, approvato con 

deliberazione del Commissario Straordinario n. 171 del 03/07/2025; 

 

CONSIDERATO che gli incentivi per le funzioni tecniche come sopra quantificati ammontano a € 

52.345,40, di cui: 

 €  31.407,24 è l’importo massimo di incentivi erogabile al personale; 

 € 13.086,35 è la quota da destinare alla Stazione appaltante ex art. 45 comma 3, D.Lgs 

36/2023; 

 €  7.851,81 è la quota da destinare alla ASL, ex art. 45, comma 5, D.Lgs. 36/2023, per finalità di 

formazione, aggiornamento del personale e per l’acquisto di beni e strumentazioni funzionali 

alle attività tecniche e amministrative di supporto ai processi di affidamento ed esecuzione dei 

contratti; 

 

RILEVATO che l’adesione alla gara determina un impegno di spesa presunto triennale pari a € 

2.796.967,05 oltre Iva, per un totale complessivo di € 2.908.845,73 Iva 4% inclusa, da imputare sui 

conti di competenza degli esercizi 2025, 2026, 2027 e 2028; 

 

ACQUISITO a fronte del CIG padre B4FBF05375 il CIG derivato B8E16FD8AA; 

 

RITENUTO di dover 

 recepire la determinazione dirigenziale di ARES Sardegna n. 2461 del 19/09/2025; 

 assumere un impegno di spesa pari a € 120.000,00 Iva inclusa per il periodo dal 01/11/2025 al 

31/12/2025 e demandare a successivi atti l’assunzione degli impegni di spesa per gli anni 2026, 

2027 e 2028; 
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 formalizzare la nomina del RUP, del DEC e dei relativi assistenti; 

 perfezionare il contratto in argomento inoltrando all’appaltatore E-WORK S.p.A. e alla SC 

Acquisti di beni e servizi non sanitari di ARES Sardegna la “lettera ordine/verbale di avvio 

dell’esecuzione” e comunicando il nominativo del Responsabile Unico del Procedimento, del 

DEC, di eventuali direttori operativi e del CIG derivato; 

 approvare il quadro economico della procedura e contestualmente accantonare l’importo totale 

del fondo incentivi ex art. 45 D.Lgs. 36/2023. 

 

TENUTO CONTO che il RUP e DEC, nell’esercizio delle loro funzioni, potranno avvalersi di 

collaboratori tecnici e/o di uno o più Direttori operativi che saranno nominati, nel caso in cui se ne 

manifesti la necessità, con successivo atto. 

 

PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DELIBERAZIONE 

 

1) DI RECEPIRE la determinazione dirigenziale n. 2461 del 19/09/2025 di ARES Sardegna avente 

ad oggetto “Procedura aperta sopra soglia europea, di durata triennale con aggiudicazione 

all’offerta economicamente più vantaggiosa per l’affidamento del servizio di somministrazione di 

prestazioni di lavoro - a tempo determinato - di personale appartenente a ruoli e profili 

professionali diversi per le esigenze delle aziende del SSR. Aggiudicazione”, con la quale, per 

quanto di competenza della ASL del Medio Campidano (Lotto 6), la gara è stata aggiudicata 

alla società E-WORK S.p.A., dal 01/11/2025 al 31/10/2028, per un importo di € 2.796.967,05 al 

netto dell’IVA identificato dal CIG padre B4FBF05375; 

 

2) DI STABILIRE che l'onere derivante dal presente provvedimento determina un impegno di 

spesa stimato di € 2.908.845,73 Iva 4% inclusa, da imputarsi sugli esercizi 2025, 2026, 2027 e 

2028 come di seguito rappresentato: 

 
UFFICIO 
AUT.VO 

ANNO DI 
ES. 

MACRO 
AUT. 

SUB CONTO 
IMPORTO IVA 

INCLUSA 

ASSL6 2025 1 547 

A511010501 "Costi per contratti di lavoro interinale - area 
sanitaria" 

100.000,00 € 

A511010503 "Costi per contratti di lavoro interinale - area 
non sanitaria” 

20.000,00 € 

ASSL6 2026 1 / 

A511010501 "Costi per contratti di lavoro interinale - area 
sanitaria" 

800.000,00 € 

A511010503 "Costi per contratti di lavoro interinale - area 
non sanitaria” 

170.000,00 € 

ASSL6 2027 1 / 

A511010501 "Costi per contratti di lavoro interinale - area 
sanitaria" 

800.000,00 € 

A511010503 "Costi per contratti di lavoro interinale - area 
non sanitaria” 

170.000,00 € 

ASSL6 2028 1 / 

A511010501 "Costi per contratti di lavoro interinale - area 
sanitaria" 

700.000,00 € 

A511010503 "Costi per contratti di lavoro interinale - area 
non sanitaria” 

148.845,73 € 

TOT. ANNI 2025-2028 2.908.845,73 € 

     CIG DERIVATO B8E16FD8AA 

 

 

3) DI APPROVARE il seguente quadro economico redatto in conformità all’art. 45 del D.Lgs. 

36/2023: 
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QUADRO ECONOMICO - ELEMENTI PROGETTO ANNI 2025-2028 

A 

1 Importo stimato a base di gara 2.796.967,05 € 

2 Iva stimata con incidenza dello 0,4% 111.878,68 € 

TOTALE IMPORTO IVA INCLUSA (1+2) 2.908.845,73 € 

B 

3 Opzione proroga semestrale 466.161,18 € 

4 Conservazione del trattamento economico (sesto quinto) 559.393,41 € 

5 Accantonamento adeguamento prezzi 93.232,24 € 

TOTALE IMPORTO VOCI 3+4+5 1.118.786,83 € 

C 

6 Quota incentivi erogabile al personale ex art. 45 D.lgs 36/2023 (60%) 31.407,24 € 

7 Quota incentivi da destinare a Stazione appaltante ex art. 45 comma 3 D.lgs 36/2023 (25%) 13.086,35 € 

8 Quota Incentivi da destinare alla ASL ex art. 45 comma 5 D.lgs 36/2023 (15%) 7.851,81 € 

TOTALE IMPORTO VOCI 6+7+8 52.345,40 € 

TOTALE QUADRO ECONOMICO IVA INCLUSA - ESCLUSO OPZIONI (A+C) 2.961.191,13 € 

 

4) DI TRASMETTERE il presente atto alla SC Bilancio per l’accantonamento dell’importo totale del 

fondo, secondo il seguente schema e così come quantificato nel Quadro Economico della 

procedura: 
UFFICIO 

AUTORIZZATIVO 
ANNI DI ESERCIZIO CONTO IMPORTO 

ASSL6 

2025 A520040901 
“Accantonamenti 
Incentivi funzioni 
tecniche art. 45 D.lgs 
36/2023” 

2.908,08 € 

2026 17.448,47 € 

2027 17.448,47 € 

2028 14.540,39 € 

TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI 52.345,40 € 

 

5) DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e smi, gli incentivi per le funzioni 

tecniche verranno ripartiti e liquidati tra gli aventi diritto, ciascuno per le attività di competenza, 

con successivo provvedimento, secondo le modalità e i criteri stabiliti nel Regolamento 

aziendale; 

 

6) DI NOMINARE  

 quale il RUP per la fase esecutiva del contratto il dott. Antonio Putzu; 

 quale assistente al RUP il Sig. Emanuele Pittau; 

 quale  DEC per la fase esecutiva del contratto, la dott.ssa Michela Sessini; 

 quale assistente al DEC la Sig.ra Tilva Farris; 

 

7) DI DARE ATTO che, al fine di perfezionare il contratto in argomento, la SC Acquisti procederà 

all’invio della “lettera d’ordine” all’O.E. E-WORK S.p.A.P., affidatario del presente servizio; 

 

8) DI DEMANDARE a successivi atti 

 l’eventuale nomina di collaboratori tecnici e/o di uno o più Direttori operativi; 

 l’assunzione degli impegni di spesa per gli anni 2026, 2027 e 2028; 

 

9) DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai competenti uffici per la pubblicazione nell’Albo 

Pretorio on-line dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano. 

 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E TECNICO 

Dott.ssa Sandra Olla 

(firma apposta sul frontespizio) 
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Per i motivi espressi in premessa 

 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO  DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

Dott. Alessandro Baccoli Dott.ssa Sandra Olla 

FAVOREVOLE [  X  ] FAVOREVOLE [  X  ] 

CONTRARIO [      ] CONTRARIO [      ] 

NON NECESSARIO [      ] NON NECESSARIO [      ] 

 

 

Il COMMISSARIO STRAORDINARIO EX L.R. 8/2025 

 

VISTA la su estesa proposta che si richiama integralmente; 

 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

DELIBERA 

 

1. DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 

darne integrale esecuzione. 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO EX L.R. 8/2025 

Dott.ssa Maria Francesca Ibba    
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) Nessuno 

2) 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) Nessuno 

2) 

 
 

 

Si attesta che la presente deliberazione  viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 

 dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano 

 dal ______________ al _______________ 

 

 

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato 

 
_______________________________ 
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