
 
 
 

AVVISO SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI 
QUINQUENNALI, RINNOVABILI, DI DIRETTORE DI DIVERSE STRUTTURE SEMPLICI 
DIPARTIMENTALI DELLA ASL MEDIO CAMPIDANO. 

In applicazione del Regolamento dell’Azienda in materia di affidamento e revoca degli 
incarichi dirigenziali, approvato con deliberazione n. 479 del 21/09/2023, e ai sensi dell’art. 
23 del CCNL sottoscritto il 23 gennaio 2024 dell’Area Sanità, si informa che l’ ASL del 
Medio Campidano intende conferire i seguenti incarichi dirigenziali, della durata di anni 
cinque, rinnovabili, di Responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale: 

 

DIPARTIMENTO INCARICO 
PROFILO 

PROFESSIONALE 
PUNTI 

DIPARTIMENTO  DI  INTEGRAZIONE  OSPEDALE 
TERRITORIO 

SSD PSICOLOGIA DELLE CURE PRIMARIE E 
OSPEDALIERE 

DIRIGENTE PSICOLOGO 50 

DIPARTIMENTO  DI  INTEGRAZIONE  OSPEDALE 
TERRITORIO 

SSD CRONICITÀ (PUA, ADI, UVT) DIRIGENTE MEDICO 65 

DIPARTIMENTO  DI  INTEGRAZIONE  OSPEDALE 
TERRITORIO 

SSD SALUTE DONNA E CONSULTORI MATERNO– 
INFANTILI 

DIRIGENTE MEDICO 
DIRIGENTE PSICOLOGO 

55 

DIPARTIMENTO  DI  INTEGRAZIONE  OSPEDALE 
TERRITORIO 

SSD CURE PRIMARIE (MMG, PLS, CA) E SANITA’ 
PENITENZIARIA 

DIRIGENTE MEDICO 
DIRIGENTE PSICOLOGO 

60 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA SSD NEUROLOGIA DIRIGENTE MEDICO 50 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA SSD PEDIATRIA DIRIGENTE MEDICO 60 

DIPARTIMENTO DI AREA CHIRURGICA SSD GASTROENTEROLOGIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA DIRIGENTE MEDICO 65 

DIPARTIMENTO DI AREA CHIRURGICA SSD OCULISTICA DIRIGENTE MEDICO 50 

DIPARTIMENTO DI AREA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI SSD MEDICINA TRASFUSIONALE DIRIGENTE MEDICO 60 

DIPARTIMENTO DI AREA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI SSD ANATOMIA PATOLOGICA DIRIGENTE MEDICO 60 

 
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE 
SANITARIA 

SSD IGIENE DELLA PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 
COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E 
TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E 
LORO DERIVATI (SIAOA) 

 
DIRIGENTE 

VETERINARIO 

 
60 

DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE 
SANITARIA 

SSD IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI 
ZOOTECNICHE (SIAPZ) 

DIRIGENTE 
VETERINARIO 

60 

DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE 
SANITARIA 

SSD IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE, 
IGIENE AMBIENTALE (SIAN) 

      DIRIGENTE MEDICO 
60 

DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE E DELLE 
DIPENDENZE 

SSD NEUROPSICHIATRIA INFANTILE DIRIGENTE MEDICO 60 

DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE E DELLE 
DIPENDENZE 

SSD RIABILITAZIONE PSICHIATRICA DIRIGENTE MEDICO 50 

 
 

1. Requisiti 

 
Sulla base di quanto previsto dall’art. 4 del citato Regolamento e del vigente CCNL area 
Sanità, possono partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico quinquennale, 
rinnovabile, di Direttore di Struttura Semplice Dipartimentale i candidati in possesso dei 
seguenti requisiti:  

- Dirigenti della ASL del Medio Campidano, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato; 

- in possesso di un’esperienza dirigenziale di 5 anni nel ruolo della Dirigenza ed in 
possesso della disciplina inerente all’incarico da conferire; 

- valutati positivamente da parte dello specifico Collegio Tecnico. 
Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal 
presente avviso per la presentazione della manifestazione di interesse.  
Possono partecipare al presente avviso interno tutti i dirigenti medici, veterinari e 
sanitari del Dipartimento in cui è previsto l’incarico, nel rispetto del profilo sopra 
indicato. 



 
 

 
2. Manifestazione di interesse 

 
I Dirigenti interessati dovranno presentare apposita manifestazione d’interesse, redatta in 
carta semplice secondo il modello allegato al presente Avviso (Allegato A1) e debitamente 
sottoscritta, indirizzata al Commissario Straordinario dell’ASL Medio Campidano, 
esclusivamente tramite posta elettronica certificata, con utilizzo esclusivo di propria casella 
PEC, unicamente in formato PDF, al seguente indirizzo: 
protocollo@pec.aslmediocampidano.it 
 
Nell’oggetto della PEC dovrà essere riportato quanto segue: Nome e Cognome – Istanza 
di partecipazione all’avviso di selezione interna per l’attribuzione dell’incarico di 
sostituzione della SSD_____________________________________________, afferente 
al Dipartimento ___________________________________________________. 

Alla manifestazione d’interesse devono essere allegati, possibilmente in un unico file in 
formato PDF: 

- un curriculum formativo-professionale datato, firmato e redatto in forma di 
autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000; 

- la dichiarazione di assenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità, secondo il 
modello allegato (Allegato 1B); 

- ogni titolo atto a dimostrare la capacità professionale dell’aspirante all’incarico e 
l’esperienza acquisita in precedenti incarichi svolti (anche in altre aziende) o le 
esperienze di studio e ricerca effettuate, in relazione all’incarico da affidare; 

- informativa sul trattamento dei dati personali debitamente datato e firmato (Allegato 1C; 

- la scansione di un documento di identità personale in corso di validità. 

Le manifestazioni d’interesse devono pervenire, a pena di esclusione, entro il 10° 
(decimo) giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito 
www.aslmediocampidano.it alla voce Albo Pretorio - “Bandi di Concorso e Selezione”. 
Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 
 

3. Criteri di Scelta 
 
Per il conferimento dell’incarico vengono applicati i seguenti criteri di scelta, secondo i 
principi dettati dal regolamento sopra richiamato e dall’art. 23 del CCNL sottoscritto il 23 
gennaio 2024 dell’Area Sanità:  
- delle valutazioni del collegio tecnico; 
- dell’area e disciplina o profilo di appartenenza; 
- delle attitudini personali e delle capacità professionali del singolo dirigente in 

relazione alle conoscenze specialistiche nella disciplina di competenza, 
all’esperienza già acquisita in precedenti incarichi svolti anche in altre aziende o 
Enti, alle esperienze documentate di studio e ricerca presso istituti di rilievo 
nazionale o internazionale, alla produzione scientifica, mediante la valutazione 
comparata del curriculum formativo e professionale prodotto dai dirigenti interessati; 
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- dei risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati a seguito della valutazione 
annuale di performance organizzativa e individuale da parte dell’Organismo 
indipendente di Valutazione;  

- del criterio della rotazione ove applicabile. 
 

4. Conferimento dell’incarico 
 

Scaduto il termine per la presentazione della manifestazione di interesse, verificata la 
sussistenza dei requisiti di ammissibilità, le domande pervenute vengono trasmesse al 
Direttore del relativo Dipartimento e, ove non nominato, al Direttore Sanitario. 

Gli incarichi sono conferiti dal Commissario Straordinario, coadiuvato dal Direttore 
Sanitario, a seguito di proposta del Direttore del relativo Dipartimento, sentiti i Direttori di 
Struttura Complessa afferenti al Dipartimento medesimo. Nel caso in cui manchi la nomina 
del direttore di Dipartimento, la proposta dovrà essere fatta direttamente dal Direttore 
Sanitario, sentiti i Direttori di Struttura Complessa afferenti al Dipartimento. 

Il conferimento dell’incarico dirigenziale si perfeziona con la sottoscrizione del contratto 
individuale della durata di anni cinque nel quale vengono specificati gli effetti giuridici ed 
economici connessi all’incarico medesimo. 

  

5. Trattamento dei dati personali 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 
come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, e del Regolamento UE 679/2016 del 
27/04/2016.  
Per ulteriori dettagli in merito, si rimanda all’Informativa privacy, allegata al presente 
avviso di selezione.  

6. Norme finali e anticorruzione 

In applicazione degli articoli 6 e 13 del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante Codice 
di Comportamento dei Dipendenti Pubblici) e del D. Lgs n. 39/2013, si fa presente che gli 
aspiranti sono tenuti a rendere le dichiarazioni richieste nel modulo (allegato B), che 
dovrà essere consegnato unitamente alla manifestazione di interesse. 

La mancata produzione del modulo e/o la rilevata sussistenza di conflitti di interesse o 
motivi di inconferibilità rispetto all’incarico dirigenziale in oggetto, precludono la possibilità 
di conferimento dell’incarico. 

La presentazione della manifestazione d’interesse implica la totale conoscenza del 
presente avviso e ne comporta la piena ed incondizionata accettazione. 

Per quanto non contemplato nel presente atto, si fa rinvio alla normativa vigente in 
materia. Il presente avviso sarà pubblicato e disponibile sul sito Aziendale all’indirizzo: 
www.aslmediocampidano.it nella sezione Bandi di Concorso e Selezioni dell’Albo Pretorio. 

Ogni informazione potrà essere richiesta al Servizio Gestione Risorse Umane, ai 
funzionari Sig.ra Patrizia Melis patrizia.melis@aslmediocampidano.it e Dott.ssa Maria 
Cristina Fonnesu – mail: mariacristina.fonnesu@ aslmediocampidano.it  
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO EX L. R. 8/2025 
             Dott.ssa Maria Francesca Ibba 
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