MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Riconoscimenti:

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome dell'azienda e citta

» Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
* Nome dell'azienda e citta
« Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, consapevole
delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai
sensi dell’art.76 del citato D.P.R. 445/00, sotto la propria responsabilita,
DICHIARA, quanto segue:

ONNIS ADELINA

Italiana

'

adelina.onnis@aslmediocampidano.it

02/06/2021 Nominata Cavaliere dell’Ordine al Merito

della Repubblica Italiana, per avere dato lustro alla categoria
Infermieri, per essersi distinta durante I' Emergenza Covid-19.

Da 11/04/2022

ASL6 Medio Campidano Presidio Ospedaliero Nostra Signora Di Bonaria, San
Gavino M.le

Azienda Pubblica

Referente Infermieristico Pre-Ospedalizzazione e Oculistica;

Responsabilita degli aspetti Logistico-Assistenziali,

Presa in carico prenotazione ed inserimento nelle liste d'attesa;

Convocazione ed Accettazione pazienti;

Programmazione indagini diagnostiche;

Redazione della Procedura PV221 “Procedura di Preospedalizzazione” P.O
Nostra Signora Di Bonaria;

Da 12/05/2021
ATS Sardegna via Enrico Costa n. 57 (Piazza Fiume) - 07100 Sassari
Azienda Pubblica

Referente gruppo di coordinamento HUB VACCINALE COVID-19 SAN
GAVINO MONREALE Piazzale Giudici Falcone e Borsellino” come da
Delibera del Commissario Straordinario n. 410 del 27/05/2021


602677FENU
Evidenziato

602677FENU
Evidenziato

602677FENU
Evidenziato

602677FENU
Evidenziato


* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-2a)
* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

» Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita
* Posizione lavorativa

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-—a)
* Nome dell'azienda e citta

» Tipo di societa/ settore di attivita
* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e
responsabilita

e Coordinamento e turni personale delle Professioni Sanitarie
Infermieri ed Assistenti Sanitari;

Direzione e controllo area Diluizione Vaccini e loro flusso in sala;
Gestione rifiuti speciali;

Sorveglianza Sanitaria;

Infermieristica;

Richieste approvvigionamento DPI,

Sorveglianza su Squadre Pulizie e Sanificazione;

Da 08/09/2020 — 18/04/2021
ATS Sardegna via Enrico Costa n. 57 (Piazza Fiume) - 07100 Sassari
Azienda Pubblica

Referente gruppo di coordinamento T.R.E.IN “ Team Rapido Emergenza
Infettiva” come da Delibera del Commissario Straordinario 554  del
08/09/2020.

Controllo, organizzazione e gestione dei percorsi di prevenzione, contenimento
e diffusione epidemica del virus SARS-CoV2. Team Sanitario denominato
“Team Rapido Emergenza Infettiva” (T.R.E.IN) caratterizzato dalla capacita di
una rapida attivazione, intervenendo precocemente nei vari scenari al fine di
identificare ed isolare possibili infezioni comunitarie.

Da fine marzo 2020- settembre 2020

ATS Sardegna, ASSL SANLURI, Dipartimento di Prevenzione Zona Sud,
Servizio Igiene e sanita Pubblica

Azienda Pubblica

Referente gruppo operativo tamponi e test rapidi (GOTT), come da
Delibera del Commissario Straordinario 278 del 28/04/2020.

Controllo, organizzazione e gestione dei percorsi di prevenzione, contenimento
e diffusione epidemica del COVID-19 nel territorio, per esecuzione tamponi
rino-faringei e test sierologico capillare e venoso. Rivolto al personale
dipendente ATS Sardegna, alle RSA, Case di Riposo per anziani e alla
cittadinanza.

Da Gennaio 2019-2022

ATS Sardegna, ASSL SANLURI, Dipartimento di Prevenzione Zona Sud,
Servizio Igiene e sanita Pubblica

Azienda Pubblica

Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere Cat.D6

Referente Comparto Sanitario non medico nell’ambito dell’Unita
Operativa Complessa di Igiene e sanita Pubblica; promozione della
prevenzione delle malattie infettive attraverso le vaccinazioni obbligatorie,
facoltative e raccomandate rivolte alla popolazione nelle varie fasce di eta.
Supporto a tutte le fasi del percorso operativo previste in collaborazione con
le altre risorse presenti nel servizio, supporto nella rilevazione ed



ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)
* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di
attivita
* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da-a)
Nome azienda
Tipo azienda
Posizione lavorativa

Principali mansioni e attivita

elaborazione dei dati e delle coperture vaccinali, verifica dei risultati e
trasmissione secondo le indicazioni degli organismi di controllo regionali e
nazionali.

Novembre 2019- febbraio 2020
ATS Sardegna, ASSL SANLURI,
Azienda Pubblica

Componente “Gruppo tecnico di controllo” nell’ambito
della fornitura di ausili per disabili, come da Delibera del
commissario Straordinario n.241 del 28/11/2019.
Generale controllo e monitoraggio sulla corretta e conforme
esecuzione dei contratti in argomento, con lo svolgimento di
tutte le attivita a tal fine necessarie, ivi compresa la facolta di
richiedere informazioni ai DEC/RUP; Rendicontazione
periodica alla Direzione Aziendale delle verifiche ed
accertamenti eseguiti;
Predisposizione di proposte attuative e migliorative da adottarsi
con provvedimenti formali da parte della Direzione Aziendale;

Dal 2004 al 2018
Azienda Sanitaria n°8 Cagliari, Servizio di Igiene e Sanita’
Pubblica

Azienda Pubblica

Facilitatore del rischio clinico;
Referente Infermieristica (2012-2018)
Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere

Prevenzione delle malattie infettive attraverso le vaccinazioni. 2018
controllo diffusione TB, attraverso inchiesta epidemiologica, con
effettuazione screening TB. Recupero Sierotipo Vaccinale per
Pneumococco ed incremento delle coperture nei nuovi nati; supporto in
tutte le fasi gestionali del processo vaccinale nell'ambito del’'emergenza
Meningococcica nel 2017-2018; supporto alla progressiva
informatizzazione vaccinale del S.I.S.P tramite I'utilizzo di AVACS;
collaborazione nel processo di riorganizzazione strutturale e
razionalizzazione della rete vaccinale aziendale, secondo le indicazioni
del Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012; partecipazione alla
creazione di una nuova rete territoriale di ambulatori vaccinali.
2012-2018 Facilitatore del rischio clinico, coordinamento e gestione
degli AuditClinici per I'analisi degli eventi avversi.2012-2018 Attivita di
Tutoraggio ed affiancamento al Personale Sanitario del Comparto.
2009-2010 campagna vaccinazioni influenza A/H1N1.
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita
* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 1998 al 2004
ASL 8 Cagliari, 1 Clinica Pediatrica Macciotta
Azienda Pubblica
Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere
Pronto soccorso pediatrico, ambulatorio elettroencefalogramma

+ Date (da - a) Dal 1992 al 1998
* Nome dell'azienda e citta ASL 8 Cagliari, Ospedale S. Giovanni di Dio, Clinica di Neurologia

* Tipo di societa/ settore di attivita Azienda Pubblica
* Posizione lavorativa Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
° Date Dall'a.a. 2023 in corso

e Nome e tipo diistituto di istruzione ~ Master di 1°livello in Clinical Governance, Pianificazione Strategica e

sistemi di Gestione della qualita in Sanita
presso Universita degli Studi Pegaso

* Date Dall’ a.a. 2021-2022
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Master di 1°livello in Case Managemt in ambito Infermieristico ed
formazione Ostetrico. Argomenti di studio:
e | Modelli di Assistenziali;
e Case Management e Coordinamento dei servizi socio
sanitari;
e Risk Management;
¢ Lalleanza terapeutica Ospedale-Territorio;
e Economia e Legislazione Sanitaria;
o Laricerca mirata alla riorganizzazione sanitaria;
o Evidence Based Practice ed Evidence Based Nursing;
* Qualifica o certificato conseguita Diploma di Master di Master di 1° livello conseguito presso I'Universita
degli Studi Pegaso.
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date Aa 2006-2007
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Master Universitario di 1°livello in Funzioni di Coordinamento delle
formazione Professioni Infermieristiche e Ostetriche, conseguito presso I'Universita

+ Qualifica o certificato conseguita

Carlo Cattaneo Liuc, Facolta di Economia, Castellanza, il 05/04/2007, con Tesi
sviluppata sul “Ruolo del Coordinatore nella Gestione dei Conflitti”

Diploma di Master Universitario di Primo Livello in Funzioni di Coordinamento
delle Professioni Infermieristiche e Ostetriche.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
 Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica o certificato conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica o certificato conseguita

* MADRELINGUA:
* ALTRE LINGUE:

Aa 20/06/2007

Universita Carlo Cattaneo Liuc, Attestato “La Comunicazione per la
formazione e la gestione dei collaboratori” con votazione finale 25/25

Aa05/02/2004

Nuova Scuola Internazionale, Informatica con votazione finale 75/100
attestato Informatica E.C.D.L

Aad/7/2003
L Istituto Professionale di Stato per I' Industria e I' Artigianato di
Guspini con votazione 89/100.

Diploma di Maturita’ per tecnico dei servizi sociali

Dal 1989 al 1992

Scuola per Infermieri Professionali Maria di Piemonte, sede San Gavino
Monreale

Diploma Infermiere Professionale

Italiano;
Francese, Inglese (A2)
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Ottima capacita di comunicazione e relazione nella gestione dei rapporti
umani;

Ottima capacita di lavorare in équipe multidisciplinari;

Adattamento agli ambienti pluriculturali.

Ottima capacita di gestione dei gruppi.

Conoscenze di Politiche di programmazione sanitaria aziendale e dei
sistemi informativi;

Competenze di gestione dei processi, di organizzazione delle Aziende
Sanitarie e Socio Sanitarie e delle professioni sanitarie basate
sull'evidenza e sulla ricerca applicata;

capacita d'insegnamento per la specifica figura professionale nell'ambito
delle attivita tutoriali e di coordinamento del tirocinio nella formazione di
base, complementare e permanente

Coordinamento di risorse professionali, tecnologiche ed economiche
Competenze di progettazione e gestione dei processi di miglioramento
della qualita

Competenze di gestione e sviluppo delle risorse umane.

Capacita di utilizzare metodi e strumenti della ricerca nell'area
dell'organizzazione e gestione dei servizi sanitari

Leadership

Competenze Informatiche:
Buona conoscenza Sistema Operativo Windows

Buona conoscenza del Pacchetto Office, in particolar modo Excel, Power
Point, Word.

Browser: Internet Explorer, Mozilla FireFox, Google Chrome.

Buona conoscenza dell'utilizzo dei programmi per la gestione della posta
elettronica e delle Pec.

Buona conoscenza dei programmi, AVACS,
POSTEITALIANE,CUPWEB,GALILEO,SISAR

Patente B



PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E
LAVORIIN COLLABORAZIONE

TITOLO: SORVEGLIANZA EUROPEA MEDIANTE PREVALENZA PUNTUALE DELLE INFEZIONI CORRELATE
ALL'ASSISTENZA E SULL'USO DI ANTIBIOTICI NEGLI OSPEDALI PER ACUTI - P.O. NS DI BONARIA S. GAVINO M.LE;

DATA: NoveEMBRE/DICEMBRE 2022

GRUPPO DI LAVOROQ: ADELINA ONNIS, DEFENZA LOTTA, MARIA GIOVANNA VACCA, RITA GIOVANNA LOTTA,
PAOLA PILLONI, MC GILLIARD DERRICK CLIFFORD;

ULTERIORI INFORMAZIONI

- Luglio 2023 Socio Volontario Croce Rossa ltaliana presso Comitato di Cagliari;

-Incarico fiduciario dal 2012 al 2018 di facente funzioni come referente del comparto per il servizio di
Igiene e Sanita’ Pubblica Cagliari;

-Referente 2019 al 04/2022 Comparto Sanitario non medico-S.C. lgiene e Sanita Pubblica-Dipartimento
di Prevenzione Zona Sud-ASSL di Sanluri.
Attivita di partecipazione al seguente Studio Scientifico:

-1155555 Open, randomised, controller multi center Phase llib study to evaluate the immune response
and safety, after the administration of GlaxoSmithKline Biologicals live attenuated measles mumps
rubella varicella (MMRV) combination vaccine (Priorix Tetra) or MMRV+conjugated meningococcal C
vaccine (MenC) (Meningitec, Wyeth Vaccines) given to healthy children-MMRV-063;

-Iscrizione Ordine delle Professioni Infermieristiche di Cagliari dal 1992 con numero di posizione 2968;

Luogo e data Firma G
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