REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Allegato B alla Delib.G.R. n. 38/9 del 2.10.2024

SCHEMA PROPOSTA PROGETTUALE

DATI IDENTIFICATIVI SOGGETTO PROPONENTE

DENOMINAZIONE

ASL MEDIO CAMPIDANO

CODICE FISCALE 03990320925
DATI IDENTIFICATIVI DEL RAPPRESENTANTE LEGALE AZIENDA
NOME E COGNOME GIORGIO CARBONI
CODICE FISCALE
DATI IDENTIFICATIVI DEL REFERENTE DI PROGETTO

NOME E COGNOME

MARIA FRANCESCA IBBA

E MAIL
TELEFONO

SCHEDA PROPOSTA
CONTRIBUTO REGIONALE ASSEGNATO € | 278.993,44
ATTIVITA' DI PROGETTO (max 30 righe) Premessa

Considerato il piano del fabbisogno di questa
azienda si rende necessario dimensionare
I'attuale dotazione organica attinente il profilo di
loperatore socio sanitario alle reali esigenze
assistenziali.

Framework

[Tra i tanti fenomeni collegati al processo di
trasformazione demografica afferisce al presidio
di questo territorio una popolazione
prevalentemente anziana con le problematiche
legate alla fragilita,alla cronicita e alla non
lautosufficienza. Aspetto che incide notevolmente
lsulla tipologia delle prestazioni da erogare,
particolarmente necessarie nell’ambito della
lungodegenza e della riabilitazione.

Linee di attivita:

1. Interventi di assistenza diretta alla persona

2. Interventi di relazione con I'assistito, la
famiglia, I'équipe di lavoro

3. Interventi di comfort, igiene e sicurezza sugli
ambienti di vita, assistenziali e di cura alla
persona

4. Interventi di organizzazione e verifica delle
proprie attivita nell’'ambito della pianificazione del
lavoro e di integrazione con altri operatori e
iservizi

5. Il trasferimento dei pazienti da un'unita
loperativa ad un'altra o verso un presidio
lospedaliero

AMBITO DI INTERVENTO

Supporto ai servizi di assistenza e cura
all'interno dei presidi ospedalieri

SETTORE DI INTERVENTO

Area Ospedaliera

OBIETTIVI DI PROGETTO (max 20 righe)

Obiettivo
- |l potenziamento della figura dell'OSS in
area ospedaliera per colmare il gap
esistente tra la dotazione presente e
I'effettiva forza lavoro limitata da un
eccessiva presenza di operatori con
limitazioni e/prescrizioni.

La presa in carico e |' assistenza diretta
ai pazienti in setting assistenziale anche
in post acuzie.

L'incremento della dotazione per questo
profilo da inserire nel progetto di
riorganizzazione delle attivita di
mobilizzazione e trasporto dei pazienti.

NUMERO DI LAVORATORI PER IL PROGETTO

13

CCNL DA APPLICARE

CCNL Sanita vigente (36 ore settimanali)




DURATA PROGETTO 8 mesi

A) COSTO DEL LAVORO - almeno 90% del contributo € | 278.993,44(calcolo per 36 ore settimanali)
ingolo contratto 21.333

B) SPESE GENERALI (progettazione e coordinamento e
acquisto materiali e attrezzature) - massimo 10% del €
contributo
VALORE PROPOSTA (A+B) € 278.993,44

Il sottoscritto, consapevole che tutte le dichiarazioni di cui sopra sono rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del
DPR 28 dicembre 2000, n. 445

chiede
di poter attivare I'intervento sopra dettagliato mediante il contributo regionale richiesto,
e dichiara

- diaccettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni presenti nell’Avviso
- diaver preso visione dell'informativa sulla privacy di cui all'Allegato B dell’Avviso

Il Direttore Generale
(o suo delegato)
(firmato digitalmente)
CARBONI acaon ™
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