_:P ARESSardegna
Azienda Regicnale Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N°3099 DEL 13/12/2024

Proposta n. 3213 del 12/12/2024

STRUTTURA PROPONENTE: SC MEDICINA CONVENZIONATA:

[| Direttore: Dott.ssa Luciana Pinna

OGGETTO: Avviso per la formazione di Graduatoria Aziendale per medici aspiranti al
conferimento di incarichi provvisori per i presidi sanitari degli Istituti di Pena della Regione
Sardegna — anno 2025

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa €& corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico
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La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Regionale della
Salute — ARES

SI[ ] NO[X]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO[X]

Pagina 1di4



IL DIRETTORE SC MEDICINA CONVENZIONATA

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 avente ad oggetto
'organizzazione aziendale a seguito dell’adozione definitiva dell’atto aziendale;

DATO ATTO che con il medesimo provvedimento & stato confermato il sistema delle deleghe
previste nella deliberazione ARES n. 1 del 03/01/2023;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 209 del 28/09/2022, con la quale & stato conferito
alla Dott.ssa Luciana Pinna lincarico di Direttore della S.C. Medicina Convenzionata che é
afferente alla Direzione Sanitaria, Area di supporto delle attivita sanitarie;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo n. 51 del 18/05/2018, in attuazione della Direttiva UE 016/680
del 27/04/2016 del Parlamento e del Consiglio Europeo, relativa alla protezione delle persone
fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali da parte delle autorita competenti ai fini di
prevenzione, indagine, accertamento e perseguimento di reati 0 esecuzione di sanzioni penali,
nonché alla libera circolazione di tali dati;

VISTO ['‘Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di
Medicina Generale del 04/04/2024, 'ACN del 29/07/2009 integrato con I'Accordo Integrativo
Regionale per la Medicina Generale del 28/04/2010;

RICHIAMATO il capo IV dellACN vigente e nelle more dell’applicazione dell’art. 72 commi 1 e 2
che disciplinano le procedure di attribuzione degli incarichi a tempo indeterminato per I'Assistenza
negli Istituti Penitenziari;

VISTO lart. 74 comma 3 dellACN 2024 che prevede che “L'Azienda, in attesa del conferimento
degli incarichi a tempo indeterminato di cui all'articolo 71, pud conferire incarichi provvisori,
secondo l'ordine della graduatoria aziendale di disponibilita di cui all'articolo 19, comma 6, per un
periodo non superiore a dodici mesi, interpellando prioritariamente i medici residenti nell'ambito
dell'Azienda, in Regione e da ultimo fuori Regione. L'incarico provvisorio cessa alla scadenza o a
sequito del conferimento dell’incarico a tempo indeterminato”,

DATO ATTO che l'art. 19 comma 6 dell’Accordo Collettivo Nazionale vigente, per la disciplina dei
rapporti con i medici di Medicina Generale, prevede che le Aziende, salvo diverse determinazioni
in sede AIR relativamente alla tempistica, dalla pubblicazione sul BURAS della Graduatoria
Regionale Definitiva per la medicina generale, pubblicano sul proprio sito istituzionale un avviso
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per la predisposizione di graduatorie aziendali di medici, disponibili all’eventuale conferimento di
incarichi provvisori e/o0 di sostituzione, secondo un preciso ordine di priorita;

VISTO I'Accordo Integrativo Regionale della medicina generale approvato con DGR 19/9 del 12
maggio 2010 allart. 19 comma 1, con diversa tempistica rispetto al’ACN sopra citato, dispone
circa la possibilita per i medici interessati, entro il 30° giorno successivo a quello della
pubblicazione sul BURAS della Graduatoria Regionale Definitiva, di presentare domande di
disponibilita per ricoprire incarichi provvisori e/o di sostituzione, utili per la formazione di
graduatorie aziendali quali per il Servizio di Continuita Assistenziale, oltre che fissare i criteri di
scelta dei medici cui attribuire gli incarichi;

VISTE le Linee Guida per la disciplina dell’ordinamento della Sanita Penitenziaria (Deliberazione
Giunta Regionale 13/5 del 14/03/2017);

VISTA la Deliberazione n. 988 dell’11/08/2018 “Approvazione e presa d’atto del Piano Annuale e
Triennale della Sanita Penitenziaria ATS Sardegna 2018-2020";

PRESO ATTO delle indicazioni del Coordinamento Rete Regionale Penitenziaria - Sardegna,
avente per oggetto "Implementazione Piano Triennale Sanita Penitenziaria: reclutamento Medici”
nota di protocollo ATS PG/2018/332680 del 18/10/20218;

RICHIAMATO in particolare il punto quattro della suddetta nota, che specifica I'esigenza di
salvaguardare la continuita assistenziale e le esperienze professionali e organizzative maturate
dagli operatori gia da tempo inseriti allinterno del particolare contesto della sanita penitenziaria;

RAVVISATA pertanto la necessita di procedere alla pubblicazione di un avviso pubblico per la
formazione di una graduatoria di disponibilita aziendale per medici aspiranti al conferimento di
incarichi provvisori nell’Assistenza presso gli Istituti Penitenziari della Sardegna;

VISTO ['Awviso Pubblico allegato al presente provvedimento al fine di renderlo parte integrante e
sostanziale dello stesso;

DETERMINA

Verificata la regolarita della procedura

» DI APPROVARE lo schema di Avviso allegato al presente atto di cui sara parte integrante
e sostanziale;

« DI PROCEDERE alla pubblicazione del suddetto Avviso, per la formazione di una
Graduatoria suddivisa in Graduatorie per ogni singolo Istituto di Pena della Sardegna, di
Medici aspiranti all’attribuzione di incarichi provvisori nell’Assistenza presso gli Istituti
Penitenziari - Anno 2025;

» DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico di ARES;

« DI TRASMETTERE copia del presente alla SC Affari Generali e Relazioni Istituzionali per
la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dellAzienda regionale della salute — ARES.

Il Direttore della SC Medicina Convenzionata

Dott.ssa Luciana Pinna

PINNA LUCIANA
Regione Autonoma della Sardegna
12.12.2024 17:07:57 GMT+02:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

- Awviso per la formazione di graduatorie per la medicina penitenziaria

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dell’Azienda
regionale della salute — ARES dal 13/12 /2024 al 28/ 12/2024

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

Firmato digitalmente da FRANCESCO MARCO SPANU
FRANCESCO MARCO SPANU - 5757502471515 090931 1010
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