: - ASLMediocampidano

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZ|IO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 6
MEDIO CAMPIDANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N._ 361  pg 20/05/2024

PDEL/2024/385 del 16/05/2024

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. ACQUISTI
Dott.ssa Sandra Olla

OGGETTO: Adesione Accordo Quadro Consip “Buoni Pasto 10”, per il servizio sostitutivo mensa
tramite buoni pasto per i dipendenti della ASL n. 6 del Medio Campidano. Nomina RUP, DEC,
nomina assistenti al RUP e al DEC, assunzione impegno di spesa ed autorizzazione all’emissione
dell’Ordine Diretto d’Acquisto sulla piattaforma AcquistinretePA. Lotto 4 - O.E. Edenred Italia
S.r.l. - C.F. 01014660417, P.IVA 09429840151. CIG derivato B1AD4DBD80.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
PUTZU Firmato digitalmente da
L’Istruttore Dott. Antonio Putzu e 06:57:18
ANTONIO 10200
Il Responsabile del
Procedimento AN RA Firmato digitalmente da
_ Dott.ssa Sandra Olla SAND e 6 100200
Il Responsabile della OLLA oty
Struttura Proponente

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 6 del Medio Campidano

SI[X] NO[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[ ] NO[X]
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IL DIRETTORE S.C. ACQUISTI

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e s.m.i.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
s.m.i,;

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con deliberazione n.
46/29 del 25 novembre 2021, sulla base di quanto disposto dagli articoli 9 e 47 della legge
regionale n. 24/2020 di riforma del sistema sanitario regionale, ha provveduto alla costituzione
del’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano a far data dal 1 gennaio
2022, individuandone la sede legale nel Comune di Sanluri, in via G. Ungaretti n. 9;

ATTESO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n. 51/42 del 30
dicembre 2021 ha nominato il Dott. Giorgio Carboni quale Direttore Generale dell’Azienda Socio-
Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano e che il medesimo con la deliberazione n. 1 del
05.01.2022 ha preso atto della propria nomina;

PRESO ATTO della deliberazione del Direttore Generale n. 401 del 07.11.2022 di nomina della
Dott.ssa Federica Pillai quale Direttore Amministrativo e della deliberazione n. 468 del
01.12.2022 con cui si stabilisce la decorrenza della sua presa di servizio dal 01/12/2022;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 559 del 30/10/2023 con la quale é stato
conferito alla Dott.ssa Sandra Olla I'incarico di Direttore della Struttura Complessa Acquisti
afferente al Dipartimento Amministrativo e Tecnico della ASL n.6 del Medio Campidano, con
decorrenza dal 01.11.2023;

RILEVATO

— che a seguito dell’ iter procedurale previsto dall’art. 16, comma 2 della L.R. n. 24/2020, con
Deliberazione n. 8 del 16/01/2023 & stata adottata la proposta definitiva dell’Atto Aziendale
della ASL n. 6 del Medio Campidano;

— che il documento sopra citato, unitamente al deliberato e ai suoi allegati, & stato trasmesso
all’'Assessorato dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per la verifica di conformita agli
indirizzi regionali e per gli ulteriori adempimenti di competenza (nota prot. n. 1127/2023);

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3/38 del 27/01/2023 con la quale é stata
dichiarata la conformita dellAtto Aziendale dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 6 del Medio
Campidano, ai sensi dell’art.16, comma 2, della L.R. n. 24/2020;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ASL del Medio Campidano n. 59 del
21.02.2023 avente ad oggetto “Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio
Campidano. Presa d’atto del parere di conformita di cui alla Delibera della Giunta Regionale della
Regione Sardegna n. 3/38 del 27/01/2023 e adozione definitiva”;
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DATO ATTO che il soggetto che propone il presente provvedimento non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e s.m.i. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

RICHIAMATO il Decreto del 22 dicembre 2015 del Ministero del’Economia e delle Finanze
“Estensione degli obblighi di acquisto tramite strumenti centralizzati alla categoria merceologica
dei buoni pasto”, pubblicato sulla G.U. n.28 del 04/02/2016;

PRESO ATTO che il suddetto Decreto introduce I'obbligo del ricorso alle Convenzioni della
Consip o di altre centrali di committenza regionali anche per la categoria merceologica dei buoni
pasto, oltre a quelle gia individuate all'art.1, comma 7 del Decreto Legge n.95 del 2012;

VERIFICATO che ai fini e per gli effetti dell’art. 26, Legge 488/1999 e dell'art. 1, comma 449,
della Legge 296/2006, alla data odierna, risulta attiva la convenzione Consip per la fornitura del
servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore
nominale (edizione 10);

RILEVATO che, in data 10/11/2023, Consip S.P.A ha proceduto alla stipula dell’Accordo quadro
per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di
gualsiasi valore nominale (edizione 10)” con I'O.E. Edenred Italia S.r.I. ,avente sede legale in via
G.B. Pirelli n. 18 a Milano, Codice Fiscale 01014660417, P. IVA 09429840151, aggiudicataria del
servizio per il Lotto 4 Liguria-Sardegna,;

PREMESSO che

— con nota prot. PG n. 22004 del 09/11/2023, I'Assessorato delllgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale ha divulgato le “Linee di indirizzo in materia di buoni pasto” in base alle
guali si ritiene che il valore nominale del buono pasto elettronico possa essere adeguato dalle
Aziende del S.S.R. fino alla misura di euro 7,00;

— fino al 31/12/2025 risulta un fabbisogno stimato per il personale dipendente della ASL 6 del
Medio Campidano di n. 93.395 buoni pasto;

CONSIDERATO che

— la Edenred Italia S.r.l. applica uno sconto del 12,93% (IVA esclusa) rispetto al valore nominale
del buono pasto;

— come riportato nella Guida all’Accordo Quadro Consip Buoni Pasto 10, il calcolo del’'lmporto
della fornitura (IVA esclusa) dovra essere effettuato considerando il valore nominale del buono
(€ 7,00) meno lo sconto offerto dal Fornitore (12,93%) arrotondato alla seconda cifra decimale;

— per I'erogazione di n. 93.395 buoni pasto la spesa é pari a € 569.233,19 IVA 4% esclusa, cosi
come dettagliato nella tabella che segue:
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Numero Importo unitario sl,?opnotgt% Importo IVA 4% | Importo IVA 4%

Buoni buono esclusa inclusa
arrotondato

93.395 €7,00 € 6,09 € 569.233,19 € 592.002,52

ACQUISITI

— il CIG derivato BLAD4DBD80, generato dal CIG master 9375809A57;

— il codice unico di intervento (CUI) F03990320925202400003, relativo al Programma triennale
degli acquisti di beni e servizi 2024/2026 e avente ad oggetto “Adesione ad accordo quadro
Consip Buoni pasto 10 id sigef 2445 (lotto 4 - Sardegna Liguria)”;

DATO ATTO che I'art. 45 del D.lgs 36/2023 dispone che le Stazioni appaltanti destinino le risorse
finanziarie a valere sugli stanziamenti di cui al comma 1 del medesimo articolo per le funzioni
tecniche svolte dai dipendenti nella misura non superiore al 2% dell'importo dei lavori, dei servizi
e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento e che le stesse siano ripartite, per
ogni opera, lavoro, servizio e fornitura, tra il RUP e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche,
nonché tra i loro collaboratori;

RILEVATO che il quadro economico della procedura risulta essere cosi stimato:

QUADRO ECONOMICO INTERVENTO IMPORTO
CONVENZIONE BUONI PASTO 10 - LOTTO 4 NETTO IVA € 569.233,19
IVA 4% €22.769,33
QUOTA INCENTIVI PER ATTIVITA’ TECNICHE EX ART. 45 D.LGS. 36/2023 € 11.384,66
TOTALE QUADRO ECONOMICO € 603.387,18

RITENUTO di dover

— autorizzare I'adesione all’Accordo Quadro Buoni Pasto 10 per l'appalto sostitutivo di mensa
tramite buoni pasto per le pubbliche amministrazioni - Lotto 4 CIG 9375809A57 - ed alla
stipula del contratto di fornitura che si perfezionera con I'emissione dell’Ordine di Acquisto;

— assumere un impegno di spesa pari a € 592.002,52 Iva inclusa riferito alle annualita
2024/2025 e contestualmente autorizzare I'emissione dell’Ordine Diretto d’Acquisto sulla
piattaforma AcquistinretePA,;

— formalizzare la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi e per gli
effetti dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, nella persona della dott.ssa Sandra Olla, Direttore della
SC Acquisti della ASL Medio Campidano;

— formalizzare I'individuazione del Direttore Esecutivo del Contratto (DEC), ai sensi dell’art. 114
e del Capo IlI, allegato 11.14 del D.Lgs. n. 36/2023, nella persona del dott. Antonio Putzu,
collaboratore amministrativo in servizio presso la SC Acquisti della ASL Medio Campidano;

— nominare, su indicazione del RUP, quale assistente al RUP il Sig. Vincenzo Corda, assistente
amministrativo presso la SC Gestione Risorse Umane (GRU);

— nominare, su indicazione del DEC e sentito il RUP, quale assistente al DEC con funzioni di
Direttore operativo il Sig. Maurizio Caredda, assistente amministrativo in mobilita dalla RAS
presso la SC Gestione Risorse Umane (GRU);

— approvare il quadro economico dellintervento;
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PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DELIBERAZIONE

1) DI AUTORIZZARE l'adesione allAccordo Quadro Buoni Pasto 10 per I'appalto sostitutivo di
mensa tramite buoni pasto per le pubbliche amministrazioni, relativamente al Lotto n. 4
aggiudicato all’'O.E. Edenred Italia S.r.l.;

2) DARE ATTO che l'adesione alla Convenzione su indicata determina un impegno di spesa
presunto per 20 mesi pari a € 592.002,52 IVA 4% inclusa, da imputarsi sui conti di contabilita
generale di competenza degli esercizi 2024 e 2025 come di seguito rappresentato:

ANNO DI MACRO SUB IMPORTO IVA
UFFICIO AUT. ESERCIZIO AUT. NUM. CONTO INCLUSA

2024 1 320 |AS06010103 “Servizio di .| €371.008,96
ristorazione e mensa dipendenti

ASSL6

A506010103 “Servizio di
2025 1 ) ristorazione e mensa dipendenti” €220.903,56

CIG derivato BIAD4DBD80

3) DI NOMINARE

— quale RUP la dott.ssa Sandra Olla, Direttore della SC Acquisti della ASL Medio Campidano;

— quale DEC il dott. Antonio Putzu, collaboratore amministrativo in servizio presso la SC
Acquisti della ASL Medio Campidano;

— in qualita di assistente al RUP il dipendente Vincenzo Corda, assistente amministrativo
presso la SC Gestione Risorse Umane (GRU);

— in qualita di assistente al DEC con funzioni di Direttore operativo il dipendente Maurizio
Caredda, assistente amministrativo presso la SC Gestione Risorse Umane (GRU);

4) DI APPROVARE il seguente quadro economico redatto in conformita all’art. 45 del D.Lgs.
36/2023:

QUADRO ECONOMICO INTERVENTO IMPORTO
CONVENZIONE BUONI PASTO 10 - LOTTO 4 NETTO IVA € 569.233,19
IVA 4% € 22.769,33
QUOTA INCENTIVI PER ATTIVITA’ TECNICHE EX ART. 45 D.LGS. 36/2023 €11.384,66
TOTALE QUADRO ECONOMICO € 603.387,18

5) DI DEMANDARE alla SC Programmazione e Controllo di gestione e alla SSD Gestione
Risorse Umane (GRU) il presente provvedimento per gli adempimenti di competenza,;

6) DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai competenti uffici per la pubblicazione
nell’Albo Pretorio on-line dellAzienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano.

IL DIRETTORE S.C. ACQUISTI
Dott.ssa Sandra Olla
(firma apposta sul frontespizio)
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Per i motivi espressi in premessa

ACQUISITO IL PARERE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.ssa Federica Pillai

Firmato digitalmente da PILLAI
PILLAI FEDERICA

FEDER'CA Eg;?[:,é(]Zl‘.OSJG 15:56:31

FAVOREVOLE

CONTRARIO

NON NECESSARIO

Il DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, ai sensi della

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate.

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di

darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Carboni
CARBONI ot oias
GIORGIO 5 ozo0
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Nessuno

2)

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Nessuno

2)

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line

dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano

dal  20/05/2024 , 04/06/2024

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

Firmato digitalmente da GALITZIA

GALITZIA NICOLA nicora

Data: 2024.05.20 17:11:44 +02'00"
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