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DELIBERAZIONE N. 38/47 DEL 17.11.2023

————— 

Oggetto: Ripartizione tra le Aziende socio-sanitarie locali dell’importo di euro 5.000.000

finalizzato all’istituzione del fondo per l'operatività dei presìdi ospedalieri nelle

aree colpite da particolare disagio demografico e geomorfologico, con elevata

carenza assistenziale. L.R. 23 ottobre 2023, n. 9, art. 50, comma 1.

L'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale richiama l'articolo 50, comma 1, della

legge regionale 23 ottobre 2023, n. 9, che ha previsto lo stanziamento di euro 5.000.000 da

destinare alle aziende del Servizio sanitario regionale per istituire un fondo per l'operatività dei

presìdi ospedalieri nelle aree colpite da particolare disagio demografico e geomorfologico, con

elevata carenza assistenziale.

Precisa che il fondo per l'operatività dei presidi prevede una dotazione annuale massima di euro

5.000.000 per tutto il territorio regionale.

L'Assessore osserva, preliminarmente, che sono state considerate "colpite da particolare disagio

demografico e geomorfologico, con elevata carenza assistenziale" le zone per le quali si rilevano

rischi di chiusure di reparti, con grave pregiudizio della garanzia dei livelli essenziali di assistenza.

Informa, inoltre, che il fondo è finalizzato alla corresponsione, al personale sanitario della dirigenza e

del comparto, di un'indennità da definire in sede di contrattazione collettiva. A tale fondo non si

applica la disciplina sul limite delle risorse per il trattamento accessorio del personale.

Ai fini della ripartizione del fondo, l'Assessore comunica che, a seguito delle informazioni fornite

dalle Direzioni generali aziendali sulle urgenti necessità assunzionali funzionali a scongiurare la

chiusura di reparti ritenuti vitali per il funzionamento del presidio e per l'accessibilità delle cure, in

occasione di un apposito incontro, si è rilevato un congruo numero di discipline critiche nell'ambito

della dirigenza medica e del comparto, per quanto riguarda le figure professionali dei tecnici di

radiologia medica.

Per quanto sopra esposto, l'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale propone di

ripartire la somma complessiva di euro 5.000.000 sulla base dell'incidenza percentuale del

fabbisogno assunzionale, così come riportato nella seguente tabella:
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Azienda Importo

dirigenza medica

(€)

Importo

TSRM

(€)

Totale

(€)

ASL n. 1 di Sassari                            817.458,56 817.458,56

ASL n. 2 della Gallura                            544.972,38 544.972,38

ASL n. 3 di Nuoro                            544.972,38            68.000,00 612.972,38

ASL n. 4 dell'Ogliastra                            544.972,38 544.972,38

ASL n. 5 di Oristano                            544.972,38 544.972,38

ASL n. 6 del Medio Campidano                            544.972,38 544.972.38

ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente                         1.089.944,73 1.089.944,73

ASL n. 8 di Cagliari                            299.734,81 299.734,81

Totale 4.932.000 68.000 5.000.000

L'Assessore fa presente che la spesa di euro 5.000.000 grava sul fondo sanitario regionale (capitolo

SC05.0001, missione 13, programma 01, titolo 1 del Bilancio regionale).

L'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale dà atto che ciascuna Azienda dovrà

provvedere ad accantonare le somme sulla base della ripartizione sopra riportata, nelle more degli

esiti della contrattazione collettiva, e propone, pertanto, alla Giunta di:

- dare atto che la natura e la misura dell'indennità da erogare saranno definite in sede di

contrattazione collettiva e che al fondo non si applica la disciplina sul limite delle risorse per il

trattamento accessorio del personale;

- dare atto che gli emolumenti economici potranno essere erogati ai dipendenti solo dalla data

di definizione della contrattazione di cui al punto precedente.

La Giunta regionale, udita la proposta dell'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale,

visto il parere favorevole di legittimità del Direttore generale della Sanità  sulla proposta in esame
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- di approvare la ripartizione della somma di euro 5.000.000 (capitolo SC05.0001, missione 13,

programma 01, titolo 1) alle Aziende socio-sanitarie locali, come da tabella di seguito riportata:

Azienda Importo

dirigenza medica

(€)

Importo

TSRM

(€)

Totale

(€)

ASL n. 1 di Sassari 817.458,56 817.458,56

ASL n. 2 della Gallura 544.972,38 544.972,38

ASL n. 3 di Nuoro 544.972,38 68.000,00 612.972,38

ASL n. 4 dell'Ogliastra 544.972,38 544.972,38

ASL n. 5 di Oristano 544.972,38 544.972,38

ASL n. 6 del Medio Campidano 544.972,38 544.972.38

ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente 1.089.944,73 1.089.944,73

ASL n. 8 di Cagliari 299.734,81 299.734,81

Totale 4.932.000 68.000 5.000.000

- di dare atto che la natura e la misura dell'indennità da erogare saranno definite in sede di

contrattazione collettiva e che al fondo non si applica la disciplina sul limite delle risorse per il

trattamento accessorio del personale;

- di dare atto che gli emolumenti economici potranno essere erogati ai dipendenti solo dalla

data di definizione della contrattazione di cui al punto precedente.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Direttore Generale Il Vicepresidente

Giovanna Medde  Giuseppe Fasolino 


