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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZ|IO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 6
MEDIO CAMPIDANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. _589 DEL _15/11/2023

PDEL/2023/649 del 06/11/2023

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. ACQUISTI
Dott.ssa Sandra Olla

OGGETTO: Recepimento della Determinazione Dirigenziale di Ares Sardegna n. 2766 del
29/09/2023 “Servizi di ristorazione per le aziende sanitarie regionali - Lottol- RTI Ladisa - Sodexo:
trasferimento della titolarita dei contratti da ARES alle AA.SS.LL. in attuazione della riforma del
SSR RAS di cui alla LR. n. 24/2020”. Nomina RUP, DEC e Assistente al RUP - CIG padre
convenzione CAT 7330582BA0 - CIG derivato A027301C54.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Firmato digitalmente da PUTZU
L’Istruttore Dott. Antonio Putzu PUTZU O s 11,13 13:04:58
ANTONIO o100

Il Responsabile del
Procedimento LLA Firmato digitalmente da

_ Dott.ssa Sandra Olla O A 5 130532
Il Responsabile della SANDRA o e

Struttura Proponente

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 6 del Medio Campidano

SI[X] NO[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[ ] NO [ X ]
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IL DIRETTORE S.C. ACQUISTI

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e s.m.i.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
s.m.i.;

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con deliberazione n.
46/29 del 25 novembre 2021, sulla base di quanto disposto dagli articoli 9 e 47 della legge
regionale n. 24/2020 di riforma del sistema sanitario regionale, ha provveduto alla costituzione
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano a far data dal 1 gennaio
2022, individuandone la sede legale nel Comune di Sanluri, in via G. Ungaretti n. 9;

ATTESO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n. 51/42 del 30
dicembre 2021 ha nominato il Dott. Giorgio Carboni quale Direttore Generale dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano e che il medesimo con la deliberazione n. 1 del
05.01.2022 ha preso atto della propria nomina;

PRESO ATTO

— della deliberazione del Direttore Generale n. 402 del 07.11.2022 di nomina del Dott. Francesco
Benedetto Ronchi quale Direttore Sanitario e della deliberazione n. 454 del 25.11.2022 con cui Si
stabilisce la decorrenza della sua presa di servizio dal 28/11/2022;

— della deliberazione del Direttore Generale n. 401 del 07.11.2022 di nomina della Dott.ssa
Federica Pillai quale Direttore Amministrativo e della deliberazione n. 468 del 01.12.2022 con cui Si
stabilisce la decorrenza della sua presa di servizio dal 01/12/2022;

ATTESO che con deliberazione del Direttore Generale n. 8 del 16/01/2023 & stato adottato I'Atto
Aziendale definitivo, dichiarato conforme, ai sensi dell’art.16, comma 2, della legge regionale 11
settembre 2020, n. 24, con D.G.R. n. 3/38 del 27/01/2023;

VISTA la Deliberazione ASL Medio Campidano n. 59 del 21/02/2023 avente ad oggetto "Atto
Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano. Presa d'atto del parere
di conformita di cui alla Delibera della Giunta Regionale della Regione Sardegna n. 3/38 del
27/01/2023 e adozione definitiva";

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 116 del 22/03/2023 avente per oggetto “Atto
Aziendale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n.6 del Medio Campidano - Disposizioni attuative”
con la quale e stato conferito alla Dott.ssa Sandra Olla l'incarico provvisorio di Direzione di
Struttura Complessa Acquisti della ASL n. 6 del Medio Campidano;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente provwvedimento non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
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RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e s.m.i. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

PREMESSO CHE

ATS Sardegna, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 262 del 15/04/21, ha
aderito alla Convenzione Quadro per il lotto 1, Cig padre 7330582BA0, stipulata in data
14/01/2021 rep. 1 prot. 355 per l'affidamento del “Servizio di ristorazione per le Aziende
Sanitarie Regionali” dalla Centrale Regionale di Committenza (CRC-RAS) con |l
Raggruppamento Temporaneo di Imprese Ladisa-Sodexo costituito dalla mandataria LADISA
S.r.l. con sede in Bari, Via Guglielmo Lindemann n. 5/3-5/4, P.IVA 05282230720 e dalla
mandante SODEXO ITALIA SPA con sede in Cinisello Balsamo (MI), Via F.lli Gracchi 36;

giusta determinazione dirigenziale ARES n. 2208 del 18/07/2022, il RUP della procedura ha
provveduto all’attivazione del contratto discendente dalla convenzione di che trattasi per la ASL
Medio Campidano a far data dal 01/05/2022;

PRESO ATTO

delle note del Direttore del Dipartimento Acquisti ARES n. 38908 del 25/05/2023 e n. 48338 del
13/07/2023 recanti I'elenco dei contratti in trasferimento da ARES alle AA.SS.LL. del SSR;

delle note PG n. 52818 del 10/08/2023 e n. 57413 del 20/09/23 con le quali ARES ha
comunicato il trasferimento alle AA.SS.LL. della titolarita e della gestione del contratto del
servizio di ristorazione a partire dal 01/10/2023;

della nota PG n. 53681 del 24/08/2023 con la quale ARES ribadisce che, come previsto dall’art.
7, c. 6 della Convenzione, “Le singole prestazioni ed i servizi richiesti dalle Aziende sanitarie
contraenti mediante gli Ordinativi di fornitura, indipendentemente dalla data di emissione,
avranno durata massima quinquennale decorrente dalla data di stipula della Convenzione
(14/01/2021), pertanto tutti gli Ordinativi di fornitura emessi dalle singole Aziende sanitarie
avranno la medesima scadenza, pari al 60° mese successivo alla data di stipula della presente
Convenzione (14/01/2026)™

ACCERTATO CHE

con determinazione dirigenziale ARES n. 2766 del 29/09/2023 é stato disposto il passaggio

della titolarita dei contratti da ARES alle AA.SS.LL., ciascuna per la quota residua di

competenza, in conformita a quanto disposto dalla riforma del SSR di cui alla L.R. 24/2020, a

far data dal 01/10/2023;

in esecuzione di predetta determinazione ogni ASL deve:

» procedere alla nomina delle figure di RUP, DEC e Direttori Operativi,

» emettere un proprio CIG derivato collegato al CIG padre della convenzione CAT
limitatamente alla quota residua che verra comunicata alla conclusione delle operazioni di
emissione degli ordini NSO sul gestionale AREAS per il servizio reso fino al 30/9/2023;

» inserire e gestire il contratto nel gestionale di contabilitda AREAS nellambiente A.S.L.,
nonché provvedere in autonomia all’emissione degli ordini, alla liquidazione e al pagamento
delle relative fatture emesse per i servizi prestati a partire dal 01/10/2023;

PRESO ATTO della nota PG n. 64152 del 27/10/2023 con la quale ARES ha comunicato alla ASL
Medio Campidano:

limporto residuo di € 2.094.999,75 Iva esclusa (CIG padre convenzione CAT 7330582BA0) da
utilizzare per I'emissione degli ordinativi di fornitura relativi ai servizi di ristorazione svolti a
partire dal 01/10/2023;
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— il Codice Unico di Intervento (CUI) 92005870909201700009 da utilizzare per I'acquisizione del
CIG derivato sul CIG padre relativamente al Lottol RTI Ladisa-Sodexo e per la quota residua
suindicata;

DATO ATTO che al succitato lotto viene assegnato, tramite il portale messo a disposizione da
ANAC, il CIG derivato A027301C54, generato dal CIG padre della convenzione CAT 7330582BA0;

VISTO rart.113 del D. Lgs 50/2016 recante le disposizioni per I'attribuzione di incentivi per funzioni
tecniche;

VISTO il “Regolamento recante norme per la determinazione e la ripartizione dell'incentivo di cui
all'articolo 113 del decreto legislativo 50/2016 per ATS Sardegna”, approvato con la Deliberazione
del Commissario Straordinario ATS Sardegna n. 998 del 23/12/2021 attualmente vigente in ARES
e nelle ASL come disposto nella Deliberazione del Commissario Straordinario ATS Sardegna n.
250 del 31/03/2021;

RICHIAMATI gli articoli del sopramenzionato Regolamento, in applicazione dell’art.113 del D. Lgs

50/2016:

— Art. 2: “Il fondo di cui al presente regolamento & previsto per le attivita e funzioni tecniche
indicate al comma 2 dell'art. 113 del Codice inerenti appalti di servizi e forniture, ove sia
nominato il direttore dell'esecuzione nei casi previsti nel punto 10.2 delle linee guida ANAC n° 3,
e per i lavori nei limiti e con le modalita previsti dal presente regolamento”;

— Art. 3: “ll fondo & calcolato nel limite massimo del 2% dellimporto posto a base di gara o di
negoziazione al netto delliva, in base alle diverse disposizioni previste dal presente
regolamento per i lavori e per le forniture e i servizi, in coerenza con quanto disposto dalle
tabelle A) allegate al presente regolamento” e ancora “le somme del fondo devono essere
previste e accantonate alla voce “spese tecniche ex art. 113 del D.Lgs 50/2016” all’interno del
quadro economico dellintervento. Per ogni intervento la costituzione del fondo e l'erogazione
degli incentivi € subordinata alla stipula del contatto con l'operatore economico nelle forme
previste dall’art. 32 comma 14 del Codice; la costituzione del fondo eventualmente indicata nel
quadro economico si intende nulla, e pertanto nessun incentivo pud essere erogato, per gli
interventi per i quali non si sia addivenuto alla stipula del contratto;

— Art. 4: “Per ciascuna Attivita & prevista la relativa quota percentuale di ripartizione e la
suddivisione tra il Titolare della Attivita ed i suoi collaboratori, in coerenza con il comma 3
dell’art. 113 del Codice; ove vengano individuati diversi nominativi (sia nel ruolo di titolare, come
ad esempio per la verifica dei progetti, sia nel ruolo di collaboratori) la quota deve essere tra
loro suddivisa.”;

— Art. 5: La prima corresponsione dell’incentivo ha luogo alla stipula del contratto, in relazione
alle attivita gia espletate, con atto del Dirigente che effettua la liquidazione su proposta del RUP;
in quel momento si liquidano tutte le attivita svolte fino ad allora, in base alle attivita
effettivamente espletate da ciascun attore del processo, nel rispetto di quanto indicato nelle
Tabelle A), B) e C) allegate al presente regolamento; successivamente, al verificarsi delle
circostanze indicate nell’allegato C), verranno erogate le successive quote;

STABILITO

— che la Convenzione € stata stipulata in data 14/01/2021;

— che la titolarita del contratto passera alla ASL Medio Campidano a far data dal 01/10/2023;

— che la scadenza contrattuale e fissata in data 14/01/2026;

— che l'importo contrattuale previsto per il periodo dal 01/10/2023 al 14/01/2026 & pari a €
2.094.999,75 lva esclusa;
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RILEVATO pertanto che, il quadro economico della procedura, limitatamente a quanto di
competenza della Asl Medio Campidano e ai sensi dellart. 113 comma 2 del D. Lgs 50/2016,
risulta essere cosi stimato:

QUADRO ECONOMICO
Importo contrattuale complessivo dal 01/10/2023 al 14/01/2026 € 2.094.999,75
IVA € 209.499,98
Sub totale €2.304.499,73
Fondo incentivi ex art. 113 D. Lgs. 50/2016 € 39.710,00
TOTALE QUADRO ECONOMICO € 2.344.209,73

CONDIDERATO che, ai sensi dell’art.113 del D. Lgs 50/2016 e smi, gli incentivi per le funzioni
tecniche, come sopra quantificati, ammontano a € 39.710,00 e dovranno essere accantonati e
successivamente ripartiti e liquidati tra gli aventi diritto, ciascuno per le attivita di competenza, con
successivo provvedimento, secondo le modalita e i criteri stabiliti nel Regolamento aziendale
succitato;

RITENUTO

— di dover recepire, per la parte di pertinenza della Asl Medio Campidano, la determinazione
dirigenziale di Ares Sardegna n. 2766 del 29/09/2023 recante “Servizi di ristorazione per le
aziende sanitarie regionali Lottol- RTI Ladisa-Sodexo: trasferimento della titolarita dei contratti
da ARES alle AA.SS.LL. in attuazione della riforma del SSR RAS di cui alla LR. n. 24/2020™:

— di dover procedere, in esecuzione di predetta determinazione:

» all'utilizzo di un proprio CIG derivato per la quota residua di € 2.094.999,75 e all’assunzione
di un impegno di spesa sulla base del fabbisogno previsto;

> ad inserire e gestire il contratto nel gestionale di contabilita AREAS in ambiente A.S.L.,
nonché provvedere in autonomia all’emissione degli ordini, alla liquidazione e al pagamento
delle relative fatture emesse per i servizi prestati a partire dal 01/10/2023;

— di dover formalizzare la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi e per
gli effetti dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, nella persona della dott.ssa Sandra Olla, Direttore della
SC Acquisti della ASL Medio Campidano;

— di dover formalizzare l'individuazione del DEC, ai sensi e per gli effetti degli art. 101 e 111 c. 2
del D.Lgs. 50/2016 e del DM MIT n. 49/2018, nella persona del dott. Derrick Clifford Mc Gilliard,
dirigente medico della direzione sanitaria del P.O. Nostra Signora di Bonaria;

— di dover approvare il Quadro Economico della procedura;

RILEVATO che il servizio in oggetto presenta una notevole complessita di attivita da svolgere tra

le quali si evidenziano:

la gestione e la verifica del regolare svolgimento delle attivita contrattuali;

la costante valutazione di congruita degli ordinativi di fornitura CAT rispetto ai fabbisogni;

la gestione del contratto nel gestionale di contabilita AREAS:

— I'emissione degli ordinativi di fornitura e la messa in liquidazione delle relative fatture emesse
per i servizi prestati;

RITENUTO pertanto necessario, ai sensi dellart. 31 comma 7 del D.Lgs. 50/2016, dover
formalizzare, su indicazione del RUP, lindividuazione della figura di Assistente al RUP nella
persona del dott. Antonio Putzu, collaboratore amministrativo presso la S.C. Acquisti;
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TENUTO CONTO che il RUP e il DEC, nell'esercizio delle loro funzioni, potranno avvalersi di
collaboratori tecnici e/o di uno o piu Direttori operativi che saranno nominati, nel caso in cui se ne
manifesti la necessita, con successivo atto.

PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DELIBERAZIONE

1) DI RECEPIRE, per la parte di pertinenza della Asl Medio Campidano, la determinazione
dirigenziale di Ares Sardegna n. 2766 del 29/09/2023 recante “Servizi di ristorazione per le
aziende sanitarie regionali Lottol- RTI Ladisa-Sodexo: trasferimento della titolarita dei contratti
da ARES alle AA.SS.LL. in attuazione della riforma del SSR RAS di cui alla LR. n. 24/2020”:

2) DI STABILIRE che I'onere derivante dal presente provvedimento, quantificato in complessivi €
183.500,00 Iva inclusa, necessario a coprire il fabbisogno previsto per il periodo Ottobre-
Dicembre 2023, verra registrato sul bilancio dell’'esercizio 2023 come di seguito rappresentato:

UFFICIO ANNI DI MACRO SUB CONTO IMPORTO IVA
AUT. ESERCIZIO AUT. AUT. INCLUSA
A.50601.0103 “Servizio .di . € 1.500,00
ristorazione e mensa dipendenti”
ASSL 6 2023 1 381 - —
A506010104 “Servizio di € 182.000,00

ristorazione e mensa degenti”

CIG derivato A027301C54

3) DI RIMANDARE a successivi atti I'assunzione degli impegni di spesa necessari a coprire il
fabbisogno previsto per gli anni 2024, 2025 e 2026 (scadenza contratto 14/01/2026);

4) DI NOMINARE
— quale RUP la dott.ssa Sandra Olla, Direttore della SC Acquisti della ASL Medio Campidano;
— quale DEC il dott. Derrick Clifford Mc Gilliard, dirigente medico della direzione sanitaria del
P.O. Nostra Signora di Bonaria;
— quale Assistente al RUP il dott. Antonio Putzu, collaboratore amministrativo in servizio
presso la SC Acquisti della ASL Medio Campidano;

5) DI DEMANDARE a successivo atto I'eventuale nomina di collaboratori tecnici e/o di uno o piu
Direttori operativi;

6) DI APPROVARE il seguente Quadro Economico della procedura:

QUADRO ECONOMICO
Importo contrattuale complessivo dal 01/10/2023 al 14/01/2026 € 2.094.999,75
IVA € 209.499,98
Sub totale € 2.304.499,73
Fondo incentivi ex art. 113 D. Lgs. 50/2016 € 39.710,00
TOTALE QUADRO ECONOMICO € 2.344.209,73
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7) DI TRASMETTERE il presente atto alla SC Bilancio per 'accantonamento dell'importo totale del
fondo secondo il seguente schema:

UFFICIO ANNI DI
AUTORIZZATIVO ESERCIZIO CONTO IMPORTO
IA52004090
ASSL6 2023-2026  [‘Accantonamenti incentivi funzioni € 39.710,00
tecniche art. 113D.Lgs. 50/2016”

8) DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art.113 del D. Lgs 50/2016 e smi, gli incentivi per le funzioni
tecniche verranno ripartiti e liquidati tra gli aventi diritto, ciascuno per le attivita di competenza,
con successivo provvedimento, secondo le modalitd e i criteri stabiliti nel Regolamento
aziendale di riferimento;

9) DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai competenti uffici per la pubblicazione nell’Albo

Pretorio on-line dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano.

IL DIRETTORE S.C. ACQUISTI
Dott.ssa Sandra Olla
(firma apposta sul frontespizio)
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Per i motivi espressi in premessa

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesco Benedetto Ronchi Dott.ssa Federica Pillai
RONCHI FRANCESCO frms ot foncr PILLAI Gl revenca
PENEDETTO FEDERICA 3%
FAVOREVOLE X FAVOREVOLE X
CONTRARIO CONTRARIO

—|—(—
—_
— | ——
—_— | —

NON NECESSARIO NON NECESSARIO

Il DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate.

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di
darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Carboni

Fi to digital t
CARBONI Sz

Data: 2023.11.15
GIORGIO 123:?8:11+01'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Nessuno

2)

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Nessuno

2)

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line

dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano

dal 15/11/2023 al 30/11/2023

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato
GALITZIA G icon
NICOLA 5o oo
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