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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 6 

MEDIO CAMPIDANO 

 
 
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  N. _______  DEL ____________ 

 

PDEL/2023/418 del 13/07/2023 

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. ACQUISTI 

Dott.ssa Sandra Olla 

 
OGGETTO: Procedura aperta informatizzata, finalizzata alla stipula di convenzioni quadro, per 
l’affidamento del servizio di pulizia e sanificazione a basso impatto ambientale, ai sensi del DM 
18/10/2016 e altri servizi, rivolto alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere della Regione Autonoma 
della Sardegna - ASL n. 5 di Oristano e ASL n. 6 Medio Campidano. Codice CIG di gara 
80170864A8. Codice CIG derivato 9409774726. Liquidazione incentivi ex art. 113 D.Lgs. n. 
50/2016. 

  

 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore 

 Dott. Antonio Putzu                 
Il Responsabile del 
Procedimento  

Il Responsabile della  
Struttura Proponente 

 Dott.ssa Sandra Olla  

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 6 del Medio Campidano 
 

      SI [ X ]                           NO [  ]                 DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [  ] 
 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020    
 

SI [  ]                          NO [X] 
 

 

Sanls602724
Font monospazio
390		03/08/2023
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IL DIRETTORE S.C. ACQUISTI 

 

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e s.m.i.;  

 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 

sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 

regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 

s.m.i.;  

 

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con deliberazione n. 

46/29 del 25 novembre 2021, sulla base di quanto disposto dagli articoli 9 e 47 della legge 

regionale n. 24/2020 di riforma del sistema sanitario regionale, ha provveduto alla costituzione 

dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano a far data dal 1 gennaio 

2022, individuandone la sede legale nel Comune di Sanluri, in via G. Ungaretti n. 9;  

 

ATTESO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n. 51/42 del 30 

dicembre 2021 ha nominato il Dott. Giorgio Carboni quale Direttore Generale dell’Azienda Socio 

Sanitaria Locale (ASL) n. 6 del Medio Campidano e che il medesimo con la deliberazione n. 1 del 

05.01.2022 ha preso atto della propria nomina;  

 

PRESO ATTO 

 della deliberazione del Direttore Generale n. 402 del 07.11.2022 di nomina del Dott. Francesco 

Benedetto Ronchi quale Direttore Sanitario e della deliberazione n. 454 del 25.11.2022 con cui 

si stabilisce la decorrenza della sua presa di servizio dal 28/11/2022; 

 della deliberazione del Direttore Generale n. 401 del 07.11.2022 di nomina della Dott.ssa 

Federica Pillai quale Direttore Amministrativo e della deliberazione n. 468 del 01.12.2022 con 

cui si stabilisce la decorrenza della sua presa di servizio dal 01/12/2022;  

 

ATTESO che con deliberazione del Direttore Generale n. 8 del 16/01/2023 è stato adottato l’Atto 

Aziendale definitivo, dichiarato conforme, ai sensi dell’art.16, comma 2, della legge regionale 11 

settembre 2020, n. 24, con D.G.R. n. 3/38 del 27/01/2023;  

 

VISTA la Deliberazione ASL Medio Campidano n. 59 del 21/02/2023 avente ad oggetto "Atto 

Aziendale dell'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano. Presa d'atto del parere 

di conformità di cui alla Delibera della Giunta Regionale della Regione Sardegna n. 3/38 del 

27/01/2023 e adozione definitiva"; 

 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 116 del 22/03/2023 avente per oggetto “Atto 

Aziendale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n.6 del Medio Campidano - Disposizioni attuative” 

con la quale è stato conferito alla Dott.ssa Sandra Olla l’incarico provvisorio di Direzione di 

Struttura Complessa Acquisti della ASL n. 6 del Medio Campidano;  

 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente provvedimento non incorre in alcuna delle 

cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
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capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;  

 

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e s.m.i. “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 

PREMESSO CHE: 

 la Legge regionale n. 24 del 11.09.2020 di riforma del Sistema Sanitario Regionale, attribuisce 

alle Aziende Sanitarie Locali la gestione dei servizi assistenziali nei rispettivi territori di 

competenza e all’Azienda Regionale per la Salute (ARES) compiti e funzioni centralizzate di 

carattere tecnico-amministrativo a favore delle ASL e degli altri enti del SSR; 

 l’art. 3 della summenzionata Legge prevede che l’ARES svolge per conto delle ASL la funzione 

di centrale di committenza ai sensi degli artt. 38 e 39 del D. Lgs. n. 50/2016, con il 

coordinamento dell’Assessorato regionale competente in materia di sanità, nonché, che 

nell’esercizio di tale funzione, l’ARES possa avvalersi della centrale regionale di committenza, 

di cui all’art. 9 della Legge regionale n. 2 del 29 maggio 2007; 

 la DGR n. 36/47 del 31.08.2021 ha previsto al paragrafo I.8 che presso ogni ASL operi un 

Servizio acquisti di beni e servizi al quale sono affidate, tra le altre, le funzioni di: recepimento 

contratti Accordi Quadro/Convenzioni eseguito dalla Centrale Regionale di Committenza (CRC), 

CONSIP Spa, Centrale ARES, nonché la gestione dei contratti, la nomina del RUP 

dell’esecuzione e del DEC per le procedure espletate dalla Centrale Regionale di Committenza 

(CRC) e dalla Centrale ARES; 

 

EVIDENZIATO che, con nota prot. PG/44887 del 14/06/2022, l’ARES Sardegna ha chiesto alle 

ASL di aderire alla convenzione stipulata dalla Centrale Regionale di Committenza (CRC) per il 

servizio di pulizie, indicando specificamente gli adempimenti conseguenti; con nota prot. 

PG/2022/49837 del 07.07.2022, il Dipartimento Gestione Accentrata Acquisti ha delineato il 

percorso di adesione da parte delle singole ASL alla Convenzione in argomento; 

CONSIDERATO CHE: 

 l’art. 1, commi da 548 a 550, della Legge n. 208 del 28.12.2015, (legge di stabilità 2016) ha 

previsto che gli enti del Servizio Sanitario Nazionale sono tenuti ad approvvigionarsi, 

relativamente alle categorie merceologiche del settore sanitario, come individuate dal Decreto 

Legge n. 66 del 24.04.2014, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 89 del 23.06.2014, 

avvalendosi, in via esclusiva, delle centrali regionali di committenza di riferimento, ovvero della 

CONSIP S.p.A.;  

 con DPCM del 24.12.2015, pubblicato sulla G.U.R.I. in data 9.02.2016 e con DPCM del 

11.07.2018, pubblicato sulla G.U.R.I. in data 16.08.2018, sono state individuate le categorie 

merceologiche di beni e servizi e le soglie massime oltre le quali gli enti del Servizio Sanitario 

Nazionale non possono procedere in via autonoma dovendo ricorrere obbligatoriamente alle 

procedure di gara espletate dai soggetti aggregatori di riferimento;  

 i servizi di pulizia per gli enti del Servizio sanitario Nazionale rientrano espressamente tra le 

categorie merceologiche di beni e servizi elencate dai DPCM 24.12.2015 e 11.07.2018, per le 

quali l’Azienda ha l’obbligo di ricorrere obbligatoriamente alle procedure di gara espletate dai 

soggetti aggregatori di riferimento; 

 con Determinazione prot. n. 7619, Rep. n. 274 del 9.05.2019, il Direttore Generale della 

Centrale regionale di committenza ha indetto una procedura aperta informatizzata, articolata in 
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sette lotti, con aggiudicazione mediante offerta economicamente più vantaggiosa, sulla base del 

miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016, finalizzata 

alla stipula di Convenzioni quadro valevoli sull’intero territorio della Regione Autonoma della 

Sardegna per l’affidamento del servizio di pulizia e sanificazione a ridotto impatto ambientale e 

altri servizi occorrenti alle Aziende sanitarie della Regione Autonoma della Sardegna;  

 

DATO ATTO CHE: 

 con Deliberazione n. 228 del 15/07/2022 l’ASL Medio Campidano ha aderito alla Convenzione 

Rep. n. 32 - prot. n. 3940 del 20/05/2021 stipulata tra la Centrale regionale di committenza 

(CRC) e l’aggiudicatario RTI COOPSERVICE S. COOP. P.A. (mandataria capogruppo con 

VEDETTA 2 MONDIALPOL S.P.A. e ISTITUTO DI VIGILANZA VIGILPOL SCA R.L., mandanti); 

- con la medesima Deliberazione, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. ii. e dei 

punti 1, 2, 7, 11 delle Linee Guida ANAC n. 3, è stato individuato il Rup nella persona della 

Dott.ssa Alessia Onnis, Collaboratore Amministrativo della S.C. Ufficio di Staff  e, ai sensi degli 

art. 101 e 111 co. 2 del D.Lgs. n. 50/2016 e del il punto 10.2 delle Linee Guida ANAC n. 3, è 

stato individuato il DEC nella persona del Dott. Sergio Pili, Direttore Sanitario del P.O. N. S. di 

Bonaria di San Gavino Monreale; 

- con Deliberazione n. 481 del 16/12/2022 è stato nominato quale Rup il Dott. Antonio Putzu, 

Collaboratore Amministrativo della S.C. Ufficio di Staff, in sostituzione della Dott.ssa Alessia 

Onnis il cui comando ha avuto scadenza in data 30/11/2022, giusta deliberazione n. 439 del 

22/11/2022; 

 

PREMESSO che il RUP ha provveduto a porre in essere tutte le attività propedeutiche 

all’emissione dell’ordinativo preliminare di fornitura per la definizione del Piano Definitivo degli 

Interventi (PDI) e dell’Ordinativo  Definitivo di Fornitura (ODF); 

RICHIAMATA la Deliberazione n. 410 del 1/11/2022 con la quale, considerato che il servizio in 

oggetto presenta una notevole complessità di gestione e di verifica del regolare svolgimento delle 

attività contrattuali, poiché interessa un ambito geografico vasto, in cui sono compresi una struttura 

ospedaliera e varie strutture territoriali, si è proceduto,  ai sensi dell’art. 31 co. 7 del D.Lgs. n. 

50/2016, alla nomina di figure di supporto all’attività del RUP e, ai sensi degli artt. 101 co. 6 bis e 

111 co. 2 del D.Lgs. n. 50/2016 e art. 16 ss. Del D.M. n. 49 del 07.03.2018, alla nomina degli 

assistenti al DEC aventi funzione di direttore operativo; 

ACCERTATA, dal RUP e dal gruppo di lavoro, la corrispondenza tra la Richiesta Preliminare di 

Fornitura inoltrata all’O.E. e il PDI proposto da quest’ultimo; 

RICHIAMATA la Deliberazione n. 422 del 16/11/2022, con la quale si è proceduto a assumere 

l’impegno di spesa e autorizzare il RUP ad emettere l’ordinativo definitivo di fornitura sulla 

piattaforma SardegnaCAT per l’attivazione della Convenzione; 

PRECISATO che con medesima deliberazione è stato approvato il quadro economico del progetto, 

ai sensi del disposto di cui all’art. 113 comma 2 del D. Lgs 50/2016, nel quale nella voce “Spese 

per incentivi ex art. 113 D.Lgs 50/2016” è stato riportato, per mero errore materiale, l’importo di € 

85.309,96 invece dell’importo corretto pari a € 108.809,96; 

CONSIDERATO pertanto il seguente quadro economico del progetto: 
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QUADRO ECONOMICO 

Importo stimato quadriennale € 6.824.796,72 

IVA 22% € 1.501.455,28 

Sub Totale € 8.326.522,00 

Spese per incentivi ex art. 113 D.Lgs 50/2016  € 108.809,96 

Totale progetto (Iva compresa) € 8.435.331,96 

 

DATO ATTO che il servizio è stato attivato con decorrenza dal16/09/2022; 

VISTO l’art.113 del D. Lgs 50/2016 recante le disposizioni per l’attribuzione di incentivi per funzioni 

tecniche; 

VISTO il “Regolamento recante norme per la determinazione e la ripartizione dell'incentivo di cui 

all'articolo 113 del decreto legislativo 50/2016 per ATS Sardegna”, approvato con la Deliberazione 

del Commissario Straordinario ATS Sardegna n. 998 del 23/12/2021 attualmente vigente in ARES 

e nelle ASL come disposto nella Deliberazione del Commissario Straordinario ATS Sardegna n. 

250 del 31/03/2021; 

RICHIAMATI gli articoli del sopramenzionato Regolamento, in applicazione dell’art.113 del D. Lgs 

50/2016: 

 Art. 2: “Il fondo di cui al presente regolamento è previsto per le attività e funzioni tecniche 

indicate al comma 2 dell’art. 113 del Codice inerenti appalti di servizi e forniture, ove sia 

nominato il direttore dell'esecuzione nei casi previsti nel punto 10.2 delle linee guida ANAC n° 3, 

e per i lavori nei limiti e con le modalità previsti dal presente regolamento”; 

 Art. 3: “Il fondo è calcolato nel limite massimo del 2% dell’importo posto a base di gara o di 

negoziazione al netto dell’iva, in base alle diverse disposizioni previste dal presente 

regolamento per i lavori e per le forniture e i servizi, in coerenza con quanto disposto dalle 

tabelle A) allegate al presente regolamento” e ancora  “le somme del fondo devono essere 

previste e accantonate alla voce “spese tecniche ex art. 113 del D.lgs 50/2016” all’interno del 

quadro economico dell’intervento. Per ogni intervento la costituzione del fondo e l’erogazione 

degli incentivi è subordinata alla stipula del contatto con l’operatore economico nelle forme 

previste dall’art. 32 comma 14 del Codice; la costituzione del fondo eventualmente indicata nel 

quadro economico si intende nulla, e pertanto nessun incentivo può essere erogato, per gli 

interventi per i quali non si sia addivenuto alla stipula del contratto; 

 Art. 4: “Per ciascuna Attività è prevista la relativa quota percentuale di ripartizione e la  

suddivisione tra il Titolare della Attività ed i suoi collaboratori, in coerenza con il comma 3 

dell’art.113 del Codice; ove vengano individuati diversi nominativi (sia nel ruolo di titolare, come 

ad esempio per la verifica dei progetti, sia nel ruolo di collaboratori) la quota deve essere tra 

loro suddivisa.”; 

 Art. 5:  La prima corresponsione dell’incentivo ha luogo alla stipula del contratto, in relazione 

alle attività già espletate, con atto del Dirigente che effettua la liquidazione su proposta del RUP; 

in quel momento si liquidano tutte le attività svolte fino ad allora, in base alle attività 

effettivamente espletate da ciascun attore del processo, nel rispetto di quanto indicato nelle 

Tabelle A), B) e C) allegate al presente regolamento; successivamente, al verificarsi delle 

circostanze indicate nell’allegato C), verranno erogate le successive quote; 
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ATTESO che, nel rispetto dell’Art. 113 comma 5 del D.lgs 50/2016, il regolamento prevede che 

quando ci si avvale delle prestazioni di altra Centrale di Committenza il fondo di cui comma 2 

dell’art. 113 del Codice venga destinato nella misura di un quarto alla Centrale di Committenza 

restando pertanto a disposizione della ASL nella misura di tre quarti;  

 

TENUTO CONTO che, trattandosi di appalto di servizi di durata quadriennale, con il presente atto 

si intende provvedere alla liquidazione degli incentivi maturati per l’espletamento delle attività 

effettivamente svolte fino alla stipula del contratto e per le attività successive svolte entro il 30 

giugno 2023, secondo lo schema di ripartizione del fondo che segue, e, come meglio specificato 

nell’“Allegato A - Relazione sulle attività svolte”: 

 

RIPARTIZIONE FONDO 

Base d’asta fornitura quadriennale € 6.824.796,72 

Incentivi ex art. 113 D.Lgs 50/2016 € 108.809,96 

Importo massimo erogabile al personale (60%) € 65.285,98 

Importo da accantonare ex art. 113 comma 4 di competenza 
della ASL (15%) 

€ 16.321,49 

Importo da accantonare ex art.113 comma 5 di competenza 
della Centrale Regionale di Committenza (25%) 

€ 27.202,49 

 

PRECISATO che, per le successive fasi del contratto pluriennale, sotto la responsabilità del RUP 

della fase esecutiva, si procederà con successivi provvedimenti, alla liquidazione annuale sulla 

base di quanto eseguito e accertato; 

 
PRESO ATTO della proposta del RUP, allegata alla relazione sulle attività svolte, di procedere alla 

liquidazione degli incentivi ex art. 113 comma 2 del Codice maturati fino alla data di stipula del 

contratto e per le attività successive svolte entro il 30 giugno 2023, in favore del personale previsto 

nel gruppo di lavoro che ha erogato le funzioni tecniche attestate dal RUP come meglio dettagliato 

nell’”Allegato B - Prospetto incentivi funzioni tecniche” e riepilogate nella tabella seguente: 

 

MATRICOLA 
IMPORTO 

LIQUIDAZIONE 

602756              2.444,79 €  

602515              1.967,07 €  

602815              2.099,43 €  

701207 - funzione 

dirigenziale, incentivo non 

erogabile 

             2.907,27 €  

601470                 109,03 €  

650333                 109,03 €  

602404                 109,03 €  

306521                 109,03 €  

600932                 109,03 €  

600673                 109,03 €  

581761                 109,03 €  

601779                 109,03 €  

601149                 109,03 €  

601261                 109,03 €  
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MATRICOLA 
IMPORTO 

LIQUIDAZIONE 

600697                 109,03 €  

601648                 109,03 €  

601275                 109,03 €  

601263                 109,03 €  

601841                 109,03 €  

600553                 109,03 €  

 
 
STABILITO che le somme da liquidare ai titolari delle attività incentivate non devono eccedere il 

50% del trattamento economico complessivo annuo lordo per anno di competenza, considerato 

anche quello derivante da diverse amministrazioni, in relazione a ciascun dipendente nel rispetto 

del comma 3 dell’art. 113 del D. Lgs. 50/2016; 

  

PRECISATO che, ai sensi dell’Art. 113 comma 3 del codice degli appalti, “le quote parti 

dell'incentivo corrispondenti a prestazioni non svolte dai medesimi dipendenti, in quanto affidate a 

personale esterno all'organico dell'amministrazione medesima, ovvero prive del predetto 

accertamento, incrementano la quota del fondo di cui al comma 2 e sono quantificate 

complessivamente per l’anno 2022 e per il primo semestre dell’anno 2023 in € 9.435,87; 
 

RITENUTO di approvare la proposta del RUP e pertanto di procedere alla liquidazione degli 

incentivi ex art. 113 comma 2 del Codice fino alla data di stipula del contratto e per le attività 

successive svolte entro l’anno 2022 per la corrispondente percentuale di esecuzione dello stesso, 

in favore del personale inserito nel gruppo di lavoro che ha erogato le funzioni tecniche attestate 

dal RUP, come meglio dettagliato nell’Allegato B - Prospetto incentivi funzioni tecniche. 

 
 

PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DELIBERAZIONE 

 

1) DI APPROVARE la proposta del RUP e conseguentemente autorizzare la liquidazione di tutte 

le attività svolte fino alla stipula del contratto in argomento e per le attività successive svolte 

entro il 30 giugno 2023, in base alle attività effettivamente espletate da ciascun attore del 

processo, nel rispetto di quanto indicato negli Allegati A e B, facenti parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento; 

 
2) DI TRASMETTERE il presente atto alla SC Bilancio per l’accantonamento dell’importo totale del 

fondo secondo il seguente schema: 

 

UFFICIO 
AUTORIZZATIVO 

ANNO DI 
ESERCIZIO 

CONTO IMPORTO 

ASSL6 2022 
A520040901 “Accantonamenti 
incentivi          funzioni tecniche art. 

113      D.Lgs. 50/2016” 
€ 108.809,96 

 
3) DI DARE ATTO che l’importo del fondo andrà così suddiviso:  

 il 60%, pari a € 65.285,98, da ripartire tra il personale; 

 il 25%, pari a € 27.202,49, da corrispondere alla Centrale Regionale di Committenza; 
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 il 15%, pari a € 16.321,49, da tenere a disposizione della ASL Medio Campidano per le 

finalità previste dalla legge; 

 
4) DI DARE ATTO che le quote parti dell'incentivo corrispondenti a prestazioni non svolte dai 

medesimi dipendenti, pari a € 9.435,87, incrementano la quota del fondo “incentivi funzioni 

tecniche” ai sensi Art. 113 comma 3 del codice degli appalti; 

 

5) DI STABILIRE che l’onere derivante dal presente provvedimento graverà sul bilancio di 

esercizio 2023 e verrà finanziato come di seguito rappresentato: 

 

UFFICIO  

AUT. 

ANNO DI 
ES. 

MACRO 
AUT. 

SUB 
NUM. 

CONTO IMPORTO  

ASSL6 2023 1 280 
A202040218 “Altri fondi incentivi 
funzioni tecniche Art. 113 D.Lgs. 
50/2016” 

€ 8.255,70 

 

6) DI DARE ATTO che si procederà a liquidare le somme residue relative alle fasi successive del 

contratto pluriennale con provvedimenti di liquidazione annuale sulla base di quanto eseguito e 

accertato; 

 

7) DI INCARICARE gli uffici competenti a pagare le somme spettanti ad ogni singolo avente diritto 

come indicato nel prospetto riepilogativo allegato al presente provvedimento per costituirne 

parte integrante e sostanziale, imputando la relativa spesa, per un importo totale complessivo di 

€ 8.255,70 comprensivo di oneri riflessi e IRAP, sul conto A202040218 “Altri Fondi incentivi 

funzioni tecniche Art. 113 D.Lgs. 50/2016”; 

 

8) DI COMUNICARE agli uffici preposti dell’esecuzione di quanto disposto nel presente 

provvedimento; 

 

9) DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai competenti uffici per la pubblicazione nell’Albo 

Pretorio on-line dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano. 

 

 

IL DIRETTORE S.C. ACQUISTI 

Dott.ssa Sandra Olla 

(firma apposta sul frontespizio) 
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Per i motivi espressi in premessa  

 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO  DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

Dott. Francesco Benedetto Ronchi Dott.ssa Federica Pillai 

FAVOREVOLE [  X  ] FAVOREVOLE [  X  ] 

CONTRARIO [      ] CONTRARIO [      ] 

NON NECESSARIO [      ] NON NECESSARIO [      ] 

 

 

Il DIRETTORE GENERALE 

 

 

VISTA la su estesa proposta che si richiama integralmente; 

 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

DELIBERA 

 

1. DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 

darne integrale esecuzione. 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

Dott. Giorgio Carboni 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) Allegato B - Prospetto incentivi funzioni tecniche 

2) 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) Allegato A - Relazione sulle attività svolte 

2) 

 
 

 

Si attesta che la presente deliberazione  viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 

 dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 6 del Medio Campidano 

 dal ______________ al _______________ 

 

 

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato 

 
_______________________________ 
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