
Allegato n. 1 

 

Supporto ARES per: Area delle Performance 

Attività individuate in capo ad ARES a supporto delle ASL per concludere il ciclo delle Performance 2021: 
 Definizione delle tempistiche globali e specifiche del processo di chiusura di performance 

organizzativa ed individuale; coordinamento con ICT e con il fornitore del sistema di gestione della 
performance individuale e con le ASL nelle diverse fasi. 

 Gestione ex Direzioni di ASSL: chiusura dei risultati della performance organizzativa 2021; 
preparazione tracciati record degli obiettivi per l’importazione su GURU; preparazione file di 
configurazione Unità Valutative e gestione segnalazioni; verifica correttezza delle importazioni sul 
software GURU; invio file finali delle valutazioni alla SC Trattamento Giuridico per successivi 
adempimenti. 

 
Attività individuate in capo ad ARES a supporto delle ASL per avviare il ciclo delle Performance 2022: 

 Funzione di coordinamento e omogeneizzazione dei processi, anche ai fini di economicità. 
 Supporto per la gestione degli obiettivi delle Strutture che incidono su più Aziende. 


